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Räflexion sur lɍindexation 
Le R®gime de retraite du personnel employ® du 
gouvernement et des organismes publics (RREGOP) est 
un dispositif crucial pour garantir la s®curit® financi¯re 
des travailleuses et des travailleurs des secteurs public 
et parapublic au Qu®bec. L'indexation de ce r®gime joue 
un r¹le fondamental pour assurer que les prestataires 
dõune rente de retraite conservent leur pouvoir d'achat 
face ¨ l'inflation. 

Importance de l'indexation 

L'indexation permet d'ajuster les rentes de retraite en 
fonction de l'®volution du co¾t de la vie. Cela signifie 
que les montants per­us par les retrait®s sont r®vis®s 
r®guli¯rement pour refl®ter l'augmentation des prix des 
biens et services. Sans cette mesure, le pouvoir d'achat 
des retrait®s pourrait diminuer au fil des ans, affectant 
leur qualit® de vie. 

Obtenir une indexation repr®sentative 

Pour que l'indexation soit v®ritablement repr®sentative 
du co¾t de la vie, plusieurs facteurs doivent °tre pris en 
consid®ration : 

1. £valuation des indices de prix : Utiliser l'Indice des 
prix ¨ la consommation (IPC) pour mesurer l'inflation 
et adapter les prestations en cons®quence; 

2. Consultation des parties prenantes : Impliquer les 
retrait®s, les syndicats et le gouvernement dans les 
discussions sur les modalit®s d'indexation afin 
d'assurer une repr®sentation ®quitable des int®r°ts 
de tous; 

3. Transparence et communication : Informer 
r®guli¯rement les participants sur les m®canismes 
d'indexation et sur l'®volution des prestations pour 
maintenir la confiance dans le syst¯me; 

4. R®visions p®riodiques : Mettre en place des 
m®canismes de r®vision r®guli¯re des modalit®s 
d'indexation afin de s'adapter aux changements 
®conomiques et sociaux. 

En conclusion, l'indexation du RREGOP est essentielle 
pour garantir un niveau de vie d®cent aux personnes 
retrait®es. Il est crucial de s'assurer que ce processus 
soit dynamique, transparent et en phase avec les 
r®alit®s ®conomiques afin de prot®ger les droits des 
travailleuses et des travailleurs des secteurs public et 
parapublic. 

Albert Khelfa 

Mot du präsident sectoriel 
Bonjour chers membres, 

Jõesp¯re que vous avez pass® un bel 
®t® rempli de moments agr®ables. 
Nous commen­ons une nouvelle 
ann®e de retraite, et je vous 
souhaite ¨ tous une ann®e agr®able 
et fructueuse, remplie de belles 
rencontres et de bons moments. 

Les personnes retrait®es 2024-2025, Manon DeGuise, 
France Godin, Mireille Dodard, Caroline Fecteau, Claire 
Lafond, Sylvie Leblanc et Sylvie Verrette, seront 
accueillies lors de lõactivit® du mois dõoctobre. Je leur 
souhaite dõores et d®j¨ que cette ann®e soit ¨ lõimage 
de leurs attentes. Je leur dis : ç Nous avons besoin de 
vous! Venez participer ¨ nos activit®s et offrez votre 
aide pour nos ®v®nements. Nous vous attendons! è 

Lõann®e pass®e a ®t® riche en rebondissements, 
notamment au niveau de notre dossier sur lõindexation 
de la rente de notre retraite. Notre proposition dõaction 
collective pour la campagne ®lectorale 2026 en vue 
dõobtenir justice, adopt®e lors du conseil r®gional, 
reprise par le conseil sectoriel et achemin®e ¨ lõAREQ 

nationale se trouve ¨ la page suivante, ainsi que la 
r®ponse de la pr®sidente de lõAREQ, madame Micheline 
Germain. 

Il est important de noter que les conventions collectives 
font que les masses salariales augmentent partout, 
tandis que la rente per­ue pour les ann®es comprises 
entre 1982 et 1999 par les retrait®s du RREGOP stagne ¨ 
- 3 % de lõIndice des prix ¨ la consommation (IPC). 

Je tiens ¨ remercier notre vice-pr®sident Paul Martin 
pour ses recherches strat®giques et sa d®termination. 
Merci ®galement ¨ notre d®put® Louis Plamondon pour 
son appui ¨ la cause. ë tous les membres du conseil 
sectoriel, merci pour leur travail acharn®. 

ë vous, chers amis et amies membres, merci pour votre 
pr®sence et vos conseils qui nous stimulent ¨ continuer ¨ 
travailler pour notre cause commune : la s®curit® 
financi¯re de nos membres.  

Nous comptons sur vous! 

Amiti®s cordiales,  

Albert Khelfa 

ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ 

 Comités sectoriels 
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Proposition du conseil r®gional de la Mont®r®gie  

Il est propos® par Albert Khelfa, pr®sident 09A, et 
appuy® par Claude B®land, pr®sident 09H, une 
proposition dõaction coordonn®e pour la d®fense des 
droits des retrait®s durant la campagne ®lectorale 2026. 

Objectif g®n®ral : 

Obtenir des engagements fermes et publics des partis 
politiques pour corriger lõinjustice li®e aux 
amendements de la loi du RREGOP, notamment en 
r®tablissant, comme ¨ l'origine en 1973, la pleine 
indexation des pensions en fonction du TAIR (taux 
d'augmentation de l'indice des rentes) d¯s 2026. 

Strat®gie : 

Une action concert®e entre lõAREQ et les autres 
associations de retrait®s membres de La Tribune des 
retrait®s avec possibilit® dõ®largir ¨ dõautres 
associations. 

£tapes propos®es : 

1. Rencontre avec les chefs de partis : 

Porte-parole : La pr®sidente de lõAREQ (ou la 
personne pr®sidente), accompagn®e des pr®sident(e)s 
des autres associations participantes. 

Lieu : Dans les comit®s ®lectoraux des chefs des 
partis en campagne. 

Demande : 

- Engagement ®crit et public ¨ corriger la Loi du RREGOP 
  pour r®tablir lõindexation selon lõIPC d¯s 2026; 

- Mise en avant m®diatique de ces engagements  
  (conf®rences de presse, d®clarations communes). 

2. Mobilisation territoriale dans les comt®s : 

Action : Des d®l®gations locales (membres de lõAREQ 
et des autres associations participantes) rencontrent 
tous les candidats(es) de leur comt®. 

 

Objectifs : 

- Obtenir des engagements similaires ¨ lõ®chelle locale; 

- Sensibiliser lõ®lectorat et les m®dias r®gionaux sur  
   lõenjeu. 

Alliances : 

Priorit® aux associations de La Tribune des retrait®s 
du Qu®bec, mais ouverture ¨ dõautres groupes pour 
®largir la pression. 

Calendrier : 

D®but des d®marches d¯s le lancement officiel de la 
campagne ®lectorale 2026, avec un suivi jusquõaux 
®lections. 

Points forts de la proposition : 

- Unit® : Une voix collective renforce la cr®dibilit® et  
   lõimpact. 

- Approche multi-niveaux : Combinaison du plaidoyer  
   national avec le discours local (candidats). 

- Sensibilit® politique : Profiter de la p®riode  
   ®lectorale o½ les partis sont plus r®ceptifs aux  
   demandes citoyennes. 

Suggestions pour renforcer lõaction : 

- Pr®paration : Argumentaire commun (ex. donn®es  
   sur l'®volution du capital pour le RREGOP et le FARR  
   ainsi que sur l'inflation). 

- Organisation : Campagne m®diatique (lettres ouvertes, 
   r®seaux sociaux) pour appuyer les rencontres. 

- Pr®vision : Suivi post-®lections pour maintenir la  
   pression sur les engagements. 

 

Cette proposition place les retrait®s comme un acteur 
cl® des d®bats ®lectoraux de 2026, en visant une 
solution l®gislative concr¯te.  

Proposition adopt®e ¨ lõunanimit® 

 
Proposition du conseil sectoriel Bas-Richelieu  

Il est propos® par Albert Khelfa, appuy® par Paul Martin, que le conseil sectoriel Bas-Richelieu de 
lõAREQ ent®rine la proposition du conseil r®gional de la Mont®r®gie (cit®e plus haut) sur les actions ¨ 
entreprendre dans le contexte de lõindexation de la rente des retrait®s du RREGOP ¨ partir de 2026.  

Proposition adopt®e ¨ lõunanimit® 

R®ponse par courriel ¨ Ren®e Dallaire, pr®sidente r®gionale de la Mont®r®gie, le 25 mai 2025 

Jõai effectivement pris connaissance de cette proposition. Je ne sais pas si Johanne a envoy® un accus® de 
r®ception, mais la proposition a ®t® bien re­ue et va dans le sens des positions que nous d®fendons. Pour ce qui 
est du contenu du plan dõaction propos®, il sõint¯gre tr¯s bien dans lõesprit de ce qui se pr®pare en vue de la 
prochaine campagne ®lectorale. Le conseil national de la retraite (CNR) pr®pare un projet de plan dõaction dans 
ce sens ¨ lõautomne quõil recommandera au conseil ex®cutif (CE). Par la suite, on fera le suivi avec le conseil 
dõadministration (CA) et le conseil national (CN). 

De plus, je serai en rencontre pr®-Tribune ce matin ¨ 11 h en pr®paration de la rencontre de la Tribune des 
retrait®s avec les cinq autres associations en pr®sentiel avec la repr®sentante du Conseil du tr®sor le vendredi 6 
juin 2025 ¨ Qu®bec. ë suivreé 

Micheline Germain, pr®sidente nationale de lõAREQ 

Indexation 

 Comités sectoriels 
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Colette Gauthier ..................  Secr®taire 

 450 742-4952 .............  colettegauthier20@videotron.ca 

Madeleine Carri¯re .............  1re conseill¯re 

 450 746-3826 .............  madcar@videotron.ca 

Francine Mercier-Abel ......  2e conseill¯re 

 450 742-3183 .............  francina@videotron.ca 

Serge P®loquin (c®gep) ........  Tr®sorier 

 450 743-8122 .............  peloquin.serge@videotron.ca 

Albert Khelfa .........................  Pr®sident 

 514 910-9500 .............  khelfaa@videotron.ca 

Paul Martin .............................  1er vice-pr®sident 

 450 742-8621 .............  paulmartin@videotron.ca 

Conseil sectoriel 

2025-2026 

 D´ner retrouvailles 

Mercredi 10 septembre, 12 h 

Restaurant La Bouff-Tifail 

D´ner hommage 

Jeudi 30 octobre, 12 h 

Restaurant La Bouff-Tifail 

Brunch du souvenir 

Vendredi 14 novembre, 10 h 

Restaurant La Bouff-Tifail 

D´ner de No±l 

Mercredi 17 d®cembre, 12 h 

Club de golf Continental 

 

D´ner du Nouvel An 

Mercredi 14 janvier, 11 h 30 

Sorel-Tracy Bar-B-Q 

Calendrier des activitäs 

Comitä des hommes 
Solitude 
La solitude est une r®alit® que 
beaucoup dõhommes vivent 
quotidiennement. Elle peut °tre 
ressentie aussi bien par les jeunes 
hommes que les adultes et les 
personnes ©g®es. Cependant, il existe 
plusieurs fa­ons de la comprendre et 
de trouver des solutions pour y faire 
face. Dans cet article, nous allons 
explorer les principaux aspects de la solitude masculine, 
ainsi que quelques-unes des principales approches qui 
permettent de lutter contre ce probl¯me. 

La solitude touche-t-elle particuli¯rement les hommes? 

La question de la solitude est un sujet complexe et 
plusieurs facteurs peuvent contribuer ¨ son apparition 
chez les hommes. Certains de ces facteurs incluent les 
changements sociaux, les probl¯mes relationnels et le 
manque de soutien social. On constate ®galement que la 
soci®t® a souvent tendance ¨ imposer aux hommes des 
normes et des attentes sp®cifiques en mati¯re de 
comportements et de relations interpersonnelles. Par 
cons®quent, ils peuvent se sentir isol®s sõils ne sont pas 
capables de r®pondre ¨ ces attentes ou de sõint®grer 
parfaitement ¨ leur environnement. 

St®r®otypes de genre et pressions sociales 
Lõun des principaux facteurs qui contribuent au 
sentiment de solitude chez les hommes est li® aux 
st®r®otypes de genre et aux pressions sociales quõils 
subissent. Il existe une id®e largement r®pandue selon 
laquelle les hommes devraient °tre forts et 
ind®pendants, avec peu ou pas de besoin de soutien 
®motionnel. En cons®quence, les hommes ont souvent du 
mal ¨ exprimer leurs sentiments et ¨ partager leurs 
probl¯mes avec les autres, ce qui peut les mener ¨ 
lõisolement et ¨ la solitude. 

Dans notre secteur, le comit® des hommes invite les 
hommes ¨ une rencontre au restaurant Ben & Florentine 
pour d®jeuner et discuter sur tous les sujets qui les 
int®ressent. Le rendez-vous a lieu tous les mardis  
d¯s 7 h. Le plus important de ces rencontres est de 
combattre lõisolement dans lequel certaines personnes 
se retrouvent. 

Pour faire suite ¨ ce d®jeuner, nous aimerions avoir des 
suggestions de la part des hommes de lõAREQ Bas-
Richelieu pour alimenter les activit®s du comit® des 
hommes. 

N'h®sitez pas ¨ communiquer avec moi. 

Serge P®loquin (cegep), 450 743-8122 
peloquin.serge@videotron.ca 

ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ 
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Enjeu des changements climatiques 

Vous connaissez cette expression ç Il y 
a un ®l®phant dans la pi¯ce è. Cela 
signifie quõil y a un enjeu important 
dont on ne discute pas, mais qui reste 
pr®sent. Lors du dernier sommet du 
G7 qui sõest tenu les 16 et 17 juin 
derniers en Alberta, on a discut® de 
toutes sortes de choses, mais lõenjeu 
des changements climatiques nõa pas 
®t® abord®.  

Pourtant, des sp®cialistes sonnent lõalarme. ç Notre 
incapacit® collective ¨ r®duire notre d®pendance aux 
®nergies fossiles et notre manque dõambition dans la 
lutte contre la crise climatique sont en voie de ruiner les 
chances de limiter les d®r¯glements du climat ¨ un  
seuil s®curitaire è, pr®viennent une soixantaine de 
scientifiques dans une nouvelle ®tude internationale. 
Dans ce contexte, ils soulignent que ç lõajout de projets 
p®troliers et gaziers ne fera quõaggraver la situation1 è.  

Projet de loi C-5 

Or, par son projet de loi C-5, le gouvernement Carney 
navigue en sens contraire en voulant faciliter le 
transport du p®trole et du gaz.  

Rapport du commissaire ¨ lõenvironnement 

De plus, dans son dernier rapport, le commissaire ¨ 
lõenvironnement et au d®veloppement durable au 
Parlement du Canada mentionne que le Canada a ®t® 
lõun des derniers pays de lõOCDE ¨ adopter une strat®gie 
nationale dõadaptation; il mentionne quõç il faut 
am®liorer cette strat®gie et agir rapidement pour 
sõadapter aux changements climatiques2

 è. Dans ce 
m°me rapport, on mentionne que chaque dollar 
consacr® ¨ des mesures proactives pour lutter contre les 
changements climatiques permet des ®conomies de 13 ¨ 
15 dollars ¨ long terme.  

Est-ce que lõachat des avions de chasse et la 
construction de navires de guerre pour faire plaisir ¨ M. 
Donald Trump va nous donner un tel rendement?  
Poser la question, cõest y r®pondre. Il faut se rentrer 
dans la t°te que le plus grand probl¯me que nous avons 
¨ affronter nõest pas la guerre tarifaire initi®e par notre 
voisin du Sud, mais bien les changements climatiques qui 
®taient lõ®l®phant dans la pi¯ce. 

Paul Martin, responsable ¨ lõenvironnement 
___________________                                                   

1. Shields, A. : Lõhumanit® sur le point de dire adieu ¨ un avenir 
climatique s®curitaire. Journal Le Devoir du 19 juin 2025. 

2. Rapport du commissaire ¨ lõenvironnement et au d®velop-
pement durable au Parlement du Canada ð 2025, p.iii 

Environnement 

Lõ®l®phant est dans la pi¯ce 

Depuis quelques ann®es, le secteur Bas-Richelieu offre 
des bourses pour des ®tudiants qui r®alisent un projet 
ax® sur lõenvironnement dans le cadre dõune Expo-
Sciences. Cette ann®e, la bourse a ®t® offerte dans le 
cadre de lõExpo-Sciences qui sõest d®roul®e au C®gep de 
Sorel-Tracy le mercredi 7 mai dernier. 

Lõexposition se d®roulait dans le nouveau gymnase de 
lõinstitution o½ on pouvait retrouver onze projets ax®s 
sur lõenvironnement. Il y avait deux bourses de 200 $ 
pour les projets en environnement : lõune offerte par le 
Syndicat des enseignantes et enseignants du C®gep de  

Sorel-Tracy jug®e par un panel et lõautre par lõAREQ  
Bas-Richelieu que lõon dit ç Coup de cïur è parce 
quõelle est d®termin®e par un vote du public. 

Le projet gagnant a ®t® £coD®lices. En collaboration 
avec le Geste (groupe dõentraide alimentaire de Sorel-
Tracy), les participants ramassaient des denr®es en 
surplus et les distribuaient par la suite aux ®tudiants du 
c®gep au besoin. Voici les r®cipiendaires de cette 
bourse : Rose Fournier, Laurianne Vall®e. J®r¹me 
Plamondon, Ma®lie Lavoie et Thalie Cardin. 

Je remercie Jean-Michel Leclaire, responsable sectoriel 
au comit® de lõaction sociopolitique, qui a organis® 
cette attribution de bourse, en collaboration avec la 
Coalition Eau Nature Air purs Pierre-De Saurel (CENAP) 
ainsi que Serge P®loquin, tr®sorier sectoriel, qui mõont 
accompagn® lors de cet ®v®nement. 

Paul Martin, 1er vice-pr®sident  
et responsable au dossier de lõenvironnement 

R®cipiendaires de la bourse AREQ Bas-Richelieu 
accompagn®s des repr®sentants de notre secteur :  
Jean-Michel Leclaire, Serge P®loquin et Paul Martin 

Bourse en environnement 

ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ-ΦΦ 
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CƻǊƳǳƭŀƛǊŜ ŘΩƛƴǎŎǊƛǇǝƻƴ ƻǳ ŘŜ Řƻƴ 

bƻƳ Ŝǘ ǇǊŞƴƻƳ Υ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψ wŞƎƛƻƴ Υ ψψψψψψψψψψψψψψψψ 

!ŘǊŜǎǎŜ Υ ψψψψψψψψψψ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψ ψψψψψψψψψψψψψψψψ ψψψψψψψψψψψψψψψ 

   bǳƳŞǊƻ   ±ƛƭƭŜ   /ƻŘŜ Ǉƻǎǘŀƭ   ¢ŞƭŞǇƘƻƴŜ 

±ƻǘǊŜ ŎƻƴǘǊƛōǳǝƻƴ Ł ƭŀ CƻƴŘŀǝƻƴ [ŀǳǊŜ-DŀǳŘǊŜŀǳƭǘ ǇŜǳǘ ǇǊŜƴŘǊŜ ŘƛũŞǊŜƴǘŜǎ ŦƻǊƳŜǎ Υ 

 5ŜǾŜƴƛǊ ƳŜƳōǊŜ Ł ǾƛŜ ŘŜ ƭŀ CƻƴŘŀǝƻƴ όмл Ϸύ  ψψψψψψψψψψψψψψ Ϸ 

 CŀƛǊŜ ǳƴ Řƻƴ ŀǳ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψ ψψψψψψψψψψψψψψ Ϸ 

 !ŎƘŀǘ ŘŜ ψψψψψψψψψψ ŎŀǊǘŜǎ ŘŜ ŎƻƴŘƻƭŞŀƴŎŜǎ  Ł мр Ϸ ŎƘŀŎǳƴŜ  ψψψψψψψψψψψψψψ Ϸ 

 ¢ƻǘŀƭ Υ ψψψψψψψψψψψψψψ Ϸ 

τττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττττ-τττ

Fondation Laure-Gaudreault 
Expo-Arts  
Lors de lõExpo-Arts du 28 mai dernier, le 
tirage dõune toile, gracieuset® dõAntoine 
Hudon, et la remise des ventes dõarticles 
artisanaux de Jacqueline Chabot et de 
Jules Bibeau, ont permis dõamasser une 
somme de 596,05 $ au profit de la 
Fondation Laure-Gaudreault. 

ë lõoccasion de nos rencontres, je vous solliciterai pour 
amasser de lõargent. Les montants recueillis sont 
redistribu®s ¨ des organismes ou des personnes de notre 
secteur. 

Assembl®e g®n®rale  
Lors de lõassembl®e g®n®rale du 29 mai 
2025 ¨ La Prairie, le pr®sident r®gional de la 
FLG, Jacques Laberge, a soulign® ces points 
importants :  

¶ Contribuer ¨ la fondation en visitant fondationlg.org 
ou en remplissant le formulaire dõadh®sion (ci-bas) 
pour devenir membre ¨ vie ou pour faire un don; 

¶ Faire conna´tre la fondation par de lõinformation 
g®n®rale lors des activit®s et dans le bulletin. 

Madeleine Carri¯re, 450 746-3826 

B®n®ficiaires de lõaide financi¯re 

Pour faire suite ¨ la demande dõaide financi¯re pour 
lõann®e 2025 compl®t®e par les organismes suivants de 
notre secteur, un ch¯que provenant de la Fondation 
Laure-Gaudreault leur a ®t® remis. Ces montants les 
aideront pour r®aliser leurs projets. 

Le Groupe d'entraide le GESTE ïuvre afin de donner 
acc¯s ¨ une alimentation saine au plus grand nombre 
d'individus de la r®gion de Sorel-Tracy. Un ch¯que de 
925 $ lui a ®t® remis. 

 
LõArdoise fait de lõalphab®tisation populaire, un moyen 
de transformation sociale, depuis 1996. LõArdoise a re­u 
un ch¯que de 700 $.  

Genevi¯ve Bibeau a re­u un 
ch¯que de 500 $. Souffrant dõune 
maladie d®g®n®rative, elle a besoin 
dõaide pour le transport lors de ses 
rendez-vous. 

 

Justin Casavant, Alexandra Desplanches, 
Madeleine Carri¯re et C®line P®loquin 

Marcel Lafond, Madeleine Carri¯re, Manon Fleury 
et Albert Khelfa 

Madeleine Carri¯re, Genevi¯ve  
Bibeau et Lucette Hamel-Valois 

 Comités sectoriels 

https://r.search.yahoo.com/_ylt=AwrErYTd54NoHAIAkGnrFAx.;_ylu=Y29sbwNiZjEEcG9zAzEEdnRpZAMEc2VjA3Ny/RV=2/RE=1754684637/RO=10/RU=https%3a%2f%2ffondationlg.org%2f/RK=2/RS=xiu_SIr2IaWX95WsppdD3lvhuiY-
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 ................................ ...  Bilan 2024-2025 ....  Budget 2024-2025 

 1er juillet 2024 1er juillet 2025 

Disponibilit®s 20 207,09 $ ................................ ......... 22 193,53 $ 

ñññññññññññññññññññññññññññññññññññ 

Produits 

Sommes re­ues du r®gional .......................  17 484,42 $ ................................  14 800,00 $ 

Sommes re­ues du national .........................  8 285,20 $ ................................ ...7 600,00 $ 

Autres sommes ................................ .............    11 802,05 $ .............................    16 500,00 $ 

Total ................................ ................................ ................................ .  37 571,67 $ ................................ ............. 38 900,00 $ 

 

Charges 

Repas ................................ ................................ ...  21 660,97 $ ................................ . 27 000,00 $ 

Transport ................................ .............................  3 031,40 $ ................................ ....  3 700,00 $ 

Salle et invit®s ................................ ......................  534,74 $ ................................ ........  300,00 $ 

Mat®riel et fournitures ................................ ......  663,69 $ ................................ ....  1 000,00 $ 

Photocopies et affranchissements ...........  6 009,95 $ ................................ ....  6 500,00 $ 

Reconnaissance et dons ................................ .......  2 885,30 $ ................................ ....  2 750,00 $ 

Autres charges ................................ ............          799,18 $ ...............................          40,00 $ 

Total ................................ ................................ ................................ ...  35 585,23$ ................................ ...............  41 290,00 $ 

ñññññññññññññññññññññññññññññññññññ 

Revenus au 30 juin ................................ ................................ .......  1 986,44 $ ................................ ......  -2 390,00 $ 

Disponibilit®s au 30 juin ................................ ...........  22 193,53 $ ................................ .....  19 803,53 $ 

Bilan de lõann®e 2024-2025 

Les produits totalisent 37 571,67 $, en baisse de pr¯s de 
1 328,33 $ par rapport aux pr®visions. Les sommes re­ues 
du r®gional correspondent aux subsides octroy®s par le 
conseil r®gional, mais ®galement ¨ des remboursements 
lors de lõactivit® Expo-Arts. Quant aux sommes re­ues du 
national, elles comprennent, en plus des subsides, un 
remboursement de plus de 689,00 $ pour lõactivit® du PTEA 
tenue en mars. Les autres sommes correspondent aux 
montants recueillis par la vente des billets pour les 
activit®s. 

Les charges se sont mont®es ¨ 35 585,23 $, en baisse de 
plus de 5 700,00 $ par rapport aux pr®visions. Les repas 
nous ont co¾t® moins cher que lõan pass®, 21 660,97 $ par 
rapport aux pr®visions 27 000,00 $; cette baisse est 
particuli¯rement due au choix des diff®rents endroits 
choisis pour les activit®s.  

Nous d®clarons un surplus de 1 986,44 $, ce qui est 
sup®rieur au d®ficit projet® de 2 390,00 $. 

Budget de lõann®e 2024-2025 

Les r¯gles pour lõallocation des 
subsides aux niveaux r®gional et 
national ont ®t® modifi®es, ce qui 
devrait nous avantager l®g¯rement. 
Notre planification des activit®s fait 
en sorte que nous irons seulement ¨ 
deux reprises au Club de golf 
Continental, ce qui diminue le co¾t des repas. Nous 
pr®voyons seulement un l®ger d®ficit de 640 $. Nous 
atteindrons lõ®quilibre budg®taire lõan prochain. 

£tats financiers 

Le tableau ci-dessous pr®sente le bilan pour lõann®e 
2024-2025 et le budget pour lõann®e 2024-2025. 
Rappelons-nous quõune ann®e financi¯re d®bute le 1er 
juillet et se termine le 30 juin de lõann®e suivante. 

Serge P®loquin (c®gep), tr®sorier 

Situation financi¯re 

 Finances du secteur 



Activit®s 2024-2025 Participation 
du secteur 

Nombre de  
participants   

2024-2025 2023-2024 

Brunch retrouvailles, 12 septembre 2024 573,74 $ 82 75 

D´ner 15-20-25 ans de retraite et nouveaux retrait®s, 25 octobre 2024 1 219,55 $ 87 90 

D®jeuner du souvenir, 15 novembre 2024 191,74 $ 38 38 

D´ner de No±l, 18 d®cembre 2024 1 844,20 $  84 82 

D´ner du Nouvel An, 8 janvier 2025 265,06 $ 46 52 

D´ner Cupidon, 13 f®vrier 2025 515,65 $ 36 60 

Conf®rence Les Filles du roy, 11 mars 2025 319,33 $ 50 40 

D´ner reconnaissance des b®n®voles, 10 avril 2025 1 353,88 $ 54 54 

Assembl®e g®n®rale sectorielle, 1er mai 2025 539,40 $ 40 35 

D´ner Expo-Arts, 28 mai 2025 1 981,28 $ 74 55 

Total 8 803,83 $   

Autres activit®s  Participation 
du secteur 

Bulletin (trois ®ditions) 4 682,10 $ 

Conseil sectoriel 4 174,84 $ 

Cartes dõanniversaire 1 514,65 $ 

Fondation Laure-Gaudreault 1 196,00 $ 

Comit® retraite 50,00 $ 

Comit® environnement 200,00 $ 

Dons pour d®c¯s des membres 550,00 $ 

Concernant le comit® environnement, les d®penses 
couvrent une bourse de 200 $ offerte aux laur®ats du 
C®gep de Sorel-Tracy pour un projet se rapportant ¨ 
lõenvironnement. 

Le secteur Bas-Richelieu envoie un don de 25 $ pour 
chaque membre d®c®d® ¨ la Fondation des b®n®ficiaires 
des CHSLD Pierre-De Saurel. De novembre 2023 ¨ octobre 
2024, 22 membres de notre secteur sont d®c®d®s. 

Voil¨ le portrait des finances pour notre 
secteur. Si vous avez des questions, nõh®sitez 
pas ¨ me contacter au 450 743-8122 ou par 
courriel ¨ peloquin.serge@videotron.ca. 

Serge P®loquin (c®gep) 

Le tableau qui suit montre la participation financi¯re aux 
principales activit®s tenues cette ann®e. Le secteur a donc 
fourni 8 803,63 $, les membres ont ainsi b®n®fici® dõun 
co¾t moins ®lev® lors de leur participation ¨ un repas. 

Les deux derni¯res colonnes comparent la participation 
entre lõann®e 2024-2025 et lõann®e 2023-2024. 

 

On remarque une participation des membres presque 
®quivalente pour lõensemble des activit®s de lõann®e. 
Toutefois, il y a eu une hausse pour le d´ner Expo-Arts du 
mois de mai. 

La participation financi¯re du secteur pour dõautres 
activit®s est ®num®r®e dans le deuxi¯me tableau. 

Serge P®loquin (c®gep), tr®sorier 

Participation financi¯re du secteur au co¾t des activit®s 

  

Les membres de lõAREQ secteur Bas-Richelieu profitent du tarif membre ¨ la Maison de 

la musique de Sorel-Tracy lorsque le spectacle se donne dans cette salle. Il suffit de 

pr®senter sa carte de membre de lõAREQ lors de lõachat dõun billet pour un spectacle.  

Vous trouverez la programmation sur www.maisondelamusique.org/. 

Maison de la musique de Sorel-Tracy  
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Assembläe gänärale sectorielle du jeudi 1er mai 2025 
Je nõavais jamais assist® ¨ une assembl®e g®n®rale 
sectorielle de lõAREQ et cõ®tait la deuxi¯me fois que je 
participais ¨ une activit® organis®e par les membres de 
lõAREQ Bas-Richelieu. Je nõavais pas dõattente, je 
pensais retrouver les trois ou quatre membres que je 
connaissais un peu. La temp®rature ®tait r®jouissante et 
les gens que jõai rencontr®s ¨ cette occasion lõ®taient 
tout autant. 

Lorsque je me suis assise, le pr®sident avait d®j¨ 
commenc® ¨ dresser le bilan de lõann®e qui sõachevait. 
Jõai tout de suite ®t® s®duite par le langage courtois et 
louangeur de cet orateur-n® qui sõemployait ¨ relever 
les bons coups des b®n®voles. Puis, plusieurs autres 
intervenants ont pris la parole pour rendre compte de 
points bien pr®cis. ë travers toutes les informations  
qui me parvenaient, je sentais la bonne humeur, la 
complicit® et le respect pour le travail accompli.  
Les applaudissements nourris ®taient vraiment 
encourageants envers celles et ceux qui avaient mis  
la main ¨ la p©te.  

 

Bref, jõai ®t® touch®e par lõatmosph¯re de bienveillance 
et de reconnaissance qui r®gnait dans le restaurant. Je 
d®couvre l¨ des gens dont lõimplication importait et cela 
mõa fait chaud au cïur. Jõavais lõagr®able impression, 
nouvelle que jõ®tais, de me retrouver parmi les miens. 

Claude Morissette 

Tirage 

Nicole Houle a gagn® 
un tableau offert par la  
pr®sidente r®gionale, 
Ren®e Dallaire. 

Bourses de lõAREQ 

LõAREQ offre des bourses pour le soutien ¨ la formation des 
membres de lõAREQ ou de leurs proches. Cõ®tait le tour de notre 
r®gion cette ann®e d'avoir droit ¨ ces bourses.  

Parmi les 19 personnes qui ont envoy® le formulaire de mise en 
candidature, quatre laur®ats ont ®t® s®lectionn®s dont £mile 
Boucher, petit-fils de Francine Mercier-Abel.  

Comme il ne pouvait pas °tre pr®sent, ®tant en p®riode 
dõexamen, sa grand-m¯re a re­u le ch¯que de 300 $ de la part de 
Ren®e Dallaire, pr®sidente r®gionale de la Mont®r®gie. 

Remerciements  

Je tiens ¨ exprimer ma profonde gratitude 
pour lõoctroi de la bourse dõ®tudes que 
lõAREQ mõa g®n®reusement accord®e. Ce 
soutien financier repr®sente pour moi bien 
plus quõune aide : il constitue un v®ritable 
encouragement ¨ poursuivre mon parcours 
universitaire avec d®termination. 

Gr©ce ¨ cet appui, je pourrai me concentrer 
pleinement sur mes ®tudes, amenuisant le 
tracas des contraintes financi¯res.  

 

Cette bourse me motive encore davantage 
¨ travailler pour acqu®rir les connaissances 
n®cessaires ¨ ma r®ussite et ¨ mõinvestir 
pleinement dans mes projets acad®miques. 
Soyez assur®s que je poursuivrai mon 
parcours avec engagement.  

Encore une fois, merci du fond du cïur 
pour votre confiance, votre g®n®rosit® et 
votre implication aupr¯s des ®tudiants. 

£mile Boucher 

 Activités sectorielles 
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Cõest au Club de golf Continental que se sont r®unies 76 
personnes le 28 mai dernier. Parmi les participants, 
nous avions la chance de recevoir madame Christiane 
Potvin-Lapalme, responsable r®gionale au comit® des 
femmes ainsi que madame Ren®e Dallaire, pr®sidente 
r®gionale. 

Antoine Hudon, responsable de lõactivit®, et son comit® 
ont travaill® fort pour nous offrir cette tr¯s belle 
exposition. Les artistes et artisans nous ont pr®sent® 
leurs ïuvres. Le soleil ®tant au rendez-vous et les 
sourires ®tant visibles sur chaque visage, la salle brillait 
de mille feux.  

Comme ¨ lõhabitude, le repas fut 
excellent. Le tirage dõune toile 
dõAntoine Hudon eut lieu juste 
avant le dessert. Elle a ®t® 
gagn®e par Danielle Champagne. 

Madeleine Carri¯re, responsable 
de la Fondation Laure-Gaudreault, 
sõ®tait fix® comme objectif de 
ramasser 500 $. Gr©ce aux billets 
vendus pour le tirage de la toile, 

aux revenus g®n®r®s par ses ventes ¨ la table FLG 
(livres, bijoux et cartes) ainsi quõaux produits de leurs 
ventes redonn®s par certains artisans, le secteur a pu 
ramasser 596,05 $.  

Un grand merci ¨ Antoine Hudon, Claude Morissette, 
Lise Laforest, Colette Gauthier, membres du comit® de 
lõExpo-Arts, ¨ Jean Claude Tellier et Denis Latraverse 
pour lõinstallation des cimaises et la prise de photos, 
aux membres du conseil sectoriel et aux artistes et 
artisans qui ont permis de faire de cette exposition une 
activit® des plus agr®ables.  

Souhaitons-nous le m°me engouement lõan prochain 
avec autant, sinon plus, de participants.  

Jacqueline Chabot, responsable du comit® 

Expo-Arts 

Carte dɍanniversaire 

Frisson printanier 

aƻƴƛǉǳŜ CƻǊǝƴ 

[ƛǎŜ [ŀŦƻǊŜǎǘ 

WŀŎǉǳŜƭƛƴŜ /Ƙŀōƻǘ Ŝǘ WǳƭŜǎ .ƛōŜŀǳ 
¢ƘŞǊŝǎŜ IŀƳŜƭ-tŜƭƭŜǝŜǊ 

Dǳȅ tŞǊƻŘŜŀǳ 

WŜŀƴ /ƭŀǳŘŜ ¢ŜƭƭƛŜǊ 

5ŀƴƛŜƭƭŜ 5ǳŎƘŜǎƴŜŀǳ aŀǊŎŜƭ ¢ƘŜǊǊƛŜƴ 

îuvre de Madeleine 
P®rodeau qui illustrera 
la carte dõanniversaire 
pour lõann®e 2026 


