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R®flexion sur lõindexation 

Le R®gime de retraite des employ®s 
du gouvernement et des organismes 
publics (RREGOP) est un dispositif 
crucial pour garantir la s®curit® 
financi¯re des travailleuses et 
travailleurs des secteurs public et 
parapublic du Qu®bec. 

L'indexation de ce programme joue 
un r¹le fondamental pour assurer que les prestataires 
dõune rente de retraite conservent leur pouvoir d'achat 
face ¨ l'inflation. 

Importance de l'indexation 

L'indexation permet d'ajuster les rentes de retraite en 
fonction de l'®volution du co¾t de la vie. Cela signifie 
que les montants per­us par les personnes retrait®es 
sont r®vis®s r®guli¯rement pour refl®ter l'augmentation 
des prix des biens et services. Sans cette mesure, le 
pouvoir d'achat de celles-ci pourrait diminuer au fil des 
ans en affectant leur qualit® de vie. 

Obtenir une indexation repr®sentative 

Pour que l'indexation soit v®ritablement repr®sentative 
du co¾t de la vie, plusieurs facteurs doivent °tre pris en 
compte : 

ß £valuation des indices de prix :  

Utiliser des informations fournies par lõIndice des prix 
¨ la consommation (IPC) pour mesurer l'inflation et 
adapter les prestations en cons®quence. 

ß Consultation des parties prenantes :  

Impliquer les personnes retrait®es, les syndicats et le 
gouvernement dans les discussions sur les modalit®s 
d'indexation afin d'assurer une repr®sentation 
®quitable des int®r°ts de tous. 

ß Transparence et communication : 

Informer r®guli¯rement les participants sur les 
m®canismes d'indexation et sur l'®volution des 
prestations pour maintenir la confiance dans le syst¯me. 

ß R®visions p®riodiques : 

Mettre en place des m®canismes de r®vision r®guli¯re 
des modalit®s d'indexation afin de s'adapter aux 
changements ®conomiques et sociaux. 

En conclusion, l'indexation de la rente du RREGOP est 
essentielle pour garantir que les personnes retrait®es 
conservent un niveau de vie d®cent. Il est crucial de 
s'assurer que ce processus soit dynamique et transparent 
en phase avec les r®alit®s ®conomiques afin de prot®ger 
les droits des personnes retrait®es des secteurs public et 
parapublic du Qu®bec. 

Albert Khelfa 

Mot du präsident sectoriel 

Colette Gauthier, secr®taire 

 D´ner du Nouvel An 

Mercredi 8 janvier, 12 h 

Restaurant Sorel-Tracy Bar-B-Q 

D´ner Cupidon 

Jeudi 13 f®vrier, 12 h 

Restaurant La Bouff-Tifail 

Conf®rence et d´ner 

Mardi 11 mars, 10 h et 12 h  

Centre culturel 

Reconnaissance des b®n®voles 

Jeudi 10 avril, 12 h 

Restaurant La Bouff-Tifail 

Assembl®e g®n®rale sectorielle 

Jeudi 1er mai, 9 h 30 

Restaurant Sorel-Tracy Bar-B-Q 

Expo-Arts et d´ner 

Mercredi 28 mai, 10 h 30 et 12 h 

Club de golf Continental 

» mettre Û votre agenda 

 Nouvelles sectorielles 



 Nouvelles sectorielles 
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Colette Gauthier ..................  Secr®taire 
 450 742-4952 colettegauthier20@videotron.ca 

Madeleine Carri¯re .............  1re vice-pr®sidente 
 450 746-3826 madcar@videotron.ca 

Francine Mercier-Abel .......  2e conseill¯re 
 450 742-3183 francina@videotron.ca 

Serge P®loquin (c®gep) ......  1er conseiller 
 450 743-8122 peloquin.serge@videotron.ca 

Albert Khelfa .........................  Pr®sident 
 514 910-9500 khelfaa@videotron.ca 

Paul Martin .............................  Tr®sorier 
 450 742-8621 paulmartin@videotron.ca 

Conseil sectoriel 

Serge P®loquin a organis® une 
conf®rence et un d´ner pour le mardi 
11 mars 2025 sur lõhistoire des Filles 
du Roy. Ces femmes venues de France 
pour se marier ont aid® ¨ la 
colonisation de la Nouvelle-France.  
Plusieurs dõentre elles ont ®pous® des 
soldats d®mobilis®s du R®giment de 

Carignan-Sali¯res qui sont demeur®s en Nouvelle-France.  

Cette conf®rence a ®t® organis®e dans le cadre du 
programme Projet Toujours en action (PTEA) parrain® 
par lõAREQ nationale. La Journ®e internationale des 
femmes sera soulign®e lors de cette activit®. 

En d®cembre, les internautes ont re­u un courriel les 
incitant ¨ se rem®morer les 35 ans de la trag®die de 
Polytechnique Montr®al.  

Par solidarit® et pour appuyer la Journ®e 
nationale de comm®moration et dõaction 
contre la violence faite aux femmes tenue 
le 6 d®cembre, plusieurs personnes ont 
port® un ruban blanc dont la forme de 
ç V è invers® traduit la volont® de dire 
ç Non ¨ la violence è. 

Le comit® des femmes est form® de Monique Fortin, 
Lise Charbonneau et moi-m°me. 

Madeleine Carri¯re 

Comitä des femmes 

Le 19 novembre, pour donner suite ¨ 
une invitation ¨ tous les hommes du 
secteur Bas-Richelieu pour souligner 
la Journ®e internationale des 
hommes, les convives ont eu droit ¨ 
un d®jeuner gratuit d®fray® par le 
secteur. Les discussions ont ®t® tr¯s 
engag®es et tr¯s int®ressantes.  

Les d®jeuners se poursuivent tous les mardis. 
Jõaimerais avoir des suggestions de la part des hommes 
de notre secteur pour alimenter les activit®s du comit® 
des hommes. 

N'h®sitez pas ¨ communiquer avec moi par courriel pour 
soumettre vos id®es. 

Serge P®loquin (cegep), 450 743-8122 
peloquin.serge@videotron.ca 

Comitä des hommes 
ë titre de responsable du comit® 
dõaction sociopolitique du secteur, jõai 
particip® ¨ une pr®sentation du projet 
de loi 69 concernant lõHydro-Qu®bec.  

Par la suite, jõai re­u du r®gional une 
invitation pour une participation ¨ une 
manifestation dans un autre secteur. 

Le document Projet de loi 69 et Hydro-Qu®bec, envoy® 
en m°me temps que ce bulletin, contient de 
lõinformation importante sur les impacts de ce projet 
de loi sur nous et sur notre bien commun quõest  
lõHydro-Qu®bec, dõo½ lõint®r°t de le partager avec les 
membres. Bonne lecture.  

Au plaisir de se voir lors des activit®s de notre secteur,  

Jean-Michel Leclaire 

Action sociopolitique 

mailto:peloquin.serge@videotron.ca
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Comitä de la retraite 
Lõinflation et la non-indexation 

Chaque ann®e, on nous informe du taux dõaugmentation 
de lõindice des rentes (TAIR) qui sõapplique ¨ partir du 
1er janvier1. Ce taux est bas® sur lõindice des prix ¨ la 
consommation calcul® entre le 1er novembre 2023 et le 
31 octobre 20242. Le taux dõindexation sõappliquant au 
montant de la rente du R®gime de rentes du Qu®bec 
(RRQ) le 1er janvier 2025 est de 2,6 %.  

Mais les rentes pour la fonction publique au Qu®bec 
nõont pas augment® de cette valeur, car elles ne sont 
pas pleinement index®es. Nous perdons encore du 
pouvoir dõachat et cela, plus quõailleurs au Canada, car 
 ç En moyenne, pour les onze r®gimes de retraite de la 
fonction publique provinciale ®tudi®s pour lesquels les 
donn®es sont disponibles entre 2002 et 2021, la perte de 
pouvoir dõachat moyenne en 2021 ®tait de 5,9 % par 
rapport ¨ 2002, contrairement ¨ 17,5 % pour le RREGOP 
sur la m°me p®riode è3. Or, avec la pand®mie et la 
guerre en Ukraine, lõinflation nous a jou® des tours 
r®cemment comme lõillustre le graphique de la figure 1. 

 

On voit que lõinflation a ®t® galopante apr¯s 2021 pour 
donner un TAIR de 6,5 % au 1er janvier 2023. Cela signifie 
que notre perte de pouvoir dõachat a ®t® encore plus 
importante que mentionn®e dans lõ®tude de 
lõObservatoire de la retraite. Si on calcule la moyenne, 
nous avons subi une inflation de 2,8 % par ann®e.  

Maintenant, regardons comment nos rentes sont 
financ®es. Une moiti® du financement provient du 
R®gime de retraite des employ®s du gouvernement et 
des organismes publics (RREGOP), et lõautre moiti® 
vient du Fonds dõamortissement des r®gimes de retraite 
(FARR). Le graphique de la figure 2 indique la 
progression de ces fonds depuis quelques ann®es. 

 

Dõune part, sur dix ans, la valeur du RREGOP est pass®e de 55,7 milliards de dollars ¨ 86,6 milliards de 
dollars, ce qui fait un accroissement moyen de 3 milliards par ann®e; cet accroissement en 2023 
correspond ¨ une augmentation de 3,6 %. Dõautre part, sur dix ans, la valeur du FARR est pass®e de 
53,4 milliards de dollars ¨ 115 milliards de dollars pour un accroissement moyen de 6,2 milliards par 
ann®e; cet accroissement en 2023 correspond ¨ une augmentation de 5,4 %.  

On voit bien que ces deux fonds croissent plus rapidement que lõinflation. Comme nous pouvons le 
constater, nos r®gimes de retraite qu®b®cois sont en excellente sant®. Nõy a-t-il pas l¨ une profonde 
injustice envers les retrait®s du secteur public en refusant de tenir compte de ce constat? 

Paul Martin, responsable au comit® de la retraite du secteur Bas-Richelieu (09A) 

Figure 1 (source: Retraite Qu®bec) 

_________________________________________________ 

1 
Retraite Qu®bec. Inflation et indexation 
2 
Statistiques Canada (19 novembre 2024) 
3 
Observatoire de la retraite (janvier 2024), Les r®gimes de retraite et la question de lõindexation des rentes : le cas du RREGOP, p. 16 
4 
Rapports annuels de la Caisse de d®p¹t et placement du Qu®bec pour les ann®es 2014 ¨ 2023 

Figure 24 
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Neuf personnes nouvellement retrait®es 2023-2024 

ont effectu® leur adh®sion comme membres du 

secteur Bas-Richelieu de lõAREQ (CSQ) en date du 25 

novembre 2024.  

Colette Gauthier, registraire 

Lily-Anne Bilodeau 

Patrick Bolduc 

C®line Gari®py 

Ren® Grenier 

Maryse Majeau 

H®l¯ne Provost 

Louise Robidoux 

£liane Saint-Germain 

Pierre Tellier 

Nouveaux retraitäs 
Lõïuvre H®m®rocalle Stella de Oro de Danielle 

Mandeville-Paradis illustrera la carte dõanniversaire 

durant lõann®e 2025. 

Ghyslaine C¹t® enverra les 

cartes dõanniversaire ¨ chaque 

membre de notre secteur. 

Anniversaires 

5ŀƴƛŜƭƭŜ aŀƴŘŜǾƛƭƭŜ-tŀǊŀŘƛǎ 

DƘȅǎƭŀƛƴŜ /ƾǘŞ 

Fondation Laure-Gaudreault 
Jõai assist® ¨ une r®union le 24 
octobre dernier ¨ La Prairie o½ les 
responsables des neuf secteurs de 
la Mont®r®gie se sont 
rencontr®s. Il y a eu, 
entre autres, des 
®changes sur lõavenir 
de la FLG. 

 

Pendant les rencontres sociales de notre secteur, je 
vous solliciterai afin dõamasser de lõargent pour  
la fondation. Je vendrai des petits souvenirs, des 
cartes de vïux et d'autres articles. La fondation 
redistribuera ces revenus aux organismes qui font une 
demande dõaide financi¯re dans notre secteur. 

Objectifs de la Fondation Laure-Gaudreault : 

§ Aider les personnes retrait®es dans le besoin. 

§ Aider dõautres organismes particuli¯rement dans la 
recherche m®dicale. 

§ Aider des ïuvres de jeunesse enregistr®es ou non 
qui aident les jeunes dans le besoin.  

Madeleine Carri¯re, 450 746-3826 

Merci Ginette! 
Ginette Pelletier me fait penser ¨ 
une eau tranquille qui, souvent, 
cache un tr®sor invisible. 

Lors de nos ann®es dõenseignement 
¨ lõ®cole Lalime, nous devions 
surveiller les ®l¯ves ¨ lõext®rieur 
pendant les r®cr®ations. Ginette 
et moi ®tions jumel®es pour cette 
t©che. Cõest l¨ que nous avons pu 
jaser et d®velopper nos int®r°ts communs. La 
politique, les nouvelles internationales, le sort du 
monde lõint®ressaient et la pr®occupaient. 

Je ne suis donc pas surprise quõelle ait accept® de 
sõoccuper de la Fondation Laure-Gaudreault de 2010 ¨ 
2024. Lors de nos activit®s, elle a su nous rappeler son 
importance en nous y impliquant mon®tairement. 

Elle a effectu® un travail remarquable discr¯tement et 
efficacement. 

Au nom de tous ceux et celles qui ont pu b®n®ficier du 
r®sultat de son implication, un gros merci ¨ Ginette. 

Liliane Hardy 
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AREQ (CSQ) Ɉ Montärägie secteur Bas-Richelieu 

Les membres de lõAREQ (CSQ) Bas-Richelieu sont convoqu®s par 

monsieur Albert Khelfa, pr®sident sectoriel, ¨ lõassembl®e 

g®n®rale sectorielle du Bas-Richelieu qui se tiendra le jeudi  

1er mai 2025 ¨ 9 h 30 au restaurant Sorel-Tracy Bar-B-Q situ® au 

306 de la route Marie-Victorin ¨ Sorel-Tracy.  

Lõaccueil et la v®rification des pr®sences se fera d¯s 9 h. Le quorum est de 20 membres. 

Il nõy a aucuns frais pour participer ¨ lõassembl®e. 

Projet dõordre du jour 

1. Ouverture de lõassembl®e 

2. Adoption de l'ordre du jour 

3. Adoption du proc¯s-verbal de lõassembl®e g®n®rale sectorielle du 30 avril 2024 

4. Rapport du pr®sident 

5. Rapport du tr®sorier 

6. Rapports des comit®s statutaires 

7. Rapports des comit®s non statutaires 

8. £lection aux postes de la 1re vice-pr®sidence, la 2e vice-pr®sidence, la 

tr®sorerie et la personne 1re conseill¯re  

9. D®l®gation pour le Congr¯s 2026 de lõAREQ 

10. Questions diverses 

11. Lev®e de lõassembl®e 

Colette Gauthier, secr®taire 

__________________________________________________________________ 

 

Déner aprãs lɍassembläe vers 12 h  

Le co¾t du d´ner est de 5 $ pour le membre qui assiste ¨ lõassembl®e g®n®rale d¯s  

9 h 30. Le non-membre paie le repas choisi dans le menu du restaurant.  

Les membres doivent sõinscrire pour lõassembl®e et acheter leur billet pour le d´ner au 

plus tard le 20 avril 2025 aupr¯s de leur t®l®phoniste.  

Bienvenue ¨ tous les membres ! 

 Nouvelles sectorielles 
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Quatre-vingt-six membres et non-membres ont particip® 
au d´ner Retrouvailles le 12 septembre 2024. Cõest une 
preuve que ces rencontres sont une n®cessit®, un 
bienfait. On sentait quõils avaient h©te de se retrouver 
pour ®changer, prendre des nouvelles de leurs vacances, 
de leur sant®, de leur famille, de leurs sortiesé 

Cõest avec f®brilit® et bonne humeur que nous les avons 
retrouv®s, enjou®s et heureux. Notre pr®sident les a 
accueillis avec joie en leur pr®cisant les raisons de son 
engagement envers eux.  

Un bon repas, avec trois choix au menu les a ravis.  

Tous se sont quitt®s avec le d®sir de revenir profiter 
ensemble des autres activit®s ¨ venir, le bulletin La 
Derni¯re Craie ¨ la main.  

Nous, du conseil sectoriel, vous attendons pour 
conna´tre vos attentes et les combler. ë la prochaine. 

Francine Mercier-Abel 

Déner Retrouvailles 

 Nouvelles sectorielles 



Le secteur Bas-Richelieu sõest souvenu de ses membres 
d®c®d®s le vendredi 15 novembre 2024. Cette rencontre 
a eu lieu au restaurant La Bouff-Tifail. Trente-sept 
personnes se sont d®plac®es pour se souvenir dõeux.  

En une ann®e, nous d®plorons la perte de 22 de nos 
coll¯gues avec qui nous avons travaill® et partag® de 
belles amiti®s. Cette ann®e, ce nombre a doubl® si on le 
compare avec les ann®es pr®c®dentes. Nos membres 
vieillissent et nos rangs sõ®claircissent.  

Pour ceux et celles qui d®sirent se souvenir de nos 
membres disparus cette ann®e, je vous invite ¨ 
visionner le diaporama des disparus de novembre 2023 ¨ 
octobre 2024 sur notre site web du Bas-Richelieu : 

< https://basrichelieu.areq.lacsq.org/galerie-de-photos/
album-2024-2025/>. 

Les membres d®c®d®s sont : C®line Larouche, Claudette 
Lacaille, Huguette Saint-Germain, Marguerite Th®roux-
Brouillard, Diane Duval, Jacques Renaud, Marcelle 
Brissette-Lemyre, Claire Aussant-Roussel, Fernande 
Lemaire-Lavall®e, Denise Gr®goire, Th®r¯se Courchesne, 
Francine Fontaine-Bourassa, Paul Sicotte, Francine 
Arcand, Louise Marsolais-Lemire, Claude Gagnon-Jean, 
Claire Rivard-Paul, Claude Beno´t, Paul-Marcel 
Bergeron, H®l¯ne Robidoux, C®line B®meur et Jean-No±l 
Houle. 

Un montant de 25 $ est remis ¨ la Fondation des 
b®n®ficiaires des CHSLD Pierre-De Saurel pour chacun 
des membres d®c®d®s de notre secteur durant lõann®e. 

Gis¯le Chalifoux-Martin 

Déner du Souvenir 

Déner Hommage  

Depuis quelques ann®es, nous avons pris lõhabitude 
dõhonorer simultan®ment les nouvelles personnes 
retrait®es et les anciens membres qui ont 15, 20 ou 25 
ans de retraite en leur offrant un repas gratuit.  

Ainsi, huit nouveaux retrait®s et 24 anciens ont r®pondu ¨ 
lõappel le 25 octobre. De plus, cinquante-deux membres et 
huit non-membres ont achet® un billet pour cette activit®. 

 

Cette ann®e, nous avions planifi® de tenir cette activit® 
¨ la fin dõoctobre afin de souligner lõHalloween. ë cette 
occasion, nous avons pu remarquer quõune participante 
avait rev°tu le costume de Cl®op©tre. Dõautres portaient 
un chapeau de sorci¯re ou un foulard. Il y a m°me eu un 
effront® qui sõest pr®sent® avec un haut-de-forme bleu ¨ 
lõeffigie dõune fleur de lys que ses petites-filles 
appellent le chapeau Qu®bec. 

Paul Martin 

 Nouvelles sectorielles 
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