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Francine Mercier-Abel .....  2e conseill¯re 
 450 742-3183 francina@videotron.ca 

Paul Martin ..............................  Tr®sorier 
 450 742-8621 paulmartin@videotron.ca 

Albert Khelfa .........................  Pr®sident 
 514 910-9500 khelfaa@videotron.ca 

Madeleine Carri¯re ............  1re vice-pr®sidente 
 450 746-3826 madcar@videotron.ca 

Pierre Levasseur..................  2e vice-pr®sident 
 819 699-9610 pierre.levasseur@me.com 

Colette Gauthier ..................  Secr®taire 
 450 742-4952 colettegauthier20@videotron.ca 

Chers membres, coll¯gues et ami.e.s, 

Dõabord et avant tout, je vous remercie de la confiance 
que vous me t®moignez en me choisissant comme 
pr®sident du secteur Bas-Richelieu de lõAREQ.  

Je suis choy® dõavoir une tr¯s belle ®quipe au conseil 
sectoriel pour vous servir.  

Dõabord, la premi¯re vice-pr®sidente, Madeleine Carri¯re, 
une femme dynamique et g®n®reuse de son temps pour 
lõAREQ. 

Le deuxi¯me vice-pr®sident, Pierre Levasseur, nouveau 
retrait® du c®gep qui, d¯s le d®but de son implication, a 
d®montr® une grande disponibilit® et ouverture. 

La secr®taire, Colette Gauthier, m®moire vive de lõAREQ, 
gestionnaire de plusieurs dossiers sectoriels. 

Le tr®sorier, Paul Martin, qui tient les cordons de la 
bourse en bon p¯re de famille, un vrai comptable 
agr®able ! 

La 2e conseill¯re, Francine Mercier-Abel, une vraie 
dynamo avec une ®nergie au service des membres de 
notre secteur. 

Comme vous voyez, le conseil 
sectoriel a une ®quipe extraordinaire 
¨ votre service.  

Je travaillerai avec cette ®quipe 
pour r®aliser, entre autres, deux 
objectifs qui me tiennent ¨ cïur. Le 
premier, cõest dõaugmenter le taux 
de participation des membres ¨ nos 
activit®s. Le secteur compte pr¯s de 
680 membres et nous nõen avons pas 
plus dõune centaine qui participent.  

Le deuxi¯me dossier qui est un d®fi consid®rable, cõest 
notre dossier de lõindexation !!! 

En terminant, je vous souhaite au nom du conseil de 
passer un bel ®t® chaud et agr®able.  

Au plaisir de vous revoir et de vous retrouver autour 
dõun caf®, dõun repas ou autres. 

ë bient¹t, 

Albert Khelfa, 
1 514 910-9500, khelfaa@videotron.ca 

   Conseil sectoriel 

mailto:514%20910-9500
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Lors de lõassembl®e g®n®rale sectorielle du 11 avril 
2023, monsieur Jean Claude Tellier, notre pr®sident, 
nous annon­ait quõil ne renouvelait pas son mandat au 
sein du conseil sectoriel. Il a offert plusieurs ann®es de 
b®n®volat pour lõAREQ. 

Pour avoir travaill® de pr¯s avec celui-ci, je veux le 
f®liciter pour son implication et son engagement sans 
faille, sa disponibilit® et sa fid®lit® ¨ accomplir les 
nombreuses t©ches qui lui incombaient ¨ titre de 
pr®sident dõune association de cette ampleur, en plus 
dans un contexte de pand®mie qui fut difficile.  

Il avait ¨ cïur que le conseil organise au plus t¹t des 
activit®s int®ressantes m°me si, parfois, la r®alisation 
demandait beaucoup dõinvestissement au vu de cette 
situation particuli¯re. Il tenait ¨ faire sortir les membres 

de chez eux apr¯s cet interminable 
confinement pour la protection de 
notre sant®.  

Il cherchait toujours, par ses conseils, 
¨ aider les membres du conseil ¨ se 
familiariser avec Zoom. Parfois, il 
fallait de la patience et du tact pour 
faciliter la t©che aux moins habiles. 

Son empressement ¨ r®pondre aux diff®rents besoins est 
digne de mention. Il a consacr® ®norm®ment dõ®nergie ¨ 
voguer dans des eaux parfois tumultueuses.  

Au nom du conseil sectoriel, je le remercie infiniment 
dõavoir men® le bateau avec rigueur et enthousiasme. 

Francine Mercier-Abel 

Depuis le mois dõoctobre 2022, neuf nouveaux retrait®s 
ont adh®r® ¨ lõAREQ Bas-Richelieu. 

Ces nouveaux membres b®n®ficient dõun rabais de 5 $ 
sur le co¾t des activit®s durant une ann®e ¨ partir de la 
date de leur adh®sion ¨ notre secteur.  

Colette Gauthier 

Chantal Caron 

Gabrielle Chalifoux 

Michel Coulombe 

Sylvie Durocher 

Brigitte Mercier 

St®phane Parenteau 

Jacqueline Poncy 

Anne Savard 

Maxime Th®roux 

 

Colette Gauthier 

 
Activit® Date Endroit 

Brunch retrouvailles Jeudi 14 septembre 2023 Club de golf Continental 

D´ner hommage et accueil Jeudi 19 octobre 2023 Club de golf Continental 

 Calendrier...   
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Le conseil sectoriel sõest r®uni presque tous les mois. On 
y traite, entre autres, de lõorganisation des activit®s 
mensuelles. 

Nous avons recrut® deux personnes pour combler les 
postes rest®s vacants au sein du conseil sectoriel. 

Nous avons mis sur pied le nouveau site web du secteur, 
ce qui am¯ne une ®conomie substantielle chaque ann®e. 
Visitez-le, il est tr¯s beau : basrichelieu.areq.lacsq.org. 

Jõai particip® aux deux conseils nationaux, le premier ¨ 
lõautomne et le second ¨ la fin mars. Entre les congr¯s, 
le conseil national est lõorganisme d®cisionnel. Il est 
compos® de lõex®cutif national et des pr®sidences 
r®gionales et sectorielles. En mars, nous avons surtout 
trait® de la pr®paration du congr¯s de juin prochain. 

Avec les d®l®gu®es du secteur au 
congr¯s et leurs substituts, jõai 
particip® ¨ trois rencontres : la tourn®e 
du conseil ex®cutif national et deux 
autres, lõune traitant des statuts et 
r¯glements de notre association et 
lõautre des orientations que les 
membres veulent lui donner. 

Dernier rapport 

Cõest mon dernier rapport, car je quitte la pr®sidence. 
Jõai aim® travailler avec vous tous.  

Souhaitons des heures de plaisir au nouveau conseil 
sectoriel. 

Jean Claude Tellier 

Les finances pour lõann®e  
2021-2022 ont ®t® v®rifi®es par 
lõAREQ nationale. Aussi, deux 
modifications doivent °tre faites 
dans le tableau qui a ®t® publi® 
dans le bulletin La Derni¯re Craie 
du mois dõao¾t 2022 ¨ la page 6.  

Tout dõabord, il faut maintenant 
lire que les disponibilit®s au 1er juillet 2021 ®taient 
de 27 419,64 $ plut¹t que de 27 394,64 $. Ensuite, 
il faut lire dor®navant dans les autres sommes pour 
les produits le montant de 7645 $ plut¹t que 
7670 $. Par corollaire, le surplus au 30 juin 2022 
®tait de 3477,85 $ plut¹t que de 3502,85 $. De 
plus, un montant de 380 $ a ®t® enlev® des autres 
charges pour le mettre dans ç Salles et invit®s è, 
une rubrique o½ il nõy avait aucun montant. Tous 
les autres chiffres de ce tableau sont exacts. 

Je remercie notre ancien tr®sorier, Ren® Mineau, 
qui mõavait mis la puce ¨ lõoreille. Veuillez 
mõexcuser pour ce contretemps. 

Paul Martin, tr®sorier 

   Conseil sectoriel 
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Les rapports des activit®s de chaque comit® contenus dans les pages 6 ¨ 10 ont ®t® 

pr®sent®s lors de lõassembl®e g®n®rale sectorielle du 11 avril 2023. 

Afin de souligner la Journ®e internationale des hommes 
2022, le comit® national des hommes a propos® ¨ tous 
les membres de lõAREQ un webinaire avec lõauteur du 
livre Nos renoncements : R®flexion sur la masculinit® et 
la violence paru en 2021. 

Julien Gravelle soutient quõil y a ç [é] quelque chose ¨ 
d®faire dans la mani¯re dont nous sommes ®duqu®s 
depuis des si¯cles. Quelque chose qui fait quõaujourdõhui 
encore, les hommes sont pr®par®s pour la guerre, et ils 
finissent par la mener dans leur couple, dans leur famille. è 

Je vous invite ¨ voir ou revoir cette conf®rence ¨ 
lõadresse https://bit.ly/3FMQvPV. 

£galement, afin de souligner la Journ®e 
internationale des hommes 2022, des 
cartes postales ont ®t® post®es ¨ 
quelques membres masculins de notre 
secteur afin de souligner cette journ®e 
de novembre. 

Les d®jeuners des hommes se sont 
poursuivis les mardis sous la 
responsabilit® de Jean Claude Tellier.  

Aucune rencontre r®gionale nõa ®t® organis®e par le 
responsable r®gional. 

Pierre Levasseur 

En juin dernier, les membres du 
comit® de la retraite form® dõAlbert 
Khelfa, Jean-Michel Leclaire et 
moi-m°me, ont cosign® une lettre 
dõopinion apparue dans le portail 
SorelTracy Magazine sous le titre 
Lõappauvrissement des a´n®s.  

Le lendemain de lõ®lection, soit le 4 
octobre dernier, le d®put® r®®lu, 

Jean-Bernard £mond, tenait une tribune t®l®phonique 
au poste CJSO. Notre ami Albert lui a demand® si, dans 
leur loi qui devrait faire un bouclier anti-inflation, on 
pr®voyait am®liorer lõindexation pour les retrait®s du 
secteur public. La r®ponse a ®t® n®gative.  

La voie politique nous semble ferm®e pour solutionner 
le probl¯me de lõindexation. Mais alors, que faut-il 
faire ? ë sa r®union du 4 novembre dernier, la Tribune 
des retrait®s1 a d®pos® une demande en ce qui 
concerne une compensation financi¯re pour la perte du 
pouvoir dõachat ¨ cause du calcul de lõindexation entre 
les ann®es 1982 et 1999 ; cette compensation se 
chiffrerait ¨ environ 3,5 milliards de dollars. Il nõy a 
rien dans le dernier budget qui repr®sente une amorce 
de r®ponse positive ¨ cette demande.  

Le vendredi 2 d®cembre 2022, nous avons rencontr® 
Sonia £thier, ex-pr®sidente de la CSQ, et elle a ®t® 
dõun sage conseil en ce qui concerne la strat®gie ¨ 
venir. Nul doute quõelle nous sera dõune grande aide 
pour les actions et les n®gociations ¨ venir. 

Dans document InfoRetraite de lõAREQ de f®vrier 2023, 
on peut voir comment ®volue le taux de capitalisation 
du RREGOP (voir figure 1). En 2017, on avait rattrap® la 
situation de 2008 avant la crise financi¯re mondiale. 
On voit aussi quõen 2020, le taux de capitalisation ®tait 
alors rendu ¨ 115,1 %.  

Lõinaction nõest plus de mise. Un comit® form® de la 
CSQ et de lõAREQ a ®t® mis en place pour solutionner 
ce probl¯me de lõindexation des rentes. Or, les 
pr®sentes n®gociations en front commun nuisent ¨ ce 
que ce probl¯me devienne un enjeu. Il faut donc 
penser plus aux prochaines n®gociations et dõici l¨, il 
faut persuader les actifs de lõimportance de cet enjeu. 
Dõailleurs, pr®sentement lõAssociation qu®b®coise des 
retrait®(e)s des secteurs publics et parapublics (AQRP) 
finance une publicit® t®l®vis®e dans cette optique. 

Paul Martin 

Figure 1 : £volution du taux de capitalisation pour le RREGOP.  

______________________________ 

1 La Tribune des retrait®s regroupe des repr®sentants de cinq grandes 
associations de retrait®s du secteur public dont lõAREQ et des 
fonctionnaires du Conseil du tr®sor. 

 Rapports des comités   



Le comit® est compos® de Madeleine Carri¯re, Monique 
Fortin et Louise Marie Bergeron. Nous avons conserv® la 
responsabilit® du comit® de lõenvironnement et du 
d®veloppement durable puisquõil nõy avait pas de rel¯ve 
¨ ce moment.  

Nous avons inform® les membres, par courriel, des 
nouveaux tarifs pour le transport en commun, lõautobus 
express (STC), de Sorel jusquõau m®tro Longueuil dont le 
co¾t est de 2,30 $ lõaller pour les a´n®s, une diminution 
du tarif qui devrait favoriser le transport en commun.  

Nous avons gard® un lien avec la Coalition Eau Nature Air 
Purs (CENAP) et le secteur a accept®, comme lõan pass®, 
dõoffrir deux bourses aux ®l¯ves en sciences pour les 
meilleurs projets ¨ contenu environnemental. Le mardi 
31 janvier, assist®s de deux enseignantes au coll®gial 
exer­ant une fonction au CENAP, Jean-Michel Leclaire et 
Louise Marie Bergeron ont choisi les projets. 

Le mercredi 1er f®vrier, les deux membres de lõAREQ ont 
remis deux bourses de 150 $ lors du gala de lõExpo-sciences 

¨ lõ®cole Bernard-Gari®py, une pour la 
1re secondaire et lõautre pour la 2e 
secondaire. Le d®pliant remis aux 
visiteurs de lõexposition mentionnait, en 
tant que ç partenaire privil¯ge è, lõAREQ 
Bas-Richelieu pour les bourses remises 
par notre secteur. Jean-Michel Leclaire 
a remarqu® que deux ®crans g®ants de 
chaque c¹t® de la sc¯ne affichaient les 
logos des commanditaires.  

Lors de l'appel sur sc¯ne, nous avons eu droit ¨  
une pr®sentation du directeur g®n®ral soulignant 
l'importance de l'environnement en science.  

Cette ann®e, notre secteur a ajout® une bourse de 150 $ 
¨ offrir aux ®tudiants du coll®gial. Louise Marie Bergeron 
accompagnera Jean-Michel Leclaire pour la remise de 
cette bourse le 11 mai. 

Louise Marie Bergeron 
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Automne 2022 

Le comit® r®gional de lõaction sociopolitique sõest 
r®uni lors dõune rencontre virtuelle le 4 novembre 
dernier. Il a ®t® question du plan dõaction du comit®, 
des comit®s des usagers et du Centre dõassistance et 
dõaccompagnement aux plaintes de la Mont®r®gie (CAAP 
MONT£R£GIE). 

£galement, le comit® r®gional a pr®sent® aux membres, 
le 30 novembre dernier, un webinaire portant sur la 
maltraitance des a´n®s. Ginette Plamondon, conseill¯re 
¨ lõAREQ pour la condition des femmes et lõaction 
sociopolitique, a ®chang® avec les participants sur les 
sujets suivants :  

ß Les diverses formes de maltraitance; 
ß La maltraitance organisationnelle en CHSLD, en 
r®sidence priv®e et en milieu hospitalier; 

ß Les facteurs de vuln®rabilit® et les facteurs de 
protection; 

ß Les ressources dõaide pour les personnes victimes de 
maltraitance. 

Hiver 2023 

Saviez-vous que 18,4 % des personnes a´n®es optent pour 
une r®sidence priv®e pour a´n®s (RPA) au Qu®bec ? 

Le comit® r®gional de lõaction sociopolitique pr®sentait, 
le 26 janvier dernier, la visioconf®rence ç RPA Industrie 
millionnaire è. La conf®renci¯re invit®e, madame Anne 
Plourde, chercheuse ¨ lõInstitut de recherche et 
dõinformations socio®conomiques (IRIS), nous a pr®sent® 
le fruit de ses recherches et a r®pondu aux nombreuses 
questions des personnes participantes. 

Les propos de madame Plourde nous 
permettaient de mieux comprendre  
les pr®occupations des membres face 
aux d®boires de certaines RPA qui 
mettent en lumi¯re les failles de ces 
institutions : 

ß Quelles sont les fragilit®s de ces 
ç fleurons qu®b®cois è ? 

ß Qui sont les r®els propri®taires de 
ces locations ? 

ß Comment les propri®taires r®ussissent-ils ¨ maintenir 
ou non le prix des loyers ? 

Selon madame Plourde, le mod¯le des RPA est bas® sur 
la privatisation des profits vers des investisseurs 
internationaux et la socialisation des co¾ts dont ceux-ci 
sont r®clam®s aux services sociaux qu®b®cois. Ce qui est 
tr¯s pr®occupant ! LõIRIS propose plut¹t de rediriger le 
financement des RPA vers les services ¨ domicile 
publics, ce qui permettrait, entre autres, dõint®grer les 
employ®.e.s des RPA au secteur public. 

Il est possible de consulter la pr®sentation PowerPoint 
de la conf®rence ¨ lõadresse https://bit.ly/3GmriMc. 

£galement, madame Plourde nous invite ¨ lire cet article 
pr®sentant un projet important de modification 
r®glementaire sur la fixation des loyers en RPA (Vers des 
hausses de loyer plus sal®es dans les r®sidences priv®es 
pour a´n®s, Le Devoir, 26 janvier 2023) ¨ lõadresse 
https://bit.ly/3zD6oEK. 

Pierre Levasseur 

   Rapports des comités 
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Comme secteur, il nõy a pas eu de rencontre, seulement 
quelques communications de madame Johanne Freire, 
conseill¯re nationale, et de monsieur Robert Godin, 
responsable r®gional. Ces informations ont ®t® 
transmises ¨ mesure ¨ nos membres. 

En f®vrier, les responsables sectoriels ont eu leur seule 
rencontre r®gionale depuis la pand®mie. Vous trouverez 
ci-bas le r®sum® des nouvelles dispositions en date du 1er 
janvier 2023. Dõautres dispositions sont en n®gociation 
ou en r®daction. 

Aussit¹t que je re­ois des nouvelles, je communique 
imm®diatement les changements et les modifications. 

SSQ est officiellement BENEVA depuis le 
1er janvier 2023. Le nom SSQ sera 
progressivement modifi® pour celui de 
Beneva. Cõest pourquoi certains 
documents portent le nom de SSQ et 
dõautres de Beneva. La transition sera 
lente. LõAREQ suit de pr¯s les 
changements en lien avec la transition. 

!ƭōŜǊǘ YƘŜƭŦŀΣ1 514 910-9500Σ khelfaa@videotron.ca 
 

Note : Serge P®loquin prend la rel¯ve dõAlbert Khelfa  
dans le dossier de lõassurance. Vous pouvez le rejoindre au 
450 743-8122. 

Renouvellement dõASSUREQ au 1er janvier 2023 
Contexte encore particulier cette ann®e 

ß L'assurance voyage avec assistance et annulation de voyage n'a pas atteint le niveau des 
r®clamations pr®-pand®mie. 

ß Le pourcentage des personnes atteignant ou d®passant le maximum remboursable de 750 $ pour 
le regroupement des professionnels de la sant® vis®s est pass® de 5 % ¨ 16 %.  

ß Augmentation importante du nombre de d®c¯s. 
Cons®quences 

ß R®gime dõassurance maladie 

ß Pas dõaugmentation des primes en 2023 

ß Bonification du r®gime Sant® Plus : Augmentation de 750 $ ¨ 1 000 $ pour le remboursement 
maximal des frais pour le regroupement des professionnels de la sant® vis®s 

ß R®gime dõassurance vie 

ß Augmentation des primes de 5,7 % 
Note : Maintien du cong® de prime de 3 $/mois dans les deux r®gimes 
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4 et 22 mai 2022 ñ Exposition de plusieurs des 76 
drapeaux confectionn®s par des membres et des amies 
de notre secteur lors des deux expositions pr®par®es par 
C®line B®gin, responsable du projet Banderoles 2023 de 
la Soci®t® dõhistoire des Filles du Roy, avec lõappui du 
comit® des femmes 

Chaque mois ñ Transfert des articles f®ministes envoy®s 
par C®line Desrosiers, responsable r®gionale, aux 
membres du conseil sectoriel 

24 novembre 2022 ñ Annonce des 12 jours dõaction 
contre la violence faite aux femmes 

29 novembre 2022 ñ Annonce du film Je vous salue 
salope 

15 d®cembre 2022 ñ Remise de petits rubans blancs 
pr®par®s par le comit® des femmes lors du d´ner de No±l 
pour comm®morer la tuerie de 14 femmes ¨ lõ£cole 
polytechnique de Montr®al en 1989 

 

9 janvier 2023 ñ Rencontre r®gionale 
virtuelle des responsables sectorielles  

F®vrier-mars 2023 ñ Pr®paration du 
projet Toujours en action accept® par 
lõAREQ, pour la conf®rence De lõid®e ¨ 
la r®alisation de lõ®crivaine Louise 
Lacoursi¯re pr®sent®e le 11 mai 2023 

8 mars 2023 ñ Le th¯me R®sistances 
f®ministes invite ¨ afficher notre d®termination.  

Projet Liratout©ge ñ Recrutement de membres de notre 
secteur pour faire la lecture dans les r®sidences et 
recherche dõune personne responsable du projet 
(information ¨ la page 16) 

Merci ¨ Louise Marie Bergeron, Monique Fortin et Lise 
Charbonneau, membres du comit® des femmes du 
secteur Bas-Richelieu. 

Madeleine Carri¯re 

 Rapports des comités   
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Hommage aux artisans du bulletin 

Lors de la parution de notre bulletin ayant comme 
th¯me Vois comme cõest beau !, plusieurs membres de 
lõAREQ de notre secteur et dõautres secteurs nous ont 
f®licit®s pour sa qualit®. Jõavoue que, pour nous du 
comit®, ce fut un bel encouragement. 

Notre bulletin para´t depuis 1991, 32 ans de 
publications. Imaginez le nombre de copies ®dit®es la 
plupart du temps ¨ trois parutions par ann®e. 

Je ne peux pas comptabiliser tous les membres qui se 
sont impliqu®s au sein du comit® depuis sa fondation, 
mais je veux leur rendre hommage. 

Pour la r®alisation du bulletin, HOMMAGE ¨ ceux qui  
ont cherch® le choix du th¯me, qui ont fait de la 
sollicitation aupr¯s de nos membres pour son 
d®veloppement dans des textes ou qui ont accept® 
dõ®crire sur le sujet sugg®r®. 

Pour la confection du bulletin, HOMMAGE ¨ ceux qui ont 
travaill® sur les diff®rentes rubriques pour la mise en 
page, la correction, les photos ou les illustrations de la 
premi¯re et de la quatri¯me de couverture. 

 

Pour la distribution du bulletin, 
HOMMAGE ¨ ceux qui ont fait les allers ¨ 
lõimprimerie, lõ®tiquetage, la remise du 
bulletin papier ou lõenvoi par la poste 
et par courriel. 

Je suis impressionn®e par le fait que, 
pour chaque parution, tellement de 
gens offrent de leur temps pour que ce 
bulletin se rende chez vous afin que 
vous puissiez prendre connaissance de ce qui se passe au 
secteur, au r®gional et au national. 

Et je nõoublie pas les fondateurs, les disparus, qui ont 
d®cid®, il y a longtemps, de permettre un contact entre 
les membres tout en les renseignant. 

Nos trois derniers bulletins ont port® sur la lecture, Mon 
livre coup de cïur, la beaut®, Vois comme cõest beau ! 
et sur une arme pr®cieuse selon Nelson Mandela, 
Lõ®ducation. Comme vous le constatez, nous diversifions 
les sujets afin dõattirer votre attention et vos r®flexions. 

Lisez votre bulletin, assistez aux activit®s, cõest une 
appr®ciation pour le travail des b®n®voles. 

Liliane Hardy 

Bureaux r®gionaux 

Pour lõann®e 2022-2023 au niveau de la Mont®r®gie, il y 
a eu convocation pour assister ¨ deux Bureaux 
r®gionaux, le premier sõest tenu le 14 octobre 2022 et le 
deuxi¯me aura lieu le 21 mai 2023. 

Rapport financier sectoriel 
Comme par les ann®es pass®es, la g®n®rosit® des 
membres de notre secteur a permis dõamasser un 
montant dõargent appr®ciable ¨ partager.  

Revenus : 
ß Don provenant du secteur  
(1,25 $/membre au 31 d®cembre) : .............  841,25 $ 

ß Somme ¨ lõoccasion dõun d®c¯s : ..................  50,00 $ 

ß Don individuel sur rapport de d®penses : .....  178,94 $ 

ß Tirage moiti®-moiti® : ................................  195,00 $ 

ß Contributions diverses : ............................  1520,95 $ 
- Expo-arts : vente de livres, tirage dõun tableau 
- Rallye : tirage de tableaux et dõune sculpture 
- Dons de particuliers 

Total : ..................  2786,14 $ 

Distribution 

Deux organismes qui ont demand® une 
aide financi¯re recevront 1 000 $ chacun. 

ß LõAssociation de la D®ficience 
intellectuelle de la r®gion de Sorel 
dont une partie de son programme 
est dõorganiser des activit®s 
r®cr®atives de maintien des acquis, 
dõapprentissages, dõint®gration et 
de participation sociale. 

ß La Maison des jeunes de Tracy LõAir du temps dont 
certains objectifs sont : 
- Soutenir les jeunes dans lõapprentissage de la vie 
- communautaire ; 
- Renforcer leur capacit® ¨ avoir de meilleures  
- relations interpersonnelles ; 
- Favoriser une participation des jeunes dans la vie  
- de leur communaut®. 

Je tiens ¨ REMERCIER toutes les personnes qui ont 
contribu® ¨ amasser de lõargent afin que nous puissions 
aider nos proches. 

Ginette Pelletier  

   Rapports des comités 
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15 d®cembre 2022 : Souper-spectacle Boogie Wonder Band au Casino de Montr®al (38 participant.e.s) 

26 mai 2023 : Spectacle Cirque du soleil ECHO + souper au resto La Petite Marche (48 participant.e.s) 
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Le comit® voyage est compos® de Michelle Bertrand, Johanne Seers et Serge P®loquin. 
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Une cinquantaine de membres et de nouveaux 
membres retrait®s sont venus partager un repas du 
temps des F°tes au restaurant La Bouff-Tifail le 
mercredi 11 janvier dernier. 

Les traditions des familles, les souvenirs dõenfance, les 
r®ceptions des derniers jours, les anecdotes ont fait de 
cette journ®e une magnifique occasion de d®buter 
lõann®e sous le signe de la bonne humeur et de lõespoir 
en ces temps de grisaille et de froidure.  

Votre participation ¨ nos activit®s est grandement 
appr®ci®e et nous encourage ¨ toujours vous donner le 
meilleur de nous-m°mes. 

Francine Mercier-Abel 

Le mercredi 15 f®vrier, 55 personnes se sont rassembl®es au restaurant La Bouff-Tifail pour c®l®brer la f°te de 
la Saint-Valentin. 

Madeleine Carri¯re a pens® ¨ la d®coration sur les tables 
en d®posant de petits vases remplis de jolies fleurs. 
Merci ¨ Madeleine pour cette d®licate attention ! 

Chaque convive a re­u une magnifique bo´te d®cor®e par 
Monique Fortin. Quelle surprise a-t-on trouv®e ¨ 
lõint®rieur ? Des biscuits de fantaisie dont certains 
®taient enrob®s de chocolat. Elle nõa surtout pas oubli® 
dõajouter un petit cïur rouge sur le dessus de la bo´te. 
Merci ¨ Monique pour son d®vouement ! 

Pour souligner la Journ®e internationale des femmes, 
Madeleine Carri¯re nous a invit®s ¨ assister ¨ la 
conf®rence de lõ®crivaine Louise Lacoursi¯re. 

Ce d´ner-Cupidon sõest d®roul® dans une ambiance des 
plus agr®ables. Lõamiti®, la bonne humeur et le rire 
nous ont permis dõ®changer sur diff®rents sujets. 

On peut vraiment dire : ç Vive lõamour et lõamiti®. è 

Yvette Proulx 
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