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Mot du président sectoriel  

 

 
 

Premi¯rement, je me dois de rendre un vibrant hommage 
aux membres qui ont form® le dernier Conseil sectoriel. 
Ces b®n®voles ïuvrent pour rendre votre retraite la plus 
belle possible. Celle qui a su animer ce groupe et qui en 
®tait la pr®sidente est nulle autre que notre Ginette 
nationale, Ginette Ducharme. Cõest depuis pr¯s dõune 
d®cennie quõelle travaille, souvent dans lõombre, ¨ 
toutes sortes de t©ches. Cela va de rencontres ¨ la 
Mont®r®gie ¨ la r®daction dõarticles pour notre bulletin 
La Derni¯re Craie et ¨ la coordination des actions de 
plusieurs personnes pour atteindre les buts fix®s par le 
Congr¯s. Aussi un grand coup de chapeau pour Jocelyne 
Cloutier, Monique Fortin, Michel Sporgitas, Ren® Mineau, 
Claudette Larouche et Lise Laforest.  

Puisque le th¯me est le changement, le premier que vous 
remarquerez concerne le signataire de cette chronique. 
En effet, vous mõavez fait confiance en avril dernier et 
vous mõavez ®lu pour succ®der ¨ Ginette. Je vais essayer 
de chausser ses grands souliers. 

Parmi les changements les plus heureux ¨ mon point de 
vue, ce sont les nouvelles technologies. Elles nous 
entourent dans notre vie de tous les jours. Qui se 
souvient quõil fallait se pr®cipiter ¨ la banque le 
vendredi apr¯s le travail pour avoir de lõargent pour la 
fin de semaine ? Ces m°mes technologies ont permis des 
avanc®es majeures en sant®. Les gens vivent plus vieux 
et en meilleure sant®. Lõaugmentation de lõesp®rance de 
vie en t®moigne bien. 

Il nõy a pas que des changements heureux. La 
mondialisation et le n®olib®ralisme handicapent notre 
®conomie comme celle de plusieurs pays europ®ens. 
Notre gouvernement canadien a pris un virage marqu® 
pour le p®trole et contre lõenvironnement. Quelle 
plan¯te laisserons-nous ¨ nos enfants et petits-enfants ?  

Enfin, il y a des choses qui nõont malheureusement pas 
chang®. Quand jõ®tais bien jeune, on appelait cela du 
patronage. Dõaucuns se rappelleront lȭ re Duplessis ! Et 
pourtant, nous nõavons pas appris. Cette fa­on de faire 
se perp®tue aux Jeux olympiques de 1976 ¨ Montr®al, 
elle se continue encore lors de la construction ou de la 
r®fection des infrastructures provinciales et municipales. 
Nõattendons-nous pas le rapport de la Commission 
Charbonneau ? 

Enfin, dans un tout autre ordre, lõid®al pour me joindre 
est un courriel. Bien s¾r, vous pouvez me t®l®phoner.  

Jean-Claude Tellier, 450 551-0611 
jc@vl.videotron.ca 
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Depuis le 4 septembre 2013, Claude Salvail, Robert Champagne, Sylvie Joly, Rose-Marie Couturier, Simon Lavall®e, 
Ang¯le Ouellette-Arsenault, Danielle Routhier, Marielle Cournoyer-Lemay, Richard Cournoyer, Claire Bonin, Reine 
Croteau et Jacinthe Michaud ont adh®r® ¨ lõAREQ Bas-Richelieu. 

Tous les nouveaux retrait®s ont ®t® invit®s ¨ assister gratuitement au brunch de la non-rentr®e du mercredi 3 
septembre 2014 ¨ lõAuberge de la Rive, le Conseil sectoriel les a accueillis avec plaisir.  

Jean-Claude Tellier leur a souhait®, au nom de tous, la plus cordiale des bienvenues et les a incit®s ¨ assister aux 
activit®s mensuelles. 

Colette Gauthier, registraire 

 



Septembre nous a permis de nous retrouver, de 
raconter nos histoires de vacances, mais surtout 
dõaccueillir nos nouveaux retrait®s. 

Octobre sera consacr® ¨ nos a´n®s. Venez f°ter avec 
eux au Club de golf Continental et si tout le monde 
met ç son chapelet sur la corde ¨ linge è, je pense 
quõil fera tr¯s beau ! 

Sõil pleut, dirons-nous quõil y en a qui ont trich® ? 
Ah, ah, ah ! 

Novembre sera consacr® ¨ la m®moire de nos 
membres disparus. 

Comme lõan pass®, Gis¯le Chalifoux-Martin 
sõoccupera de la c®l®bration. Par contre, elle se 
tiendra ¨ lõ®glise Marie-Auxiliatrice ¨ 8 h 30, cette 
ann®e.  

Par la suite, nous pourrons ®changer au Restaurant 
Bouff-Tifail. 

D®cembre revient encore cette ann®e ! 

Mais oublions lõhiver et c®l®brons No±l ¨ lõavance 
avec un GRAND repas au Club de golf Continental. 
Pas de cadeaux pr®vus mais un prix exceptionnel 
pour le repas comme lõan pass®.  

Nous aurons ensuite du temps pour les f°tes de 
famille et la parent®. 

Ginette Ducharme 

Janvier est l¨ pour nous permettre de dig®rer la 
bouffe du temps des f°tes, mais aussi pour 
rencontrer nos amis et, qui sait, planifier avec eux 
une escapade au soleil. Alors, pourquoi ne pas 
bruncher ensemble ¨ lõAuberge de la Rive et 
prendre le temps de ç m®m®rer è un peu. 

Et pour la temp®rature, ma grand-m¯re faisait une 
neuvaine ¨ saint Antoineé, quõen pensez vous ? 

Nous ®tions quatre-vingts personnes pour admirer 
les ïuvres de nos artistes, artisanes et artisans qui, 
encore cette ann®e, se sont surpass®s. Je vous 
assure que le travail impeccable, la pers®v®rance et 
le talent sont l¨. Ce sont de vrais chefs dõïuvre 
que lõon contemple avec fiert®. Honneur ¨ eux !  

Un bon repas fut partag® dans une ambiance 
chaleureuse.  

En 2015, les cartes dõanniversaire pr®senteront la 
reproduction dõune ïuvre de Michelle Salvail ou de 
Marcel Therrien, artistes d®sign®s par le sort.  

Gilles Dufour a gagn® une paire de billets pour le 
r®cital dõOliver Jones et Eric Lagac® ¨ la Maison de 
la Musique. La vente de billets pour ce tirage a 
permis de ramasser 68 $ qui ont ®t® remis ¨ la 
Fondation Laure-Gaudreault.  

Vous pouvez voir les photos des artistes et de leurs 
ïuvres sur la quatri¯me de couverture.  

D®couvrirons-nous de nouveaux talents lõan 
prochain ? Qui sait ? Pensez-y, lõart nõa pas dõ©ge. 

Francine Mercier-Abel 

 

Si vous avez un projet pour lõAREQ Bas-Richelieu, 
vous pouvez venir le pr®senter au Conseil sectoriel 
lors dõune rencontre ordinaire.  

Tentez dõidentifier le mat®riel n®cessaire et les 
co¾ts impliqu®s. Nõattendez pas ¨ la derni¯re 
minute pour en parler ¨ votre pr®sident. 

Jean-Claude Tellier 

 

Activités sectorielles  
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Pour lõann®e 2013-2014, jõai particip® : 

* aux r®unions mensuelles du Conseil sectoriel, 

* aux r®unions du Conseil r®gional, 

* ̈  deux Conseils nationaux, 

* ̈  lõassembl®e g®n®rale sectorielle et 

* ̈  lõassembl®e g®n®rale r®gionale. 

Toutes les fois o½ jõai pu y °tre, jõai particip® aux 
activit®s du secteur.  

Le secteur a aussi particip® ¨ un projet intersectoriel ¨ 
Longueuil. 

Les membres d®l®gu®s choisis lors de lõassembl®e 
g®n®rale sectorielle 2013, dont moi-m°me, ont particip® 
¨ quatre rencontres pr®paratoires au Congr¯s 2014. 

Et, bien s¾r, le conseil a r®fl®chi ¨ la meilleure fa­on 
dõint®resser les membres ¨ participer aux activit®s et a 
projet® une collaboration avec le Centre des a´n®s dont 
Gilles Paradis a la responsabilit®, avec la Maison de la 
Musique, avec lõUTA dont Liliane Hardy sõoccupe 
activement et pourquoi pas avec Azimut Diffusioné 

Lõ®quipe du secteur est devenue une nouvelle famille 

pour moié On  travaille fort, mais on sõamuse aussi, 
cõest tr¯s important pour moi ! Cõest pour ­a que jõy suis 
encore ! 

Lõ®quipe du r®gional, dirig®e par Christiane Potvin-
Lapalme, sõest aussi av®r®e facile ¨ vivre. 

Que du bonheur, quoi ! 

Le petit travail que jõai fait mõa fait oublier mes 
probl¯mes et mes difficult®s et mõa aid®e ¨ mieux 
comprendre les autres. 

Si vous vous ennuyez parfois, que vous vous sentez 
inutile, faites-nous signe, nous vous embarquerons dans 
une belle aventure ! 

Ginette Ducharme, pr®sidente sortante  
et maintenant 1re vice-pr®sidente au Conseil sectoriel 

Au brunch du Nouvel An, Lucette Hamel-Valois me proposait dõorganiser un 
rallye afin dõamasser des fonds pour la Fondation Laure-Gaudreault. Comme je 
trouvais l'id®e int®ressante, Lucette a communiqu® avec Jean-Claude 
Saint-Arneault et Louis-Ren® Bergeron, excellents dans lõorganisation dõun 
rallye, afin de leur demander de concocter un trajet pour nous. Une premi¯re 
®bauche nous a compl¯tement satisfaites. 

Le d®part sõest fait du restaurant Les Tire-Bouchons. Une brochure contenant un 
r®sum® historique et une ou deux questions faisant appel ¨ lõobservation lors de 
chaque arr°t a permis de suivre le trajet facilement. 

Notre recherche de commanditaires ex®cut®e par Lucette Hamel-Valois, 
Germaine Gadbois et moi-m°me a ®t® fructueuse. Avant le repas, un tirage a 
®t® effectu® parmi les participants. Chacun des commanditaires (plus de 39) a 
re­u une lettre de remerciement sign®e par le gagnant.  

ë lõheure du d´ner, plusieurs personnes ont fraternis® autour dõun bon repas.  

Vraiment, lõactivit® a ®t® appr®ci®e par les 62 personnes participantes. Chaque 
participant ayant d®bours® 5 $, le montant recueilli a ®t® de 329,95 $. Grand merci 
au nom de la Fondation Laure-Gaudreault. 

Ginette Pelletier 
 

P.-S.ñVeuillez accepter nos excuses pour le fait dõavoir ®t® coinc®s dans le temps, 
nous nõavions aucun contr¹le sur lõheure du d´ner. 

Activit® au profit de la Fondation Laure-Gaudreault  
Mercredi 28 mai 2014  

Activités sectorielles  
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Organisateurs : Ginette Pelletier, 
Lucette Hamel-Valois, Jean-Claude 
Saint-Arneault, Louis-Ren® Bergeron  
et Germaine Gadbois (absente). 



 
Tout au long de l'ann®e 2013-2014, le secteur a contribu® financi¯rement aux activit®s sectorielles 
ou r®gionale afin d'en r®duire le co¾t de participation en tout ou en partie.  
Le tableau ci-dessous indique le montant allou® pour chaque activit® et le nombre de participants. 

Activit®s 2013-2014 
Participation 
financi¯re 

Nombre de  
participants 

Brunch de la non rentr®e, 4 septembre 2013 453,08 $ 120 

D´ner-brunch en lõhonneur des a´n®s, 2 octobre 2013 579,00 $ 75 

Messe du Souvenir et brunch, 5 novembre 2013 117,25 $ 37 

D´ner de No±l, 4 d®cembre 2013 2 445,45 $ 112 

D´ner-brunch du Nouvel An, 9 janvier 2014 172,30 $ 90 

D´ner-Cupidon, 12 f®vrier 2014 61,70 $ 84 

Repas-reconnaissance des membres du Conseil sectoriel, 20 f®vrier 2014 350,00 $ 7 

D´ner-reconnaissance des b®n®voles, 11 mars 2014 1 487,49 $ 45 

Cabane ¨ sucre, 26 mars 2014 44,00 $ 51 

Assembl®e g®n®rale sectorielle, 22 avril 2014 227,07 $ 29 

D´ner et Expo-Arts, 15 mai 2014 372,57 $ 89 

Assembl®e g®n®rale r®gionale, 27 mai 2014 215,00 $ 9 

Rallye au profit de la Fondation Laure-Gaudreault, 28 mai 2014 151,23 $ 62 

TOTAL 6 676,14 $   

Ren® Mineau, tr®sorier 

Finances  
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Revenus  
Cette ann®e, le secteur a re­u du r®gional la somme de 
12 609,31 $ et du provincial la somme de 6 960 $. Les 
ventes de billets pour les diff®rentes activit®s ont 
rapport® 13 046 $ et les cotisations de quatre personnes 
amies, 100 $.  
Finalement, les montants transitoires (montants d®pos®s 
dans le compte bancaire sectoriel ¨ remettre ¨ qui de droit) 
totalisent 5 723,15 $, sommes recueillies pour la Fondation 
Laure-Gaudreault (ventes de livres, qu°te lors de la Messe 
du Souvenir, contribution volontaire lors du brunch du 
Nouvel An et rallye), dons, allocation du r®gional pour le 
Congr¯s 2014 et remise dõun pr°t fait ¨ lõAREQ-Voyages. Le 
revenu total pour lõann®e 2013-2014 est de 38 438,46 $.  

D®penses  
Nos d®penses totalisent 38 404,57 $, les voici :  
ß Montants transitoires achemin®s ¨ qui de droit : 
5 723,15 $, 

ß Financement des activit®s : 19 722,14 $,  
ß Congr¯s 2014 : 437,80 $ (montant non pay® par le 
r®gional),  

 
ß Bulletin sectoriel : 4 578,55 $,  
ß Droits dõauteur, impression et envoi postal des cartes 
dõanniversaire : 1 370,67 $, 

ß Organisation et r®unions sectorielles : 1 929,77 $,  

ß Location, mises ¨ jour et organisation du site Internet 
du secteur : 1 695 $,  

ß Dons et reconnaissances : 2 902,29 $, 
ß Frais bancaires : 45,20 $.  
Donc, lõann®e 2013-2014 se termine avec un l®ger surplus 
de 33,89 $.  

Cadeau de No±l 
Puisque le but nõest pas de terminer lõann®e avec un gros 
surplus, le conseil profite, depuis trois ans, de lõactivit® de 
No±l pour offrir les billets ¨ un prix r®duit aux membres. 
Lors du D´ner de No±l 2013, ils payaient 20 $ du billet, alors 
que le repas, la consommation, les taxes et le pourboire 
totalisaient 45 $. Pourtant, seulement 106 de nos membres 
ont profit® de ce cadeau. Comme les billets seront encore 
offerts ¨ prix r®duit pour lõactivit® de No±l 2014, le Conseil 
sectoriel aimerait vous y rencontrer en grand nombre.  

Ren® Mineau, tr®sorier 
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Notre bulletin sectoriel La Derni¯re Craie est distribu® en version papier ou 
®lectronique ¨ tous nos membres, aux personnes pr®sidentes ainsi quõaux responsables 
du bulletin des autres secteurs de la Mont®r®gie.  

De plus, pour une meilleure visibilit®, notre bulletin est distribu® aux personnes 
d®l®gu®es syndicales des ®coles de la Commission scolaire de Sorel-Tracy ainsi quṏ  
quelques organismes de la r®gion. Finalement, un exemplaire papier et un bulletin 
virtuel sont envoy®s ¨ lõAREQ nationale ¨ Qu®bec et deux autres sont gard®s dans les 
archives de notre secteur. 

Ren® Mineau, tr®sorier 

Enveloppes ................................ ....  72,22 $ 
Cartouches dõencre ......................  81,04 $ 
Rencontres de pr®paration .........  15,53 $ 

Impression 
Septembre 2013, 590 bulletins de 28 pages ...................  1 424,54 $ 
Janvier 2014, 603 bulletins de 24 pages .........................  1 247,94 $ 
Mai 2014, 595 bulletins de 24 pages ................................  1 231,38 $ 

TOTAL ........  4 578,55 $ 

Timbres pour lõenvoi par la poste des trois parutions ¨ nos 102 membres ®loign®s,  
aux pr®sidences r®gionale et sectorielles et pour les archives de lõAREQ ¨ Qu®bec .................  505,90 $ 

Comme nous avons re­u une allocation nationale en 2013-2014 pour notre bulletin d'environ 4 $ par 
membre, le co¾t total ¨ d®bourser pour notre secteur est d'environ 2031,60 $. Le nombre total de 
bulletins pour les trois impressions ®tant de 1788, le co¾t moyen par bulletin est dõenviron 2,56 $. 

Lors du d´ner qui a suivi le rallye du mercredi 28 mai, je remettais, en 
compagnie de Jean-Claude Tellier, un ch¯que de 1 000 $ aux 
responsables de deux organismes : Marie-Reine Rehel, directrice 
g®n®rale de lõAssociation de la d®ficience intellectuelle r®gion 
Sorel-Tracy et Sylvie Cantin, directrice g®n®rale du Centre dõaction 
b®n®vole du Bas-Richelieu. Dans La Derni¯re Craie de mai 2014, vous 
trouverez lõobjectif de leur demande dõaide. Sur le site Web de notre 
secteur, nous trouverez une lettre ainsi que la copie du certificat de 
reconnaissance du CAB d®montrant la satisfaction des dirigeants pour 
lõaide apport®e par la Fondation Laure-Gaudreault. 

Voyez la publicit® pour la campagne de financement ¨ la page 11. Je 
vous rappelle que lõargent donn® revient ¨ notre communaut®.  

Ginette Pelletier 
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Si vous avez besoin dõinformation au niveau des 
assurances, il me fera plaisir de vous renseigner ou 
de vous diriger dans vos questionnements.  

Vous pouvez me contacter au 450 742-4796.  

Patrice Paradis 

Suite ¨ la d®mission de Claude Rouillard, je suis ¨ 
la recherche dõune personne pour mõaccompagner 
dans la planification de voyages ¨ offrir aux 
membres de notre secteur.  

Si le d®fi vous int®resse, faites-mõen part au 
450 743-3712. 

Serge P®loquin 

Au d®but de juin, je participais en tant que 
d®l®gu®e au Congr¯s triennal de lõAREQ ¨ 
Sherbrooke. La d®l®gation comprenait 69 % de 
femmes.  

Jõy ai rencontr® la plupart des responsables 
sectorielles de notre r®gion. Celles-ci sentent 
le besoin de se documenter sur les orientations 
de lõassociation pour le prochain triennat afin 
de sensibiliser leurs membres aux d®fis ¨ venir.  

Je fus ®pat®e de constater le talent des 
personnes d®l®gu®es ¨ ce Congr¯s, que ce soit 

au niveau du d®bat, du langage, de lõhumour. Vraiment, 
nous pouvons °tre fi¯res de la qualit® des interventions. 
Nõayons aucune crainte, nous avons, dans notre 
association, des personnalit®s remarquables qui 
soul¯vent lõenthousiasme et le dynamisme des troupes.  

Je profite ici de lõoccasion pour f®liciter et remercier 
Madame Jacqueline Beaudry, notre repr®sentante 
r®gionale depuis six ans. Elle a su, tout au long de ses 
deux mandats, faire ressortir le meilleur de chacune de 
nous en favorisant des ®changes respectueux et 
profitables tout en compilant la pr®cieuse 
documentation pour notre action future. Nous formons 
une famille unie gr©ce ¨ son talent de rassembleuse. 

Nous lui devons toute notre reconnaissance pour avoir 
fait de nous de vraies complices. Merci ¨ Jacqueline !  

Madame Carole Dufour, du secteur L'Hexagone, prendra 
la rel¯ve comme responsable au niveau r®gional. Je lui 
souhaite un bon r¯gne et une aussi belle ®quipe. 

Francine Mercier-Abel 
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Grand rassemblement : 16 septembre 2014 

Comme vous le savez d®j¨, les hommes du secteur se 
rassemblent autour dõun bon d®jeuner. Ces rencontres 
ont lieu le mardi matin. Les premiers arrivent entre 
7 h 00 et 7 h 45. Les derniers quittent vers 10 h 00.  

Les discussions tournent autour de nos vies, de nos 
besoins et de nos attentes. Sant®, ®ducation, trucs pour 
faire ceci ou cela, qui sera champion de la s®rie 
mondiale ou de la coupe Stanley, tous ces sujets et bien 
dõautres sont trait®s.  
 

 

Une invitation pour les hommes : mardi 16 
septembre prochain au Restaurant 
Bouff-Tifail du boulevard Fiset en face du 
magasin Canadian Tire.  

Sp®cialement pour ceux qui ne sont jamais 
venus nous voir, nous vous attendons. 

Jean-Claude Tellier 

 

Jacqueline Beaudry, debout au centre ¨ droite et 
Carole Dufour assise au centre ¨ gauche.  
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R®sidences de nos a´n®s 

Nous tentons tous dõ®viter le sujet : un jour pas si 
lointain, nous aurons ¨ quitter notre domicile pour un 
autre lieu plus impersonnel mais plus encadr®, pour notre 
ç mieux-°tre è et notre ç s®curit® è, nous rassure-t-on !... 

Je tiens ¨ vous faire part dõune nouvelle r®glementation 
concernant la formation du personnel des r®sidences 
pour personnes ©g®es. On parle de certification. Des 
certificats, nous connaissons et nous savons tr¯s bien que 
certains ont obtenu le leur de justesse ou, comme on dit, 
par la peau des fesses. 

Suite ¨ la publicit® n®gative et parfois honteuse sur 
certaines r®sidences (soins donn®s ou propos tenus), le 
gouvernement souhaite uniformiser les connaissances de 
leurs personnes employ®es qui ïuvrent aupr¯s des 
b®n®ficiaires. 

Ceci nous semble louable car, m°me sõil est question ici 
de personnes souvent tr¯s d®vou®es, il arrive parfois un 
manque de connaissances ®vident face aux r®actions de 
certains b®n®ficiaires sous leurs soins, ¨ leur perte 
dõautonomie significative, ¨ leurs d®ficits cognitifs ou ¨ 
tant de douleurs chroniques... 

Donc, on parle de la formation ç Formarez è qui est 
offerte ¨ toutes les r®sidences priv®es, avec la 
collaboration de la commission scolaire, afin de s'assurer 
que leur personnel ait le minimum de connaissances pour 
accompagner ad®quatement leurs b®n®ficiaires dans leurs 
bons jours tout comme, h®las, dans leurs plus p®nibles. 

Cette formation demande ¨ la personne employ®e (en 
majorit® des femmes) de sõassurer quõelle a les 
qualifications pour exercer son m®tier, soit un DEP ou un 
minimum de 5000 heures dõaccompagnement de toutes 
sortes. Sinon, une entrevue est souhaitable afin de 
d®montrer, ¨ partir dõun questionnaire ou de mises en 
situation, les connaissances concernant les besoins lors 

de lõalimentation et de lõhabillement et lõaptitude ¨ 
reconna´tre les sympt¹mes de souffrances sans toujours 
®voquer soit lõ©ge, lõarthrite ou pire encore, ce jour 
pluvieux !...  Est-ce possible quõon nous voie autrement 
quõune statistique mais comme un °tre humain en 
souffrances que lõon tente de soulager ?... 

Cette formation ne r®glera pas tout mais diminuera 
peut-°tre lõindiff®rence et m°me la n®gligence en 
qualifiant de vieux ç chialeux è celui qui tente de 
minimiser son inconfort et de soulager sa souffrance. 

Est-ce que cette r®glementation fera fuir de bonnes 
employ®es tr¯s humaines mais qui ne cadrent pas dans 
cette nouvelle politique et qui se disent trop vieilles 
pour retourner aux ®tudes ?... Cõest possible et je le 
d®plore, mais la plupart se diront heureuses dõen savoir 
davantage pour le bien-°tre de toutes ces personnes 
confi®es ¨ leurs soins et tellement d®munies face ¨ la 
souffrance. Je leur souhaite la bienvenue !  

Lorsque mon tour viendra dans x ann®es, leur savoir-faire 
et leur empathie me rendront peut-°tre plus acceptable 
ce demain que je mõefforce dõoublier. 

Jacqueline Lacoste 

Comités sectoriels  
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Le comit® vous propose une promenade foresti¯re afin 
de d®couvrir lõ®cosyst¯me vari® de ce parc dot® dõune 
particularit® unique : il couvre trois for°ts diff®rentes, 
soit une for°t de feuillus, une pin¯de centenaire et une 
tourbi¯re dans lesquelles on retrouve une quantit® 
impressionnante dõesp¯ces v®g®tales et animales. 

Endroit : Parc r®gional des Gr¯ves  
  3100, chemin du Golf (secteur Tracy) 

Date : Mercredi 10 septembre de 9 h 30 ¨ 15 h 

Animation : M. Andr® Lalibert®, guide 

Prix de pr®sence : Tirage parmi les participants  

Inscription : 
Lise Laforest : 450 743-8259 (liselaforest@gmail.com)  
Monique Fortin : 450 742-3865 (moniquefortinlevac@gmail.com) 
Le Parc r®gional des Gr¯ves abrite une extraordinaire 
biodiversit®, comprenant des arbres dõ©ges et dõessences 
tr¯s vari®s. On y retrouve, entre autres, un des rares 
bois®s de pins encore intacts, contenant plus de 360 

esp¯ces de champignons dont 29 sont qualifi®es de rares. 
Le parc rec¯le aussi 15 milieux humides. On y d®nombre 
79 esp¯ces dõoiseaux, dix esp¯ces dõanoures, de 
salamandres et de reptiles et plus de 260 esp¯ces de 
fleurs. Le site a su pr®server, jusquṏ  pr®sent, une 
certaine int®grit® ®cologique que la Coop®rative de 
solidarit® qui le g¯re sõengage ¨ sauvegarder pour les 
g®n®rations futures. 

Apportez votre lunch et mangez au bord de lõeau. 

En cas de pluie, lõactivit® sera remise au 11 septembre. 

Lise Laforest 

Promenade foresti¯re au Parc r®gional des Gr¯ves  



Dans le cadre de la programmation du ç D®ploiement de 
r®seaux sentinelles en pr®vention du suicide è, madame 
France Lessard, organisatrice communautaire de notre 
CSSS, pr®sentera, cet automne, ce projet au centre 
r®cr®atif Au Fil des Ans. Il faut dõabord identifier des 
groupes de personnes afin quõune formation soit 
organis®e. Votre association, via monsieur Jean-Claude 
Tellier, se joint ¨ la n¹tre afin que la formation ait lieu. 

Actuellement, le centre r®cr®atif Au Fil des Ans est ¨ 
®tablir une liste de personnes int®ress®es ¨ 
ç embarquer è dans ce projet. Lors de notre journ®e 
ç portes ouvertes è du 22 ao¾t, un recrutement plus 
intensif a ®t® fait. Votre association, lõAREQ, est la 
bienvenue. Votre inscription au ç D®ploiement de r®seaux 
sentinelles en pr®vention du suicide è est attendue. 

Portrait de la population 

La MRC de Pierre-de Saurel couvre pr¯s de 600 km2 et 12 
municipalit®s, comptant 50 150 habitants. 

Quelques statistiques 
* Consultations ¨ lõurgence du Centre hospitalier H¹tel-
Dieu de Sorel en lien avec le suicide : 281 pour lõann®e 
2010-2011 et 327 pour lõann®e 2011-2012 

* Hospitalisations pour tentatives de suicide : 21 pour 
lõann®e 2010-2011 et 58 pour lõann®e 2011-2012 

* Tranches dõ©ge les plus touch®es par les tentatives de 
suicide et les suicides au sein de notre communaut® : 
36 ¨ 41 ans et 48 ¨ 53 ans 

* Les hommes sont les plus nombreux ¨ sõ°tre suicid®s, 
les femmes plus nombreuses ¨ avoir fait des tentatives 
de suicide. 

Et lõaventure se poursuit par le recrutement et la 
formation des sentinellesé dans la MRC Pierre-de Saurel. 
Joignez-vous au centre r®cr®atif Au Fil des Ans le 11 
novembre 2014 pour une formation de sentinelles. Votre 
inscription est dõabord requise. 

Colette Ritchotte, membre au centre r®cr®atif Au Fil des Ans 

 

Le 24 mai dernier, Jean-Paul Juneau, 
membre de notre secteur, a re­u la 
M®daille du Lieutenant-gouverneur 
pour les a´n®s lors dõune c®r®monie qui 
sõest d®roul®e au Coll¯ge militaire royal 
de Saint-Jean. Elle lui a ®t® remise par 
Pierre Duchesne, lieutenant-gouverneur. 

C'est pour son constant engagement 
b®n®vole dans le scoutisme et sa 
contribution, depuis 29 ans, ¨ la survie de 
la Base de Plein Air Ville la Joie (qui  
f°tera ses 50 ans d'existence cette ann®e) 
que M. Juneau a re­u cet honneur. 

Croyant quõil fallait sauver et conserver 
ce patrimoine, Jean-Paul a agi comme 
animateur puis gestionnaire et 
commissaire chez les scouts. Il a men® 
cet engagement parall¯lement ¨ sa 
carri¯re d'enseignant en formation 
professionnelle. 

M. Duchesne, lui-m°me grand chef scout 
du Qu®bec, lõa chaleureusement f®licit® 
et cõest avec le salut scout protocolaire 
quõil a termin® son entretien avec lui. 

Colette Gauthier 
tƛŜǊǊŜ 5ǳŎƘŜǎƴŜ Ŝǘ WŜŀƴ-tŀǳƭ 
WǳƴŜŀǳΦ 

Depuis le 24 mars 2014, notre secteur a une carte 
corporative de la Maison de la Musique, ce qui permet ¨ 
chaque membre de lõAREQ Bas-Richelieu dõobtenir des 
billets de spectacle au prix du membre sur simple 
pr®sentation de sa carte de lõAREQ. 

La Maison de la Musique est situ®e au 124, rue George ¨ 
Sorel-Tracy. La r®servation de billets peut se faire par 
courriel ¨ info@maisondelamusique.org ou par t®l®phone 
au 450 855-2886. 

Pour de plus amples informations, vous pouvez aussi 
visiter le site Web au www.maisondelamusique.org. 

Nous esp®rons que cette 
initiative du Conseil sectoriel 
vous sera utile et vous 
permettra de participer 
davantage ¨ la vie culturelle 
r®gionale. 

Ginette Ducharme 

ÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐ 

Vie en société  
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Formulaire dõinscription ou de don 

Nom et pr®nom ________________________________________________________________  R®gion    (09A)  

Adresse ____________________________________________________________________  Code postal ____________ 

Num®ro de membre ¨ lõAREQ _________________  T®l®phone ____________________ 
 

ɸ Devenir membre ¨ vie de la Fondation (10 $)  ______________ $ 

ɸ Faire un don au montant de ________ $  ______________ $ 

ɸ Acheter ______ carte(s) de condol®ances (10 $/unit®)  ______________ $ 

 Total : ______________ $ 

Re­us pour fins fiscales pour tous les dons de plus de 15 $. 

 

Envoyez votre ch¯que libell® au nom de Fondation Laure-Gaudreault ¨ : Fondation Laure-Gaudreault 
 320, rue Saint-Joseph Est, bureau 100 
 Qu®bec QC  G1K 9E7 
T®l®phone : 1 800 663-2408 

La Fondation sõest donn®e comme mission dõaider par ses dons : 

ß les personnes retrait®es dans le besoin ; 

ß la recherche m®dicale sur les maladies qui frappent les personnes a´n®es ; 

ß des ïuvres de jeunesse enregistr®es ou des jeunes dans le besoin. 

Cette invitation publi®e dans le bulletin sectoriel remplace le d®pliant re­u 
par la poste aux alentours du 15 octobre de chaque ann®e.  

Soutenez la Fondation en devenant membre au co¾t de 10 $ seulement. 

Soyons g®n®reux, aidons la Fondation ¨ remplir sa mission. 

Mich¯le Cardin-Chartier, secr®taire du Bureau r®gional de la Fondation. 

Fondation Laure -Gaudreault  
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Assurance médicaments  
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Primes ¨ partir du 1er juillet 2014 

!ŘǳƭǘŜǎ ŘŜ му Ł сп ŀƴǎ ƴƻƴ ŀŘƳƛǎǎƛōƭŜǎ Ł ǳƴ ǊŞƎƛƳŜ ǇǊƛǾŞ 

tŜǊǎƻƴƴŜǎ ŘŜ ср ŀƴǎ ƻǳ Ǉƭǳǎ ǎŀƴǎ {wD ό{ǳǇǇƭŞƳŜƴǘ ŘŜ ǊŜǾŜƴǳ ƎŀǊŀƴǝύ 

¢ŀǊƛŦ Ŝƴ ǾƛƎǳŜǳǊ ŀǾŀƴǘ Ŝǘ Ł ǇŀǊǝǊ Řǳ мŜǊ ƧǳƛƭƭŜǘ нлмп 

" ƭŀ ǇƘŀǊƳŀŎƛŜ 
[ƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ŘŞŎƭŀǊŀǝƻƴ  

ŘŜǎ ǊŜǾŜƴǳǎ 

CǊŀƴŎƘƛǎŜ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜ  /ƻŀǎǎǳǊŀƴŎŜ 
/ƻƴǘǊƛōǳǝƻƴ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜ  

ƳŀȄƛƳŀƭŜ  
tǊƛƳŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜ 

 

!Ǿŀƴǘ bƻǳǾŜŀǳ ǘŀǊƛŦ !Ǿŀƴǘ bƻǳǾŜŀǳ ǘŀǊƛŦ !Ǿŀƴǘ bƻǳǾŜŀǳ ǘŀǊƛŦ !Ǿŀƴǘ bƻǳǾŜŀǳ ǘŀǊƛŦ 

мсΣнр Ϸ мсΣср Ϸ он ҈ онΣр ҈ унΣсс Ϸ уоΣуо Ϸ 5Ŝ л Ϸ Ł слт Ϸ 5Ŝ л Ϸ Ł смм Ϸ 

tŜǊǎƻƴƴŜǎ ŘŜ ср ŀƴǎ ƻǳ ǇƭǳǎΣ ŀǾŜŎ {wD ό{ǳǇǇƭŞƳŜƴǘ ŘŜ ǊŜǾŜƴǳ ƎŀǊŀƴǝύ ŀǳ ǘŀǳȄ ŘŜ м ҈ Ł фо ҈ 

¢ŀǊƛŦ Ŝƴ ǾƛƎǳŜǳǊ ŀǾŀƴǘ Ŝǘ Ł ǇŀǊǝǊ Řǳ мŜǊ ƧǳƛƭƭŜǘ нлмп 

" ƭŀ ǇƘŀǊƳŀŎƛŜ 
[ƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ŘŞŎƭŀǊŀǝƻƴ  

ŘŜǎ ǊŜǾŜƴǳǎ 

CǊŀƴŎƘƛǎŜ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜ  /ƻŀǎǎǳǊŀƴŎŜ 
/ƻƴǘǊƛōǳǝƻƴ ƳŜƴǎǳŜƭƭŜ  

ƳŀȄƛƳŀƭŜ  
tǊƛƳŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜ 

 

!Ǿŀƴǘ bƻǳǾŜŀǳ ǘŀǊƛŦ !Ǿŀƴǘ bƻǳǾŜŀǳ ǘŀǊƛŦ !Ǿŀƴǘ bƻǳǾŜŀǳ ǘŀǊƛŦ !Ǿŀƴǘ bƻǳǾŜŀǳ ǘŀǊƛŦ 

мсΣнр Ϸ мсΣср Ϸ он ҈ онΣр ҈ рлΣфт Ϸ рмΣмс Ϸ 5Ŝ л Ϸ Ł слт Ϸ 5Ŝ л Ϸ Ł смм Ϸ 

 

Une assurance m®dicaments, cõest obligatoire.  

La R®gie assure un service public, universel, gratuit et ®quitable ¨ ses 7,7 millions dõassur®s.  

 

Certaines personnes assur®es par le r®gime public ont droit ¨ la gratuit®. Il sõagit : 

¶ des d®tenteurs dõun carnet de r®clamation ; 

¶ des personnes de 65 ans ou plus qui re­oivent le suppl®ment de revenu garanti (SRG) au taux de 94 % ¨ 100 % ; 

¶ des enfants des assur®s au r®gime public, sõils ont moins de 18 ans ou sõils sont ©g®s de 18 ¨ 25 ans, aux 
®tudes ¨ temps plein dans un ®tablissement reconnu par le minist¯re de lõ£ducation, du Loisir et du Sport, 
sans conjoint et domicili®s chez leurs parents. 

Gratuit®  

Pour les autres cat®gories de personnes assur®es, voici le d®tail des tarifs Υ 

http://www.ramq.gouv.qc.ca/fr/evenements-vie/18e-anniversaire/Pages/assurance-medicaments.aspx


Ginette Ducharme ...............................  1re vice-pr®sidente .............  450 742-9618 ................  ginette_ducharme@videotron.ca 

Monique Fortin ................................ ......  2e conseill¯re .......................  450 742-3865 ................  moniquefortinlevac@gmail.com 

Lise Laforest ................................ ...........  1re conseill¯re ......................  450 743-8259 ................  liselaforest@gmail.com 

Jean-Claude Tellier ...........................  Pr®sident ................................  450 551-0611 ................  jc@vl.videotron.ca 

Michel Sporgitas ................................ ...  2e vice-pr®sident ................  450 742-7296 ................  michel.sporgitas@gmail.com  

Claudette Larouche ...........................  Secr®taire  ............................  450 746-1789 ................  claudettelarouche@sympatico.ca 

Ren® Mineau ................................ ...........  Tr®sorier ................................  450 742-7790 ................  renmin@hotmail.ca 

 

 

Fond® en 1985 par madame Ir¯ne Cournoyer 
avec 52 membres sous le nom de Carignan, le 
secteur Bas-Richelieu regroupe 654 membres 
et quatre personnes amies dont 200 hommes 
et 458 femmes en ao¾t 2014.  
544 membres proviennent de 14 villes du 
secteur et 114 autres habitent ¨ lõext®rieur 
du secteur dans 45 villes diff®rentes. 

Le secteur Bas-Richelieu est une cellule vivante 
aux couleurs de lõAREQ et de la ville centre de 
son territoire. 
Cõest un riche lieu o½ sont enracin®s des membres de 
lõAssociation et o½ niche la R®serve mondiale de la biosph¯re du 
Lac-Saint-Pierre repr®sent®e par le h®ron. 
Cõest l¨ o½ le Richelieu se verse dans le Saint-Laurent comme un 
symbole des liens entre la tradition, lõaction et le devenir. 

 

 

Plus de 46 b®n®voles travaillent au bon fonctionnement du secteur comme membre du Conseil sectoriel, t®l®phoniste, 
membre de lõ®quipe du bulletin, registraire, webmestre, responsable dõun comit®, de lõExpo-Arts,  de la cha´ne 
t®l®phonique ou ®lectronique, de lõenvoi du bulletin ou des cartes dõanniversaireé  

Cet encart de quatre pages fournit plusieurs informations sur lõAREQ et la vie du secteur. Vous pouvez 
le d®tacher et le garder durant lõann®e 2014-2015 pour avoir ces renseignement ¨ port®e de main. 

Informations générales  
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Au cïur du logo, on retrouve le 
cercle, symbole de lõhumain.  

On y retrouve ®galement deux formes dynamiques qui 
se joignent, symbole de la rencontre.  

Cette interrelation sõexprime par une forme qui 
®pouse une autre forme, cr®ant un double 
mouvement qui va ¨ la fois vers le haut et vers le bas.  

Cõest la repr®sentation graphique dõengagement 
®voquant une plate-forme ®volutive. Cõest aussi le 
symbole du mouvement et de la solidarit®. 

Fond®e en 1961, lõAssociation des retrait®es et 
retrait®s de lõ®ducation et des autres services 
publics du Qu®bec, AREQ(CSQ), regroupe plus de 
56 000 personnes retrait®es, issues des secteurs de 
lõ®ducation, de la sant®, des services de garde, des 
communications, des loisirs, de la culture et du 
milieu communautaire. Elle est affili®e ¨ la 
Centrale des syndicats du Qu®bec. 

Niveau national ................................ ..................  56 566 
 

R®gion Mont®r®gie................................ ................  9 993 
 

Secteur Bas-Richelieu - Membres .........................  654 
 - Personnes amies ................  4 

Le Conseil ex®cutif (CE) se compose des cinq 
personnes ®lues par le Congr¯s. Il administre les biens 
de lõAssociation, maintient un secr®tariat, voit ¨ la 
bonne marche des diff®rents services et ex®cute les 
d®cisions du Conseil dõadministration. 

Devant : 
Tr®sori¯re : Mme Nicole Patry-Lis®e 
1er vice-pr®sident : M. Michel A. Gagnon 

Derri¯re : 
Secr®taire : Mme Nicole Gagnon 
2e vice-pr®sidente : Mme Claire B®langer 
Pr®sident : M. Pierre-Paul C¹t® 

Informations générales  

 
Le Conseil r®gional se compose de la pr®sidence 
r®gionale et des pr®sidentes ou pr®sidents 
sectoriels de la r®gion (11 en Mont®r®gie). Il 
planifie, coordonne et supporte la mise en ïuvre 
du plan dõaction de lõAREQ dans la r®gion et les 
secteurs. Il ®tablit les politiques de r®partition 
des sommes re­ues de lõAssociation et fait 
conna´tre au Conseil dõadministration les besoins 
et les attentes des membres et des secteurs. 

Assis :  
Manon Besner, Les Trois Lacs (L), secr®taire 
Jean-Claude Tellier, Bas-Richelieu (A), 2e vice-pr®sident 
Christiane Potvin-Lapalme, pr®sidente r®gionale 
Roger Lapointe, Lajemmerais (C), 1er vice-pr®sident 
Gis¯le Rocheleau, Vieux-Longueuil (E) 

Debout : 
Raymonde Dupuis, Granby-La Pommeraie (F) 
Paulette Martineau-Quessy, L'Hexagone (K) 
Claude Brouillet, Ch©teauguay-Moissons (B) 
Jacques Leclerc, Le Suro´t (J) 
Claire Fournier, Des Prairies-Brossard (D) 
Nicole Lamarche, Richelieu-Yamaska (H)  
Ren®e Dallaire, Haut-Richelieu (G), absente 
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Le Focus est un bulletin ®lectronique mensuel 
d'information exclusif aux membres de l'AREQ.  

Disponible d¯s le d®but du mois sur le site de lõAREQ ¨ 
Extranet, il pr®sente des capsules ¨ propos des 
®v®nements auxquels est associ®e lõAssociation ou des 
articles concernant les personnes a´n®es. 

Webmestre : Michel Sporgitas (450 742-7296) 

Notre secteur a un site Web qui est mis ¨ jour chaque 
mois : www.areqbas-richelieu.ca. 

On y retrouve les bulletins sectoriels parus depuis 
janvier 2011, des chroniques ainsi que plusieurs articles 
informant, entre autres, sur lõhistorique du secteur 
Bas-Richelieu, les Comit®s directeurs et Conseils 
sectoriels depuis 1985, le nom des b®n®voles, les lieux 
de r®sidence des membres, des communiqu®s ponctuels 
et des photos des activit®s. 

Vos commentaires ou des articles seront appr®ci®s, 
envoyez-les ¨ michel.sporgitas@gmail.com. 

Pour lõann®e 2014-2015, le bulletin La Derni¯re Craie 
para´tra en septembre, janvier et mai. Le bulletin est 
®dit® en format papier et en version ®lectronique. Il 
est, dõailleurs, toujours en ligne sur le site Web du 
secteur. 

Les membres qui ne d®sirent plus recevoir la version 
papier doivent aviser Colette Gauthier au 450 742-4952 
ou colettegauthier20@videotron.ca. 

En date du 4 juillet 2014, 99 membres consultent le 
bulletin en version ®lectronique seulement. 

Responsable : Michel Sporgitas (450 742-7296) 

Michel Sporgitas envoie les messages ®lectroniques aux 
382 internautes de notre secteur. Il sõagit de lõannonce 
de lõactivit® mensuelle, dõune information pertinente ou 
du d®c¯s dõun membre ou dõun proche dõun membre. 

Responsable : Colette Gauthier (450 742-4952) 

Les 35 t®l®phonistes de notre secteur rejoignent les 
membres de leur liste dõappel pour donner les d®tails 
de lõactivit® mensuelle ou pour annoncer le d®c¯s dõun 
membre.  

Le membre confirme sa pr®sence ou ach¯te un billet 
pour une activit® aupr¯s de son ou sa t®l®phoniste.  

Responsable : Madeleine Carri¯re  

Une carte de souhaits est envoy®e ¨ chaque membre 
lors de son anniversaire.  

La reproduction dõune ïuvre dõun ou dõune artiste de 
notre secteur y figure. 

Quand vous changez dõadresse ou de num®ro de 
t®l®phone, veuillez aviser la CARRA (1 800 463-5533), 
lõAREQ (1 800 663-2408 ou 418 525-0611) et la SSQ  
(1 888 833-6962). 

Vous pouvez aussi faire vos changements ¨ lõAREQ par 
courriel ¨ laverdiere.luce@csq.qc.net.  

Lors de votre communication avec lõAREQ, ayez en main 
votre num®ro de membre que vous trouverez sur votre 
carte de membre ou sur lõ®tiquette du Quoi de neuf.  

Avisez aussi Colette Gauthier (450 742-4952). 

Si vous avez une adresse Internet, profitez-en pour aller 
naviguer sur le site de lõAREQ au www.areq.qc.net.  

Vous pourrez vous abonner ¨ lõInfolettre de lõAREQ, une 
mine de renseignements sur des sujets dõactualit® qui 
nous touchent directement et nous permettent dõ°tre 
plus vigilants dans la d®fense de nos int®r°ts. De plus, 
cõest gratuit !  

Visitez Extranet, vous nõavez quṏ  cliquer sur Extranet 
en haut ¨ droite et vous identifier gr©ce ¨ votre num®ro 
de membre et votre date de naissance. 

Registraire : Colette Gauthier (450 742-4952) 

La registraire met r®guli¯rement ¨ jour la liste des 
membres du secteur et communique les modifications 
dans vos coordonn®es ¨ la personne t®l®phoniste. 

Informations générales  
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CALENDRIER 
DES ACTIVIT£S 

Portez fi¯rement votre 
®pinglette en tant que 
membre de lõAREQ. 

 ¶ Aucun billet nõest vendu et aucune r®servation nõest 
accept®e apr¯s la date limite indiqu®e dans le message 
t®l®phonique ou ®lectronique. 

¶ Aucun remboursement nõest fait pour une annulation. 

¶ Les membres de lõext®rieur doivent communiquer avec le 
tr®sorier Ren® Mineau (1 450 742-7790) pour indiquer leur 
participation ̈  une activit® et lui envoyer un ch¯que au 
moins 10 jours ¨ lõavance ̈  lõordre de AREQ Bas-Richelieu. 

Ren® Mineau 
1915, boulevard des £rables 
Sorel-Tracy QC  J3R 2V9 

 

Mercredi 3 septembre 2014 
D®jeuner de la non-rentr®e  
Accueil des nouveaux membres 

Auberge de la Rive 

Mercredi 10 septembre 2014 
Promenade foresti¯re 
Parc r®gional des Gr¯ves 

9 h 30 ¨ 15 h 00 

Mardi 7 octobre 2014 
D®jeuner des a´n®s 
Club de golf Continental 

 

Mercredi 5 novembre 2014 
Messe du Souvenir et brunch 
£glise Marie-Auxiliatrice, 8 h 30 

Restaurant Bouff-Tifail 

Jeudi 4 d®cembre 2014 
D´ner de No±l 

Club de golf Continental 
 

Jeudi 8 janvier 2015 
Brunch du Nouvel An 
Auberge de la Rive 

 

Mercredi 11 f®vrier 2015 
D´ner-Cupidon 

Restaurant Le Fougasse 

Mardi 10 mars 2015 
D´ner des b®n®voles 
Salle William-Jacques 

Mercredi 25 mars 2015 
Cabane ¨ sucre 

£rabli¯re Saint-Laurent 

Mardi 21 avril 2015 
Assembl®e g®n®rale sectorielle 

Salle William-Jacques 
 

Mai 2015 
Expo-Arts et d´ner 
Salle Jani-Ber 

 

Mardi 19 mai 2015 
Assembl®e g®n®rale r®gionale 
£rabli¯re Le Rossignol 

Sainte-Julie 

aƛŎƘŜƭ {ǇƻǊƎƛǘŀǎ 

Informations générales  
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Le 45e Congr¯s de lõAREQ est maintenant chose du 
pass®... Il avait pour th¯me Dõhier ¨ demain, lõAREQ 
toujours en action ! 

Nous sommes d®j¨ rendus ¨ demain et la r®gion et les 
secteurs mettront tout en ïuvre pour faire de ce 
triennat un succ¯s. Les orientations ont ®t® adopt®es lors 
du Congr¯s, le plan dõaction sera ®labor® et vot® ¨ 
lõautomne lors du Conseil national. Dõici l¨, nous 
poursuivrons les actions d®j¨ amorc®es durant la 
derni¯re ann®e du pr®c®dent triennat. 

Lors des assembl®es g®n®rales sectorielles, des ®lections 
¨ diff®rents postes ont eu lieu. ë lõheure actuelle, les 
Conseils sectoriels planifient la prochaine ann®e en 
r®visant la liste des membres responsables des diff®rents 
comit®s. Si vous avez une petite disponibilit®, il serait 
pertinent dõen faire profiter votre secteur. Vous avez 
toutes et tous des talents insoup­onn®s qui m®riteraient 
dõ°tre partag®s, car votre contribution peut faire toute 
la diff®rence et rendre la vie de votre secteur encore 
plus dynamique. 

Le bien-°tre des personnes a´n®es au cïur de nos 
pr®occupations nõest pas seulement une belle formule. 
Cõest un engagement de notre part envers nos membres 
et envers les a´n®s dans notre soci®t®. Ensemble, nous 
pouvons faire avancer les choses. 

Durant les trois prochaines ann®es, les responsables 
r®gionaux des diff®rents comit®s travailleront avec les 
responsables sectoriels ¨ mieux vous renseigner sur des 
sujets qui vous touchent de pr¯s. Des projets seront mis 
de lõavant afin de favoriser des ®changes de qualit® 
entre les membres. Il serait int®ressant ®galement de 
conna´tre vos besoins pour faire en sorte dõy r®pondre 
plus ad®quatement.  

La participation de chaque personne b®n®vole des 11 

secteurs est, en soi, une force et 
une source de motivation pour les 
membres de votre Conseil 
sectoriel.  

Je vous remercie pour la 
confiance que vous mõavez 
t®moign®e en me r®®lisant pour 
un 2e mandat ¨ la pr®sidence de la 
r®gion. Jõy consacrerai tous les 
efforts n®cessaires pour que les 
objectifs de lõAREQ soient atteints. Me retrouver parmi 
vous lors des diff®rentes activit®s de vos secteurs est 
toujours un r®el plaisir. Pouvoir discuter avec vous, 
®couter vos demandes, r®pondre ¨ vos interrogations et 
chercher les r®ponses quand je ne les connais pas ne sont 
pas une corv®e pour moi. Cõest tout simplement 
dynamisant. 

Bravo ¨ toutes les personnes nouvellement ®lues et merci 
¨ tous les membres des Conseils sectoriels et des 
diff®rents comit®s pour leur implication exceptionnelle. 
Votre participation est inestimable. 

Christiane Potvin-Lapalme 

Neuf membres de notre secteur ont assist® ¨ lõassembl®e g®n®rale r®gionale 
qui se tenait ¨ lõ£rabli¯re Le Rossignol ¨ Sainte-Julie le 27 mai dernier. 

Le tr®sorier Raymond Forget a d®pos® le budget r®gional. Les disponibilit®s 
seront de 20 763,21 $ ¨ la fin de lõann®e fiscale 2013-2014.  

Le responsable de chaque comit® r®gional a d®pos® son rapport dans lequel 
il pr®sentait les actions pos®es dans les secteurs pour informer les 
membres et les inciter ¨ la participation. 

Un nouveau Conseil r®gional a ®t® ®lu ; Jean-Claude Tellier, notre 
pr®sident sectoriel, en est le 2e vice-pr®sident. 

La marraine de la r®gion, madame Nicole Patry-Lis®e, a apport® des 
cadeaux qui ont fait partie des lots offerts en tirage. La mairesse de 
Sainte-Julie, madame Suzanne Roy, a souhait® la bienvenue et offert 
lõap®ritif avant le d´ner. 

Colette Gauthier 

Mot de la présidente régionale  
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Jean-Claude Tellier, Ginette Ducharme, 
Monique Fortin, Ghislaine Letendre et  
Marc-Andr® Huard. 

Liliane Hardy, Colette Gauthier, Ginette 
Pelletier et Ren® Mineau. 



Pierre-Paul C¹t® r®®lu ¨ la pr®sidence de lõAREQ 

Sherbrooke, le 5 juin 2014 ð Au terme du 45e Congr¯s 
de lõAssociation des retrait®es et retrait®s de lô®ducation 
et des autres services publics du Qu®bec (AREQ-CSQ), 
Pierre-Paul C¹t® a ®t® r®®lu pr®sident pour un second 
mandat. Les quelque 635 personnes d®l®gu®es qui 
®taient r®unies ¨ Sherbrooke du 2 au 5 juin ont 
®galement ®lu un nouveau conseil ex®cutif et adopt® les 
grandes orientations de lõAssociation pour le triennat 
2014-2017. 

ç Je remercie les membres de lõAREQ pour la confiance 
quõils mõont t®moign®e lors de ce congr¯s, mais aussi 
tout au long des trois derni¯res ann®es. LõAREQ est une 
organisation rassembleuse, dynamique, reconnue et 
solidaire. Je suis honor® de repr®senter et de porter la 
voix de dizaines de milliers de personnes a´n®es engag®es 
dans leur communaut® et aupr¯s de la soci®t® 
qu®b®coise. Cõest ¨ la fois une importante responsabilit® 
et une grande source de fiert®. Jõentends poursuivre ce 
travail avec acharnement et passion au cours du prochain 
triennat è, a soulign® Pierre-Paul C¹t®.  

Un nouveau conseil ex®cutif 

Les personnes d®l®gu®es au Congr¯s de lõAREQ ont ®lu un 
conseil ex®cutif form® de cinq membres pour le triennat 
2014-2017 (photo ¨ la page 2 de lõencart). Il sõagit de :  

Pr®sidence : Pierre-Paul C¹t® (Mont®r®gie) 
1re vice-pr®sidence : Michel A. Gagnon (Mont®r®gie) 
2e vice-pr®sidence : Claire B®langer  

(Qu®becðChaudi¯re-Appalaches) 
Tr®sorerie : Nicole Patry-Lis®e (Estrie) 
Secr®tariat : Nicole Gagnon  

(Bas-St-LaurentðGasp®sieðLes ċlesðC¹te-Nord) 
Orientations pour le triennat 2014-2017 

Par ailleurs, le 45e Congr¯s de lõAREQ a ®t® lõoccasion 
dõadopter les grandes orientations de lõAssociation pour 
les trois prochaines ann®es. Ces orientations sõarticulent 
autour de trois axes : les droits et les int®r°ts de nos 
membres et des personnes a´n®es au cïur de nos 

pr®occupations, la vie associative, ainsi que la 
participation et l'engagement au mieux-°tre de la 
collectivit®. 

Durant les prochains mois, les membres de lõAREQ auront 
¨ d®finir, puis ¨ adopter en Conseil national un plan 
dõaction sur la base des grandes orientations vot®es au 
Congr¯s. Ce plan dõaction sera ensuite mis en ïuvre non 
seulement au niveau national, mais aussi dans les 10 
r®gions et les 90 secteurs de lõAssociation. 

ç Un important travail nous attend pour traduire nos 
grandes orientations en actions et en revendications 
concr¯tes. Ce travail est ¨ la hauteur de nos ambitions. Il 
nous permettra de continuer de prendre une part active 
aux grands d®bats sociaux, de valoriser le r¹le et la 
contribution des personnes a´n®es et, bien s¾r, 
dõam®liorer leur sort, notamment en mati¯re de sant® et 
de protection du pouvoir dõachat. Cõest un beau d®fi 
auquel je convie tous nos membres è, conclut le 
pr®sident de lõAREQ.  
 

Dominic Provost, conseiller en communication ð AREQ 
Cell. : 1 418 929-4082  
Courriel : provost.dominic@csq.qc.net 

Congrès 2014  
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Sherbrooke, le 5 juin 2014 ð LõAssociation des 
retrait®es et retrait®s de lõ®ducation et des autres 
services publics du Qu®bec (AREQ-CSQ) accueille avec 
d®ception le budget 2014-2015 d®pos® par le nouveau 
gouvernement lib®ral. Bien quõil contienne quelques 
mesures cibl®es int®ressantes, le budget propose une 
s®rie de reculs importants, de sorte que les personnes 
a´n®es sont loin de sortir gagnantes de lõexercice.  

Ainsi, la mesure la plus publicis®e du budget ¨ lõ®gard 
des personnes a´n®es consiste en lõinstauration dõun 
cr®dit dõimp¹t de 20 % pour des activit®s sportives ou 
culturelles pour les gens de 70 ans et plus. Au m°me 
moment, le livre des cr®dits des minist¯res et 
organismes indique que les cr®dits budg®taires du 
Secr®tariat aux a´n®s ont ®t® r®duits, de m°me que les 
sommes destin®es ¨ la lutte contre la maltraitance 
envers les personnes a´n®es et pour la politique Vieillir 
chez soi.  

M. C¹t® note n®anmoins une augmentation des budgets 
d®volus au programme Municipalit®s amies des a´n®s, 
ainsi que la construction de 3 000 logements sociaux 
communautaires ¨ prix abordable.  

Gel dõembauche, r®duction de services ?  
Par ailleurs, lõAREQ, dont les membres ont ïuvr® dans 
les r®seaux de lõ®ducation et de la sant® durant leur 
carri¯re, se demande comment le gouvernement pourra 
concilier sa d®cision de geler lõembauche dans les 
secteurs public et parapublic au cours des deux 
prochaines ann®es, avec son discours rassurant sur le 
maintien des services publics. Le ministre des Finances 
affirme en effet que les postes qui se lib®reront durant 
cette p®riode seront affect®s en priorit® aux services ¨ 
la population.  

 

Fractionnement du revenu : un recul  

Aussi, sans crier gare, le gouvernement porte ¨ 65 ans 
lõ©ge dõadmissibilit® au fractionnement du revenu pour 
les rentes en vertu dõun r®gime de pension agr®®. 
Jusquṏ  pr®sent, d¯s la prise de retraite, une personne 
retrait®e pouvait fractionner son revenu avec son 
conjoint, par exemple ¨ 63 ou 64 ans.  

Financement de la sant® en fonction de lõ©ge ?  

Enfin, lõAREQ se questionne concernant la demande du 
gouvernement du Qu®bec, qui r®clame du gouvernement 
f®d®ral une modification de la m®thode de financement 
du transfert canadien en mati¯re de sant® pour tenir 
compte du poids d®mographique des personnes de 65 ans.  

Budget provincial 2014-2015 : les personnes a´n®es loin dõ°tre gagnantes !  

ç On serait tent® de croire que pour le gouvernement 
lib®ral, le soutien aux personnes a´n®es se r®sume 
¨ un encouragement ¨ jouer aux quilles. Cõest un 
peu insultant. Pourtant, dans ce budget, il nõy a 
absolument rien comme promis pour les soins ¨ 
domicile, rien comme promis pour les personnes 
proches aidantes, et seulement une vague 
promesse de venir en aide aux couples de 
personnes a´n®es aux prises avec des hausses de 
taxes municipales et scolaires è, souligne le 
pr®sident de lõAREQ, Pierre-Paul C¹t®. 

ç Est-on en train de dire que les personnes a´n®es 
sont un fardeau pour le syst¯me de sant® ? Nous nous 
opposons vivement ¨ un tel discours. Les ®tudes 
d®montrent clairement que ce qui fait gonfler la 
facture, ce sont notamment le salaire des m®decins, 
le co¾t des m®dicaments et les d®veloppements 
technologiques. Le vieillissement est une cause parmi 
dõautres. Cessons de brandir des ®pouvantails è, 
conclut le pr®sident de lõAREQ. 

ç Nous sommes dõaccord avec des incitatifs aux gens 
qui veulent demeurer sur le march® du travail, par 
exemple la hausse annonc®e de lõexemption sur les 
revenus des travailleurs exp®riment®s. Toutefois, 
nous sommes totalement en d®saccord avec des 
mesures, comme la restriction du fractionnement, 
qui auront pour effet de p®naliser lourdement les 
gens qui prennent leur retraite avant lõ©ge de 65 ans. 
ë cet ®gard, lõ®vocation dõune soi-disant iniquit® 
nous para´t davantage un pr®texte quõun argument 
fond®. Si on veut parler dõiniquit®, la non-indexation 
de notre rente en est une que le gouvernement 
refuse de corriger ! è, rappelle M. C¹t®. 

ç On conna´t la diff®rence entre les beaux discours 
et la r®alit®, on lõa v®cue. En fin de compte, on 
pourrait fort bien se retrouver avec des effectifs en 
moins dans le r®seau de la sant® et des services 
sociaux. Bref, encore une fois, les personnes a´n®es 
risquent de faire les frais des mesures de r®duction 
des d®penses et des politiques dõaust®rit® è, 
sõinqui¯te M. C¹t®. 

Dominic Provost, conseiller en communication ð AREQ 
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La r®clamation Web : un nouveau service de SSQ 

Il est maintenant possible pour vous de b®n®ficier de 
notre service de r®clamation Web pour r®clamer certains 
frais m®dicaux. Simples et efficaces, les r®clamations 
Web vous permettent dõobtenir vos remboursements en 
48 heures, dõ®liminer les formulaires, enveloppes et 
d®lais postaux !  

Par le biais du site ssq.ca, cliquez sur le lien ACCĉS | 
assur®s dans la section Services en ligne.  

Si vous nõ°tes pas encore inscrit au site, choisissez la 
section Nouvel utilisateur puis cliquez sur le bouton 
Inscription et suivez les ®tapes. Votre cl® dõactivation 
(afin dõacc®der ¨ toutes les fonctionnalit®s du site) se 
trouve sur votre certificat dõassurance. Ensuite, cliquez 
sur le lien R®clamations en ligne situ® dans la section 
Liens rapides. Cliquez sur Soumettre une demande de 
prestations et suivez les ®tapes ! 

Si vous °tes d®j¨ inscrit au site, sur la page dõaccueil du 
site, entrez votre code dõutilisateur et votre mot de 
passe afin dõacc®der ¨ la page principale. 

Assurez-vous que vous °tes inscrit au service de d®p¹t 

direct (disponible sur le site ACCĉS | assur®s) et vous 
b®n®ficierez ®galement du relev® ®lectronique de vos 
prestations. Une bonne solution pour recevoir votre 
remboursement plus rapidement et ®liminer la 
paperasse ! 

Lorsque vous effectuez des r®clamations Web, veuillez 
conserver vos re­us originaux pour une p®riode de 12 
mois. Des mesures de contr¹le ont ®t® mises en place 
afin de confirmer la validit® de certaines r®clamations. 
Ainsi, il est possible que vous ayez ¨ nous faire parvenir 
vos re­us originaux par la poste. 

Nõh®sitez pas ¨ communiquer avec notre Service ¨ la 
client¯le au 1 877 651-8080. 

ÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐÐ 

Vous est-il d®j¨ arriv® de devoir payer pour des 
m®dicaments utilis®s par un m®decin lors dõune 
consultation ? Peut-°tre vous °tes-vous alors demand® si 
cette pratique ®tait l®gale ?  

Le 15 mai dernier, monsieur Philippe L®veill®, un 
ing®nieur de la r®gion de Montr®al, a d®pos® une 
requ°te ¨ la Cour sup®rieure en vue dõobtenir 
lõautorisation dõexercer un recours collectif contre les 
m®decins et les cliniques m®dicales qui pratiquent une 
surfacturation. Celle-ci prend la forme de frais factur®s 
pour des m®dicaments et des agents anesth®siques 
utilis®s lors de consultations m®dicales.  

La situation d®nonc®e est la suivante : les diff®rentes 
f®d®rations m®dicales signent des ententes avec le 
minist¯re de la Sant® et des Services sociaux (MSSS) dans 
lesquelles les tarifs vers®s aux m®decins pour leurs 
services sont fix®s. Certains m®decins sont insatisfaits de 
ces tarifs. Plut¹t que de les ren®gocier, des m®decins 
facturent aux patients les m®dicaments et les agents 
anesth®siques quõils utilisent lors de consultations 
m®dicales. De surcro´t, afin dõaugmenter leur revenu ou 
celui de la clinique m®dicale o½ ils travaillent, ils 
chargent des co¾ts largement disproportionn®s pour les 
m®dicaments quõils utilisent. Pourtant, les ententes 
sign®es entre les m®decins et le MSSS pr®voient que seul 
le co¾t r®el des m®dicaments peut °tre charg® aux 
patients. Certains m®decins pratiquent donc une forme 
de double facturation ou surfacturation aupr¯s de leurs 
patients et de la R®gie de lõassurance maladie du 
Qu®bec (RAMQ).  

Le recours collectif intent® vise dõabord ¨ r®tablir une 
v®ritable gratuit® de tous les soins m®dicalement requis 

afin dõen assurer une accessibilit® universelle. Un 
remboursement des frais encourus et le versement de 
dommages sont ®galement r®clam®s.  

Si vous croyez °tre concern® par cette situation, il est 
possible de vous inscrire ¨ ce recours collectif jusquṏ  la 
fin du mois dõao¾t. Vous trouverez toutes les 
informations n®cessaires sur www.surfacturation.ca. Les 
personnes qui sõinscrivent ¨ ce recours nõauront aucuns 
frais ¨ d®bourser et leur identit® devrait °tre prot®g®e.  

De plus, pour toute information suppl®mentaire, vous 
pouvez contacter le cabinet dõavocats qui d®fend ce 
recours collectif ¨ info@surfacturation.ca. Vous pouvez 
®galement contacter lõAREQ ¨ lõadresse suivante : 
areq.fraisaccessoires@csq.qc.net. 

Monsieur L®veill® sera repr®sent® par le cabinet Grenier 
Verbauwhede Avocats qui a remport® le recours collectif 
relatif au Lucentis, un m®dicament utilis® dans les cas de 
d®g®n®rescence maculaire. 

Exiger un paiement pour des m®dicaments lors dõune consultation m®dicale : une pratique l®gale ? 

http://www.surfacturation.ca
mailto:info@surfacturation.ca
mailto:areq.fraisaccessoires@csq.qc.net


 

La famille de Francine est originaire de la Mauricie, plus 
pr®cis®ment de Grand-M¯re. En 1941, son p¯re vient 
travailler dans la r®gion de Sorel pour une usine de 
guerre afin dõ®viter dõaller au front. Il ®pouse Fran­oise 
et le jeune couple sõinstalle dans la r®gion. 

Francine sera la deuxi¯me dõune famille de cinq enfants. 
Elle vit ¨ Tracy, fait ses ®tudes ¨ lõ£cole normale 
Mgr-Moreau de 1962 ¨ 1964, puis termine son 
baccalaur®at en math®matiques ¨ lõUQAM plus tard. 

Les valeurs familiales demeurent essentielles. Elle 
retient de sa m¯re lõimportance de la culture et le souci 
de la perfection. Son p¯re lui apprendra ¨ agr®menter la 
vie avec g®n®rosit®, tol®rance et beaucoup dõhumour. Il 
aimait citer Job qui disait : ç Dieu mõa tout donn®. Dieu 
mõa tout ¹t®, que son saint Nom soit b®ni. è Il avait une 
devise : ç Je r®pare tout, sauf les cïurs bris®s. è 
Monsieur Jean-Charles savait calmer les tensions, le 
stress. Devant les ins®curit®s de sa Fran­oise, il savait 
tout apaiser avec un brin dõhumour. ë chaque petit 
bobo, il avait une solution puis®e dans son livre de bord 
La m¯re canadienne et son enfant. L¨ o½ maman 
appr®hendait les nuages, papa voyait le soleil. 

En 1969, elle se marie avec Martial, son conjoint de 
toujours.  

Elle enseigne aux ®coles Saint-Jean-Bosco de 1964 ¨ 1967, 
Didace-Pelletier de 1967 ¨ 1969 et Fernand-Lefebvre  
d¯s son ouverture en 1972. Entre-temps, elle enseigne ¨ 
temps partiel ¨ lõ£ducation des adultes et ¨ partir de 
1973, cõest le seul emploi quõelle garde.  

Elle devient m¯re de deux filles, Julie et Kati, ¨ qui elle 
donne beaucoup de son temps. Elle appr®cie son 
nouveau r¹le et y met tout son amour. 

Toujours ouverte ¨ lõenseignement, elle y revient en 
1988, comme titulaire en math®matiques ¨ lõ£ducation 
des adultes. Dans sa t©che, elle fait face au grand d®fi 
du conflit des g®n®rations. Il faut savoir r®pondre aux 
besoins des jeunes quõil faut encadrer et motiver tout en 
respectant les adultes qui sont ¨ la recherche de 
nouvelles pistes dans leur carri¯re respective. Comme 
elle aurait aim® °tre psychologue, elle met en pratique 

tous ses talents pour r®pondre aux difficult®s de ses 
®l¯ves. Elle d®fend les causes des plus d®munis et les 
supporte dans leur d®marche. Motivante et positive, elle 
valorise lõ®l¯ve et lui fournit les outils pour sõen sortir. 
Elle favorise les m®thodes pr®ventives pour ®viter les 
moyens coercitifs. Un de ses ®l¯ves t®moignait que 
Francine ®tait s®v¯re, mais quõelle ®tait leur meilleure 
avocate comme enseignante. Tr¯s impliqu®e, cõest avec 
plaisir quõelle participe aux activit®s de reconnaissance 
pour les ®l¯ves. Ce fut une belle ®poque, un v®cu au sein 
dõune ®quipe formidable o½ se sont forg®es des amiti®s 
sinc¯res qui ont franchi le temps. 

Sur le plan familial, elle a su transmettre ¨ ses enfants 
les valeurs qui lui sont ch¯res : le d®passement de soi, 
lõ®quilibre psychologique, le respect de la pens®e 
dõautrui. Ses deux filles ont compris le message. Elles 
ïuvrent dans des carri¯res qui offrent des services ¨ la 
population. Francine se trouve choy®e par la vie : un 
mari compr®hensif, deux filles merveilleuses, deux bons 
gendres qui rendent ses filles heureuses et deux 
petits-enfants qui sont sa fiert®. 

ë la retraite, elle ïuvre dans lõAREQ comme premi¯re 
vice-pr®sidente dõune ®quipe productive et harmonieuse 
au Conseil sectoriel durant six ans. Elle est 
reconnaissante envers Bibiane Boisvert-Proulx, Francine 
et Aur¯le Coulombe qui lui ont facilit® la t©che. 
Aujourdõhui, elle est responsable dans le dossier de la 
condition des femmes. 

Chaque apr¯s-midi, on la retrouve au centre dõachat o½ 
elle fait du ç bureau è. Cõest lõheure du caf® et plusieurs 
viennent la rencontrer pour lui faire la jasette. 

G®n®reuse et d®vou®e, Francine est une aidante de 
premi¯re classe. Combien de personnes ont b®n®fici® de 
son soutien ? Ce volet de sa personnalit® demeure son 
jardin secret, mais ce sont des fleurons qui sõajoutent  
¨ sa personnalit® pour faire dõelle une personne 
formidable avec qui il fait bon vivre. 

Chantal Cardin 

 

Mot de la présidente  Rencontre  
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Ah ! Quel changement !  

Richard Joly 

Un changement qui mõa marqu® 

Dans les premi¯res ann®es de ma carri¯re dõenseignant, 
la production de copies dõexamens monopolisait une 
quantit® appr®ciable de notre ®nergie. 

En premier lieu, la transcription de lõexamen sur un 
stencil ¨ alcool sõimposait. Deux feuilles composaient ce 
type de stencil. Une premi¯re feuille, de papier glac®, 
®tait reli®e ¨ une autre impr®gn®e dõune substance 
graisseuse. Un s®parateur transparent s®parait ces deux 
feuilles. ë lõaide dõune r¯gle et dõun stylo, on 
commen­ait par tracer des lignes p©les sur le papier 
glac®. Ces lignes nous servaient de rep¯res pour r®®crire 
lõexamen sur le papier glac®, en prenant soin dõenlever 
le s®parateur. Il fallait exercer une bonne pression sur le 
stylo pour sõassurer de la qualit® de la reproduction. Si 
par malheur on oubliait le s®parateur, il fallait reprendre 
le travail. 

Lõapparition de couleurs et la correction exigeaient 
dõautres proc®dures. La couleur reposait sur le 
changement de la deuxi¯me feuille. Le vert, le bleu et le 
rouge constituaient les 
composantes de notre palette. 
Quant ¨ la correction, elle 
sollicitait lõutilisation dõune 
lame de rasoir. Avec cette 
derni¯re, on grattait au verso 
de la feuille glac®e ou on 
d®coupait la section erron®e. 
Dans les deux cas, on se 
retrouvait les mains tach®es 
dõencre. 

Au niveau de lõimprimerie, dõautres inconv®nients nous 
attendaient. Si le rouleau de lõimprimante ruisselait 
dõalcool, alors notre production se limitait 
automatiquement ¨ une quinzaine de copies. Si plusieurs 
feuilles se glissaient simultan®ment et malicieusement 
sous le rouleau, elles ®crasaient notre production sur le 
verso de la feuille glac®e. Dans les deux cas, une seule 
option sõoffrait ¨ nous : la reprise enti¯re de notre 
travail. 

Le traitement de texte simplifia grandement notre 
production de copies dõexamens ou de travaux. Tout en 
nous assurant dõune pr®sentation soign®e, le traitement 
de texte nous donna acc¯s ¨ une correction rapide et 
propre. En intervenant directement sur la version ¨ 
lõ®cran, nous ®vitions le grattage au verso, le d®coupage 
ou la reprise int®grale. De plus, lõenregistrement sur une 
disquette (la clef USB nõexistait pas) facilita 
lõ®laboration dõune banque de questions. Lõajout dõun 
sch®ma, dõune figure devint une op®ration simple ¨ 
lõaide dõun num®riseur optique. Vraiment, le traitement 
de texte (et la photocopie) transforma notre fa­on de 
produire des examens ou des documents. 
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Des changements, dites-vous ? 

Ils sont, de toute ®vidence, tr¯s 
nombreux. Mais un changement 
mõinterpelle particuli¯rement 
quoiquõil semble plut¹t attrayant : 
lõInternet. ë mon sens, il a initi® la 
d®mocratisation de la plan¯te, que 
lõon pense ¨ la Tunisie, la Lybie, 
lõ£gypte m°me, la Russie ®galement. 
Les jeunes du monde entier peuvent crier sur Internet 
ce quõils vivent en confinement dans leur pays. 

ë lõencontre de ce mouvement universel, les ç forces 
obscures è m¯nent le m°me combat, mais en lutte 
avec ce dernier mouvement. Les gouvernements 
cherchent ¨ ma´triser lõinformation et je ne parle pas 
uniquement des gouvernements dits totalitaires ; les 
£tats-Unis dõAm®rique et m°me le Canada nõen sont 
pas exempts. De plus en plus, on sõimmisce dans nos 
vies personnelles sous pr®texte de service ¨ la 
population. 

Daniel Couture 

Ah ! Le changement  ! 
ç Change-toi, on sort ! Change dõattitude ou tu seras 
punie ! Change de m®thode, ce sera plus facile. Je 
ne sais pas ce qui se passe dans ta vie, mais tõas 
chang®, toi. è 

Toutes ces phrases (et dõautres semblables) entendues 
plus ou moins au cours de notre vie ont-elles contribu® 
¨ augmenter notre capacit® dõadaptation aux 
changements sociaux, aux nouvelles technologies et 
m°me ¨ poser des gestes pour cr®er des changements ? 
Je ne sais pas, mais toujours est-il quõil nous faut une 
bonne dose dõadaptation pour les int®grer et garder 
lõ®quilibre. Comme on dit, on est faits forts.  

Vous, quel changement vous a le plus marqu® ?  

Danielle Duchesneau 

 

All¹... 

All¹ ! All
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Jean-Guy Smith 

La retraite 
Le changement qui a le plus influenc® 
ma vie a ®t® mon passage ¨ la retraite.  
Avant, cõ®tait la jeunesse et lõ©ge 
adulte. Cõ®tait le travail, les ®l¯ves, les 
confr¯res et consïurs, les projets, les 
batailles, les exp®riences, et m°me 
parfois, la routine et lõennui... Bref 
lõenseignement et ses ¨-c¹t®s. 
Apr¯s, ce fut le bel ©ge. Ce fut 
lõordinateur et lõInternet, la petite vie 
de famille et quelques br¯ves rencontres dõanciens 
amis et dõanciennes amies.  
Le changement peut °tre d®crit simplement par : 
ç Avant, le mondeé, apr¯s, lõintimit®. è 

La technologie 
Qui, dõentre nous, pouvait pr®voir, dans son enfance, 
la route que prendrait le genre humain ? Bien que 
lõ®volution fasse partie de la marche en avant de 
lõhumanit®, nous sommes dõune g®n®ration en 
mutation profonde. 

Les m®tiers de nos parents rappelaient ceux de leurs 
anc°tres. Beaucoup de ces m®tiers sont aujourdõhui 
disparus, les campagnes se sont vid®es au profit 
dõimmenses agglom®rations impersonnelles. Les liens 
entre les humains ne seront plus jamais les m°mes.  

La technologie influence cette m®tamorphose qui 
permet dõavoir des milliers dõamis ¨ travers le monde 
sans jamais les 
rencontrer, sans jamais 
leur parler ; disparue la 
chaleur humaine ! 

Nous sommes choy®s de 
vivre cette p®riode 
dõ®bullition, mais nous 
avons tous le devoir de 
nous adapter en 
esp®rant le mieux. Un 
jour ou lõautre, il faudra replacer lõindividu au centre 
de la vie, il faudra r®inventer le tissu social pour 
contrebalancer lõindividualisme ¨ outrance. 

Gilles Paradis 

Ginette Ducharme 

La mort 

Je fouille parmi mes papiersé  
Dõun c¹t®, les ®v®nements, 
De lõautre, les personnes qui ont chang® ma vie 
Et je nõarrive pas ¨ me d®cideré 

Mais ce soir, ­a me saute aux yeuxé  
Le m°me motif revient sans cesse, la morté  
La mort de parents, la mort dõamis. 
Parce que chaque fois, ma vie a bascul®. 

Lõabsence si lourde ¨ porter, 
Le trou noir que je sentais en moi, 
Les r°ves insens®s o½ je les sentais pr¯s de moi, 
Les id®es suicidaires pour les rejoindre 
Et ce combat continuel entre ma raison et mon cïur 
Pour retrouver un sens ¨ ma vie. 

Je relis souvent Ronsard dans Sonnets pour H®l¯ne :  
ç Vivez si mõen croyez, nõattendez ¨ demain. 
Cueillez d¯s aujourdõhui les roses de la vie. è 

Denise L®ger 

Les communications 

De tout temps, le monde a v®cu des 
changements. 
Mais ce qui caract®rise le cours de ma 
vie quand je mõaventure ¨ remonter 
vers les ann®es de mon enfance alors 
que je nõ®tais encore quõune toute 
petite fille, cõest de constater ¨ quel 
point ces changements furent rapides et 
importants.  
Je me rappelle de la glaci¯re, de la laveuse avec 
tordeurs pour essorer le linge, de la radio qui gr®sillait, 
de lõ®picerie du coin ¨ la marchandise tr¯s limit®e... 
Puis tout ¨ coup, la t®l®vision, le r®frig®rateur, la 
laveuse-s®cheuse automatique, les centres dõachat, les 
portables, les ordinateurs, les micro-ondes, les voyages 
a®riens en quelques heures qui nous m¯nent aux 
confins du monde. 
Mais de tous ces changements, celui qui est le plus 
important selon moi concerne les communications. 
Le temps sõacc®l¯re et lõespace se contracte. LõInde et 
la Chine sont ¨ nos portes. 
Ce dont on ®tait inform® dans mon enfance quõapr¯s 
des ann®es, on lõapprend de minute en minute gr©ce ¨ 
Internet et ses r®seaux sociaux comme si tout cela se 
d®roulait au moment m°me dans notre rue.  
Il est devenu quasiment impossible dõ®chapper ¨ toute 
cette effervescence, ce bouillonnement dõid®es, dõopinions 
disparates, de conflits qui fusent de toutes parts. 
Le monde est devenu un village global. 
Mais que nous r®serve lõavenir, vers quel paradis ou 
enfer tous ces changements nous m¯neront-ils ? Je ne 
me trouve pas une ©me de proph®tesse pour le savoir, 
mais jõesp¯re que tout ira pour le mieux en ce qui 
concerne les g®n®rations ¨ venir. 



R®ponses de  
la page 22. 

Gis¯le Chalifoux-Martin 

Francine Simoneau 

Louise Boyer 

Georgette Frenette 
Lisette H®bert-Gouin 

Claudette Philibert 

Ah ! Quel changement !  
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R¯glements auxquels doit se soumettre une 
institutrice qu®b®coise au d®but du si¯cle, tels 
que publi®s dans un magazine scolaire de 1915 
®mis par le Gouvernement du Qu®bec 
1. Vous ne devez pas vous marier pendant la dur®e de 
votre contrat. 

2. Vous ne devez pas °tre vue en compagnie d'hommes. 

3. Vous devez °tre disponible chez vous entre 8 heures 
du soir et 6 heures du matin, ¨ moins d'°tre appel®e ¨ 
l'ext®rieur par une t©che rattach®e ¨ l'®cole. 

4. Vous ne devez pas fl©ner en ville dans les lieux 
publics. 

5. Vous ne devez pas voyager ¨ l'ext®rieur des limites de 
la ville ¨ moins d'avoir la permission du pr®sident du 
Conseil des commissaires. 

6. Vous ne devez pas vous promener en voiture avec un 
homme ¨ moins qu'il ne soit votre p¯re ou votre fr¯re. 

7. Vous ne devez pas fumer. 

8. Vous ne devez pas porter de couleurs vives. 

9. Vous ne devez, en aucun cas, vous teindre les 
cheveux. 

10. Vous devez entretenir l'®cole, balayer le plancher au 
moins une fois par jour, laver et brosser le plancher 
au moins une fois par semaine, nettoyer les tableaux 
au moins une fois par jour et allumer le feu d¯s 7 
heures du matin, de fa­on ¨ ce que la salle de classe 
soit r®chauff®e ¨ 8 heures. 

Texte sugg®r® par Patrice Paradis 

R¯glements scolaires dans le Haut-Canada 
vers les ann®es 1800 
1. Les instituteurs doivent remplir les lampes et 
nettoyer les chemin®es tous les jours. 

2. Chaque instituteur doit apporter un seau 
d'eau et un seau de charbon pour la journ®e. 

3. Les instituteurs peuvent sortir un soir par 
semaine pour faire la cour ¨ une femme ou 
deux soirs par semaine sõils vont 
r®guli¯rement ¨ l'®glise. 

4. Apr¯s dix heures ¨ l'®cole, un instituteur peut 
passer son temps libre ¨ lire la Bible ou 
d'autres livres du m°me genre. 

5. Les institutrices qui se marient ou qui ne se 
tiennent pas bien seront renvoy®es. 

6. Un instituteur devrait ®conomiser une bonne 
partie de son salaire pour sa vieillesse pour 
ne pas devenir un fardeau de la soci®t®. 

7. Tout instituteur qui fume, boit de l'alcool et 
fr®quente des salles de billard ou des bars ou 
qui se laisse raser chez un barbier donne de 
bonnes raisons de soup­onner sa valeur, son 
intention et son honn°tet®. 

8. Tout instituteur qui travaille assid¾ment et 
sans fautes pendant cinq ans recevra une 
augmentation de 25 centimes par semaine si 
la Commission scolaire lõapprouve. 

Texte trouv® sur le site de Upper Canada Village 

Manon S®vigny  

Permanence du changement 
ë mon point de vue, le changement rejoint la 
complexit® de la vie elle-m°me. En voyant d®filer 
diff®rentes id®es sur le sujet, je me faisais la r®flexion 
quõil est impossible de ne vivre quõune minute sans quõil 
y ait, dõune fa­on ou dõune autre, quelque part, un 
changement, petit ou grand, qui nous attende au d®tour 
du chemin. Que ce soit un rendez-vous, un deuil, une 
rencontre fortuite, une surpriseé Le changement, cõest 
la vie m°me ! 

Quelques fois, on dirait que la stabilit® sõinstalle : la vie 
nous semble alors facile ou difficile pour un bout, selon 
la sorte de moment v®cu. Mais on ne tarde pas ¨ r®aliser 
que ce qui nous apparaissait comme une nouvelle 
situation nous ram¯ne ¨ une nouvelle ®tape de la vie. Il 
arrive m°me alors que la vie nous bouscule pour faire 

®voluer cette situation dans une direction inconnue, 
souhaitable ou non.  

Plus jeune, les changements se d®roulent assez vite. On 
a la vie devant soi : ®tudes, travail, couple, enfanté Au 
fil du temps et des ®v®nements, les changements 
sõint®riorisent peu ¨ peu. On tente dõy trouver le 
bonheur, la s®r®nit® : on fait la paix avec les 
changements quels quõils soienté Il y a l¨ un d®fi ¨ 
assumer qui nous accompagne durant toute notre vie. La 
seule certitude qui nous reste finalement, cõest 
lõincommensurable permanence du changement. 
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Aussi loin que je me souvienne, jõai eu le coup de foudre 
instantan® pour le centre-ville de Sorel. Je lõai habit® 
une quinzaine dõann®es. Avec ce coup de cïur 
irraisonn®, je suis devenu et demeur® un inconditionnel 
de ce quartier fa­onn® par des ann®es dõhistoire, de 
pr®sence active et de labeur. 

Une partie de mon enfance et la totalit® de mon 
adolescence furent marqu®es et stimul®es par 
lõaffairement et lõanimation qui y r®gnaient alors, et qui 
se manifesteront encore, je lõesp¯re de tout mon °tre. 

Le centre-ville, cõest plus quõun lieu physique, plus 
quõun ensemble dõinfrastructures mat®rielles froides et 
fonctionnelles. Cõest avant tout, les gens qui lõhabitent, 
ceux qui viennent y chercher et donner des services et 
des commodit®s. Cõest aussi un lieu de d®tente, de 
bonnes fourchettes et de rencontres attendues et 
quelques fois impr®vues ! La VIE avec toutes ses 
manifestations sõy donne rendez-vous. Cõest l¨ que le 
cïur dõune ville bat, tout converge vers cet endroit pour 
se ressourcer et faire le plein. Les rumeurs les plus folles 
comme les plus fantaisistes naissent, se gonflent, 
sõamplifient et se fraient un chemin, partent dans la ville 
pour finalement y revenir et mourir. 

Cõest l¨ que jõai d®velopp® et exerc® mes sens, aiguis® 
ma curiosit® et attrap® la piq¾re de tout savoir. Le 
centre-ville mõa fait d®couvrir les odeurs, la douce©tre, 
celle du port et de ses quais encombr®s, de ses navires 

aux couleurs et pr®sences 
®trang¯res et de ses entrep¹ts de 
bl®. Il mõa appris ¨ distinguer les 
senteurs diff®rentes du Vieux 
march® qui ®talait et offrait avec 
abondance, familiarit® et sans 
mani¯res des produits vari®s, 
certains app®tissants et 
all®chants, dõautres color®s et 
aromatis®s. Les quatre saisons sõy 
bousculaient, laissant derri¯re 
elles des clients et des marchands 
satisfaits, rieurs et g©t®s. 

Il y avait aussi les sons, les bruits 
et les ®clats de voix ®parpill®s et 

dispers®s provenant du travail de gens besogneux et 
affair®s, des mordus du magasinage, une passion toute 

soreloise, des badauds qui sõinterpellaient dõun trottoir ¨ 
lõautre et des jeunes ados ¨ lõair ç James Dean è qui 
fl©naient devant la salle de billard, lan­ant goul¾ment et 
gauchement des remarques aux filles qui passaient et 
repassaient ! En toile de fond, de lõautre c¹t® de la rue, 
en face, un commerce de disques garrochait par des 
haut-parleurs ext®rieurs des airs de chansons ¨ la mode, 
dõElvis et des Platters ¨ Piaf et dõun jeune chansonnier 
qu®b®cois, un certain L®veill®e. Cette nouvelle musique 
se mariait avec le dernier cri de la mode vestimentaire 
des teenagers, le port du jean marqu®, ajust® et 
®moustillant. Le grouillement du centre-ville mõen 
donnait plein la vue et les oreilles. Jõ®tais heureux de 
constater quõil ®tait le p¹le dõattraction des citoyens de 
toute la ville et moi, jõy avais ç pignon sur rue è. Je me 
trouvais chanceux ! 

Ce fut un bel ®pisode de ma vie et une p®riode joyeuse, 
attachante, enrichissante et inoubliable pour la plupart 
des Sorelois et Soreloises. Avec eux, je formule le 
souhait, v®cu sans doute diff®remment, que le centre-
ville se d®poussi¯re, se revalorise et renaisse avec 
originalit®, vitalit® et amour. 

La FIERT£ dõhabiter cette ville et cette r®gion du 
Bas-Richelieu nõen sera que plus agr®able, int®ressante 
et passionnante.  

Sommes-nous, Sorelois et Soreloises, condamn®s ¨ 
observer notre centre-ville vivoter et stagner ? 

 

Jean Rajotte 
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Louise Boyer 

Gis¯le Chalifoux-Martin 

Georgette Frenette 

Lisette H®bert-Gouin 

Claudette Philibert 

Francine Simoneau 

 

R®ponses ¨ la page 20. 

 

La cha´ne t®l®phonique est utilis®e seulement pour annoncer le d®c¯s dõun membre. 
Par contre, la cha´ne ®lectronique peut fonctionner pour le d®c¯s dõun proche dõun membre de notre secteur (conjoint 
ou conjointe, enfant, p¯re ou m¯re) tout comme La Derni¯re Craie continuera ¨ publier  
ces d®c¯s si vous nous en faites part. 

Vous pouvez transmettre lõinformation ¨ : 
- Francine Mercier-Abel (450 742-3183 ou francina@videotron.ca) ou ¨  
- Colette Gauthier (450 742-4952 ou colettegauthier20@videotron.ca). 

 

 

Ghislaine Desgagn®, ¨ lõoccasion du d®c¯s de sa m¯re, madame Fran­oise Roux-Desgagn®, 
le 15 mai 2014, ¨ lõ©ge de 92 ans. 

Lise Durocher-Lemaire, ¨ lõoccasion du d®c¯s de son ®poux, monsieur Gilles Lemaire,  
le 25 mai 2014, ¨ lõ©ge de 79 ans. 

Hortense Bourque, ¨ lõoccasion du d®c¯s de son ®poux, monsieur Jacques Perreault,  
le 26 mai 2014, ¨ lõ©ge de 77 ans. 

La famille de Gabrielle Laram®e, d®c®d®e le 14 juin 2014, ¨ lõ©ge de 93 ans. Elle ®tait  
une membre associ®e de notre secteur, ®pouse de feu Gilbert Ch®nier. 

 
Toute notre sympathie à... 

Condoléances  


