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 ..................................... www.retraitequebec.gouv.qc.ca 
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 ......................................................... www.carra.gouv.qc.ca 

Protection du consommateur ......... 1 888 672-2556 

 ........................................................................ www.opc.gouv.qc.ca 

RAMQ ........................................................... 1 800 561-9749 

 ................................................................ www.ramq.gouv.qc.ca 

Sécurité de la vieillesse ..................... 1 800 277-9915 

 .................................................. www.servicecanada.qc.ca 
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 ....................................................................... www.beneva.ca 
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Conseil sectoriel Albert Khelfa ......................... Président 
 514 910-9500 ...... khelfaa@videotron.ca 

Madeleine Carrière ............. 1re conseillère 
 450 746-3826 ...... madcar@videotron.ca 

Paul Martin ............................. 1er vice-président 
 450 742-8621 ...... paulmartin@videotron.ca 

Claude Morissette ................ 2e conseillère 
 514 771-8391 ....... claudemo13@videotron.ca 

Colette Gauthier .................. Secrétaire 
 450 742-4952 ...... colettegauthier20@videotron.ca 

Francine Mercier-Abel ...... 2e vice-présidente 
 450 742-3183 ...... francina@videotron.ca 

Serge Péloquin (cégep) ..... Trésorier 
 450 743-8122 ....... peloquin.serge@videotron.ca 

Mot du président sectoriel 
Chers membres, 

À la dernière assemblée générale sectorielle, vous 
m’avez confié la présidence de notre secteur. J’accepte 
ce mandat avec fierté et détermination afin de 
continuer à prioriser, entre autres, le dossier de 
l’indexation de notre rente de retraite. 

J’ai la chance d’être entouré d’une équipe dynamique 
et formidable : 
 Paul Martin, 1er vice-président; 
 Francine Mercier-Abel, 2e vice-présidente; 
 Colette Gauthier, secrétaire; 
 Serge Péloquin (cégep), trésorier; 
 Madeleine Carrière, 1re conseillère; 
 Claude Morissette, 2e conseillère. 

Je peux vous l’assurer sans me tromper : c’est une 
équipe du tonnerre! 

Au mois de juin dernier, notre délégation, composée de 
Francine Mercier-Abel, Colette Gauthier, Serge Péloquin 
et moi-même, a participé activement aux délibérations 
du congrès. Les voici lors du banquet du mercredi soir. 

Grâce à notre mobilisation, nous 
avons réussi à faire de la sécurité 
financière par l’indexation, l’une 
des neuf orientations du plan 
d’action national de l’AREQ pour 
les trois prochaines années. 

Pour concrétiser cette priorité, 
des escouades seront créées dans 
chaque secteur. Leur mandat sera 
clair : rencontrer les candidates  
et candidats à l’élection du 5 
octobre prochain et obtenir leur 
engagement ferme pour une 
indexation complète des rentes de retraite en fonction 
du TAIR (taux d’augmentation de l’indice des rentes). 

Dans notre secteur, Paul Martin a accepté de coordonner 
les activités de l’escouade. Nous inviterons les candidats 
déclarés lors de notre activité retrouvailles du mercredi 
9 septembre. Une chaise sera réservée pour chaque 
candidat et l’ordre de leur prise de parole sera 
déterminé par tirage au sort. 

Nous leur poserons une ou plusieurs questions inspirées 
des dix questions du socle commun (voir page 4). 

C’est un moment important pour faire entendre notre 
voix. Je vous invite donc à être présents en grand 
nombre. Votre présence démontrera l’importance que 
nous accordons à ce dossier. 

À bientôt pour relever ensemble les défis qui nous 
attendent et surtout, pour défendre les membres les 
plus touchés par le manque d’indexation. Merci pour 
votre confiance.  

Solidairement,  

Albert Khelfa, président du secteur Bas-Richelieu 

 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 
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Dîner retrouvailles 

Mercredi 9 septembre, 11 h 30 

Restaurant La Bouff-Tifail 

Conférence et dîner 

Mardi 20 octobre, 10 h 

Centre culturel de Sorel-Tracy 

Dîner hommage 

Vendredi 30 octobre, 12 h 

Restaurant La Bouff-Tifail 

Brunch du souvenir 

Mercredi 18 novembre, 10 h 

Restaurant La Bouff-Tifail 

Dîner de Noël 

Mercredi 16 décembre, 12 h 

Cabaret Les Années Folles 

Dîner du Nouvel An 

Mercredi 13 janvier, 11 h 30 

Sorel-Tracy Bar-B-Q 

Calendrier des activités 

1. Brise-glace 
Monsieur ou Madame, en une phrase, êtes-vous pour 
ou contre l’indexation pleine et automatique de nos 
rentes de retraite? 

2. Engagement législatif 
Si vous êtes élu(e), appuierez-vous un projet de loi 
pour la pleine indexation de nos rentes?  

3. Financement des surplus 
Vous engagez-vous à utiliser une partie des surplus 
du RREGOP pour indexer nos rentes? 

4. Mécanisme actuel 
L’indexation est présentement plafonnée. Quel serait 
votre mécanisme d’indexation et serait-il dans la loi? 

5. Équité de la carrière vs la retraite 
Lors de notre carrière, nous sommes protégés contre 
l’inflation et à la retraite, non. Est-ce équitable et 
quelle est votre solution? 

6. Deux poids, deux mesures 
Le RRQ, la SV, les salaires des députés et des 
fonctionnaires ont 100 % d’indexation. Pourquoi la 
rente des retraités de l’État québécois n’a pas le 
même niveau d’indexation? 

 

7. Inflation réelle 
Épicerie, logement, médicaments ont subi des 
augmentations supérieures à l’inflation. Indexerez-
vous nos rentes au vrai coût de la vie pour vivre 
dignement? 

8. Perte de pouvoir d’achat 
En 20 ans, nous avons perdu 17,5 % du pouvoir 
d’achat. Qu’allez-vous faire pour corriger cette 
injustice? 

9. Droit de regard 
Vous engagez-vous à créer une table permanente 
des retraités avec un vrai droit de regard sur notre 
rente de retraite? 

10. Message aux électeurs 
Des milliers de retraités du secteur public voteront 
dans votre comté. Quel est votre engagement 
concret pour leur dignité? 

Sécurité financière par l’indexation des rentes pour les retraités du secteur  

Rencontre des candidats 

Dans le but de réaliser le plan d’action présenté dans le bulletin de mai 2026 concernant l’indexation de la rente de 
retraite des employés du secteur public, les candidats aux élections provinciales seront invités lors de l’activité du 9 
septembre à 13 h. 

Des questions seront adressées aux candidats aux élections provinciales d’octobre 2026 concernant leur position  
dans le dossier de la sécurité financière, une des orientations adoptées au congrès (voir page 17). 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:.. 
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Environnement 

Depuis quelques années déjà, notre 
secteur s’associe à l’organisme 
Coalition Eau Nature Air Purs Pierre-De 
Saurel (CENAP) pour agir en 
environnement. Plus précisément,  
nous récompensons les jeunes qui 
mettent sur pied des projets pour 
l’environnement. Après tout, n’est-ce 
pas eux qui auront à affronter les 
changements climatiques? Auparavant, 
nous remettions des bourses au niveau du secondaire. 
Cette année, les membres du conseil ont décidé de viser 
strictement les étudiants et étudiantes du cégep.  

Ainsi, dans le cadre du cours Agir pour l’environement, 
l’exposition de ces projets s’est tenue le mardi 5 mai 
dernier. Huit équipes ont présenté des projets divers. 

Notre bourse de 200 $ a été attribuée après le 
dévoilement du vote Coup de cœur du public. Deux 
autres bourses de 200 $ ont aussi été attribuées par  
le Syndicat des enseignants et enseignantes du Cégep de 
Sorel-Tracy.  

Je remercie sincèrement Jean-Michel Leclaire pour avoir 
organisé et animé cette activité. 

Les récipiendaires de notre bourse sont cinq étudiantes : 
Camille Lussier, Britany Leblanc, Maëlie Lacouture, 
Thalie-Anne Desmarais et Léa Leduc. Elles ont initié le 
projet Les déchets et notre environnement. Dans la 
seconde rangée, on retrouve Andrée Chartier (CENAP), 
Paul Martin et Serge Péloquin (AREQ Bas-Richelieu) et 
Jean-Michel Leclaire (CENAP et membre de notre secteur).  

 

Paul Martin, responsable à l’environnement 

Expo projets du Cégep de Sorel-Tracy 

Photo : René Lachapelle 

Quels sont les besoins des hommes retraités et aînés? 

Les résultats qui suivent proviennent d’une recherche 
réalisée par l’AREQ nationale. 

Santé 

 Maintenir sa santé physique par une saine 
alimentation et des activités physiques régulières.  

 Maintenir sa santé psychologique en trouvant un sens 
à sa vie à la retraite et en se préparant à faire face à 
la maladie et à la perte d’autonomie. 

Autonomie  

 Prendre conscience de ses forces et de ses 
vulnérabilités et s’y adapter.  

 Obtenir le respect de son autonomie.  

 Trouver des façons de conjuguer avec la perte 
d’autonomie.  

 Reconnaître les bénéfices de l’implication sociale.  

Valorisation  

 Comprendre et apprécier son rôle d’aîné, de grand-
parent, de bénévole, d’aidant naturel, de conjoint, 
etc.  

 Voir sa contribution être reconnue par son entourage 
et reconnaître celle de son entourage. 

 

 

Appartenance et implication 

 Poursuivre ses implications 
antérieures et bien choisir de 
nouvelles implications valorisantes 
et positives, autant à l’AREQ que 
dans les organismes de son milieu.  

 Créer de nouveaux liens et continuer 
à entretenir ceux existants, autant 
familiaux qu’amicaux. 

Besoin de construire et de créer 

 Poursuivre son apprentissage.  

 Relever constamment de nouveaux défis.  

 Innover dans ses activités et dans sa façon de voir la 
vie.  

 Mettre à profit ses compétences (manuelles et 
artistiques). 

Pour faire suite à cette lecture, l’AREQ Bas-Richelieu 
peut vous aider à combler vos besoins tels que définis 
dans les paragraphes ci-dessus en faisant partie du 
comité des hommes. Si vous avez des suggestions pour 
alimenter nos discussions concernant les besoins des 
hommes, n’hésitez pas à communiquer avec moi par 
courriel pour les soumettre. 

Serge Péloquin (cégep), 450-743-8122, 
peloquin.serge@videotron.ca 

Comité des hommes 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 



 6  La Dernière Craie — Août 2026 
 Comités sectoriels 

Nouveau membre 

Dès son arrivée comme membre de notre secteur, 
Christian Albert a accepté de prendre la relève de 
Richard Jutras au sein du comité du bulletin. 

Nous le remercions et lui souhaitons de bons moments 
avec nous. Bienvenue dans notre équipe! 

Christian nous présente un résumé de son expérience et 
de son implication sociale. 

« Durant mes études universitaires, j’ai donné des  
cours au Cégep de Sorel-Tracy ainsi qu’au Cégep de 
St-Hyacinthe. J’ai aussi donné des cours 
d’instrumentation et contrôle au début des années 90. 
J’ai toujours aimé le monde de l’enseignement et je 
m’étais promis d’y revenir à la retraite. 

Deux ans après la prise d’une première retraite du 
domaine de l’ingénierie, j’ai obtenu un poste 
d’enseignant au Cégep de Sorel-Tracy. Tout d’abord à 
temps partiel, puis la permanence est arrivée. 

Ma carrière d’enseignant d’août 2015 à août 2025 se 
résume donc ainsi : 

 Enseignant en Technologie d’électronique 
industrielle et depuis août 2021, en Technologie du 
génie électrique; 

 Implication dans la rédaction du cahier du nouveau 
programme ainsi que de la nouvelle grille de cours et 
dans la rédaction du contenu détaillé de chacun 
d’eux; 

 Coordonnateur de programme et de département;  

 Évaluateur administratif des nouveaux enseignants; 

 Coordonnateur des stages d’été ATE (Alternance 
travail-études); 

 Secrétaire de la Fondation du Cégep de Sorel-Tracy; 

 Membre du Conseil d’administration du Cégep de 
Sorel-Tracy et de plusieurs autres comités; 

 Offre de cours sur mesure, rédaction et supervision 
des examens pour le Service aux entreprises; 

 Réception de la mention d’honneur 2021 de l’AQPC 
(Association québécoise de pédagogie collégiale). 

 

À la retraite, je profite de la liberté que l’absence de 
contraintes d’horaires me procure. L’été égale vélo, 
nautisme, gymnase et popote. Beaucoup de petits 
travaux à la maison, qui avaient été négligés, occupent 
aussi une bonne partie de mon temps. La beauté de la 
retraite est que si je ne fais pas quelque chose durant 
une journée, bah! ça va au lendemain! » 

Christian Albert 

Comité du bulletin 

Remerciements à Richard 
L'équipe du bulletin s'est réunie le 5 juin 
2026 au restaurant L'Entre-nous pour 
reconnaître l'apport de Richard Jutras au 
bulletin durant 20 années.  

Les membres actuels l’ont remercié en 
lui offrant son repas ainsi qu’une plante. 

Colette Gauthier 

À gauche : Christian Albert, Colette Gauthier, 
Ginette Villiard et Francine Mercier-Abel. 

À droite : Danielle Duchesneau, Liliane Hardy, 

Richard Jutras et Madeleine Carrière. 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 



Fondation Laure-Gaudreault 

Nouvelle responsable 

Depuis 1990, la Fondation Laure-Gaudreault offre du 
soutien financier à des organismes de notre région 
venant en aide aux jeunes et aux moins jeunes.  

Pendant de nombreuses années, Ginette Pelletier 
s’est portée responsable de notre secteur avec un 
dévouement exemplaire. Puis, Madeleine Carrière a 
pris la relève et y a mis tout son cœur.  

Et là, c’est à mon tour de me montrer digne de cette 
responsabilité. Je compte sur vous pour m’aider à 
maintenir la barre haute. 

Permettez-moi de résumer quelques activités 
auxquelles j’ai participé.  

D’abord, le 17 avril 2026 en compagnie de la joyeuse 
Madeleine Carrière, j’ai assisté à l’assemblée générale 
de la fondation qui se tenait à La Prairie. J’y ai 
rencontré des personnes engagées qui ont fait le  
bilan réjouissant de leurs levées de fonds. Cette 
réunion m’a donné le ton quant à la mesure des 
actions à entreprendre.  

Par la suite, le 28 avril dernier, je me suis présentée à 
l’assemblée générale sectorielle qui s’est déroulée au 
restaurant Sorel-Tracy Bar-B-Q. C’était le jour de 
l’élection. Comme chaque fois que les membres de 
l’AREQ Bas-Richelieu se rassemblent, la joie se lisait 
sur les visages. Dans cette ambiance animée, le 
conseil sectoriel s’est renouvelé et c’est ainsi que j’ai 
été nommée deuxième conseillère et responsable de 
la Fondation Laure-Gaudreault. 

Bénéficiaires de l’aide financière 

Finalement, ce 22 juin, Madeleine Carrière, Albert 
Khelfa et moi sommes allés remettre les trois chèques 
provenant de la Fondation Laure-Gaudreault : la 
première somme de 1000 $ a été attribuée à Carrefour 
naissance-famille; la deuxième de 1000 $ à la Maison 
L’Ancrage Pierre-De Saurel et la troisième de 800 $ à 
la Maison La Source.  

Ce jour-là, nous avons éprouvé du plaisir à donner, 
grâce au travail enthousiaste effectué par Madeleine, 
et nous avons ressenti la reconnaissance manifeste de 
celles qui ont reçu ces montants d’argent au nom de 
l’organisme pour lequel elles consacrent toutes leurs 
énergies. 

Vous souhaitez devenir membre de la Fondation? Sachez 
qu’il ne vous en coûtera que 10 $. Voyez le  
formulaire à la page 22 ou visitez le site https://
fondationlg.org/. 

Claude Morissette 

Gabrielle Gélinas-Saint-Ours, coordonnatrice de  
Carrefour naissance-famille, a reçu le chèque de 1000 $.  

Loralie A. Daigle, agente de pivot pour la Maison 
L’Ancrage Pierre-De Saurel, a reçu le chèque de 1000 $. 

Mélody Cyr, directrice générale adjointe par intérim de la 
Maison La Source a reçu le chèque de 800 $. 
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Disponibilités au 1er juillet 2025 : 22 193,53 $ 

——————————————————————————————————— 

 

 Bilan 2025-2026 Budget 2025-2026 

Produits 

Sommes reçues du régional ...................... 16 316,25 $ ................................ 16 000,00 $ 

Sommes reçues du national ......................... 8 401,00 $ ................................ 10 000,00 $ 

Autres sommes .............................................  12 544,50 $ .............................   13 000,00 $ 

Total................................................................................................. 37 261,75 $ ............................................ 39 000,00 $ 

 

Charges 

Repas .................................................................. 24 174,21 $ ................................. 23 000,00 $ 

Transport ............................................................. 3 238,20 $ ....................................3 800,00 $ 

Salle et invités ....................................................... 908,78 $ ....................................... 900,00 $ 

Matériel et fournitures ...................................... 462,25 $ .................................... 1 000,00 $ 

Photocopies et affranchissements ............ 7 112,37 $ ....................................6 500,00 $ 

Communications ................................................................ 25,40 $ ............................................ 0,00 $ 

Reconnaissance et dons ...................................... 3 643,35 $ .................................... 2 800,00 $ 

Autres charges ...........................................         505,40 $ ...............................         40,00 $ 

Total................................................................................................... 40 069,96$ .............................................. 38 040,00 $ 
 

——————————————————————————————————— 
 

Revenus/charges estinés au 30 juin 2026 .........  ................................................... 960,00 $  

Revenus/charges réels au 30 juin 2026 ................  ......................................... (2 808,21 $) 
 

——————————————————————————————————— 
 

Disponibilités au 30 juin 2026 : 22 193,53 $ - 2 808,21 $ = 19 385,32 $ 

Situation financière 
Le tableau ci-dessous présente le bilan au mois de juin et 
le budget (prévisions) pour l’année 2025-2026.  

Rappelons-nous qu’une année financière débute le 1er 
juillet et se termine le 30 juin de l’année suivante. 

Comme on peut le constater, il y a un déficit de 2808,21 $ 
par rapport aux disponibilités de juillet 2025, ces sommes 
n’ayant pas été bien estimées  

Selon le budget prévu, un revenu positif de 960 $ avait été 
calculé. La différence est due aux montants reçus comme 
allocation nationale et autres sommes collectées qui sont, 
en général, le coût des repas.  

Au niveau des charges il y a des 
différences dans les postes : transport 
et hébergement, photocopies et 
affranchissements, reconnaissances et 
dons et autres charges. 

Voilà le portrait des finances pour 
notre secteur. Si vous avez des 
questions, n’hésitez pas à me 
contacter. 

Serge Péloquin, 450-743-8122  
peloquin.serge@videotron.ca 

mailto:peloquin.serge@videotron.ca
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Participation du secteur au coût des activités 

Activités 2025-2026 
Participation 

du secteur 
Participants  

2025-2026 2024-2025 2025-2026 2024-2025 

Brunch retrouvailles, septembre  87 84 832,25 $ 573,74 $ 

Dîner 15-20-25 ans de retraite et nouveaux retraités, octobre  89 87 1 291,00 $ 1 219,55 $ 

Déjeuner du souvenir, novembre  40 38 388,73 $ 797,74 $ 

Dîner de Noël, décembre  101 84 1 869,62 $ 1 844,20 $  

Dîner du Nouvel An, janvier  60 46 350,70 $ 265,06 $ 

Dîner Cupidon, février  44 36 443,88 $ 273,75 $ 

Conférence Les Filles du Roy, mars  44 50 271,27 $ 309,36 $ 

Dîner reconnaissance des bénévoles, avril  35 38 1 167,09 $ 1 123,86 $ 

Assemblée générale sectorielle, avril  29 40 733,72 $ 850,72 $ 

Dîner Expo-Arts, mai  66 72 2 319,79 $ 1 851,08 $ 

De septembre 2025 à juin 2026 595 577 9 668,05 $ 9 109,06 $ 

Autres activités  Participation 
du secteur 

Conseil sectoriel 3 854,03 $ 

Bulletin (trois éditions) 6 465,84 $ 

Comité des hommes 183,33 $ 

Comité retraite 272,50 $ 

Comité environnement 200,00 $ 

Cartes d’anniversaire 859,85 $ 

Reconnaissance  273,47 $ 

Dons 1 265,00 $ 

Papeterie 128,48 $ 

Congrès AREQ 290,40 $ 

Fondation Laure-Gaudreault 2 215,50 $ 

Frais bancaires 35,40 $ 

Total 16 043,80 $ 

La participation financière du secteur 
pour d’autres activités est énumérée 
dans le tableau ci-contre.  

Le secteur Bas-Richelieu envoie un don 
de 25 $ pour chaque membre décédé à 
la Fondation des bénéficiaires des 
CHSLD Pierre-De Saurel. De novembre 
2024 à octobre 2025, 19 membres de 
notre secteur sont décédés. 

Au cours de l’année 2025-2026, le secteur Bas-Richelieu 
a contribué financièrement aux activités sectorielles afin 
d’en réduire le coût de participation. L’argent utilisé 
provient des allocations de l’AREQ. 

Le tableau ci-dessous indique la participation financière 
du secteur lors des activités mensuelles et le nombre de 
participants en 2025-2026 en comparaison avec l’année 
2024-2025. 

On a réussi à maintenir les coûts à un niveau 
raisonnable, la différence est attribuable aux nombres 
de participants, ce qui est positif pour notre secteur. 

 

Serge Péloquin (cégep), trésorier 

Voilà le portrait des finances pour 
notre secteur.  

Si vous avez des questions, 
n’hésitez pas à me contacter au 
450 743-8122 ou par courriel à 
peloquin.serge@videotron.ca. 

Serge Péloquin (cégep) 

mailto:peloquin.serge@videotron.ca
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Comité voyage  
Rapport des activités 2025-2026 (bilan en date du 20 avril 2026) 

Le comité voyage a organisé trois sorties en 2025-2026 :  

 Nous avions organisé une sortie à l'Amphithéâtre Cogeco pour un spectacle hommage à Daniel Bélanger en 
juillet 2025. Malheureusement, nous avons dû annuler la sortie faute d'une participation suffisante. 

 Le 11 décembre 2025, nous avons participé au souper spectacle Piano Man 3 du temps des Fêtes mettant en 
vedette Christian-Marc Gendron au Casino de Montréal. 

 Le 29 mai 2026, nous aurons l'immense joie d'assister à la représentation de la comédie musicale Évangéline à 
l'Amphithéâtre Cogeco à Trois-Rivières. 

Relevé de compte ............................................................................................... 5 286,56 $ 

Petite caisse.......................................................................................................................       62,69 $ 

Part sociale ............................................................................................................................         5,00 $ 

Avoir au 31 mars 2025 .......................................................................  5 354,25 $ 

Bilan financier 2024-2025 

REVENUS (DÉPÔTS) 

Remboursement Cogeco (18 juin) ........................................... 823,76 $ 

Vente de billets Casino (19 novembre) ....................  8 656,00 $ 

Vente de billets Casino (19 novembre)....................................... 195,00 $ 

Vente de billets Évangéline (27 février) ......................... 355,00 $ 

Vente de billets Évangéline (4 mars) ............................   7 070,00 $ 

TOTAL ................................................... 17 099,76 $ 

DÉPENSES 

Cogeco (5 avril) ......................................................................................................................823,76 $ 

Casino (4 décembre) ..................................................................................... 7 544,00 $ 

Remise 5 $ + pourboire chauffeur  ................................275,00 $ 

Versement Évangéline (30 janvier) ...............................946,10 $ 

Autobus pour Casino .............................................................................................942,80 $ 

Frais bancaires (12 x 2,95 $) .....................................................               35,40 $ 

TOTAL:  ......................................................................................................................................... 10 567,06 $ 

Bilan financier au 31 mars 2026 

Revenus - dépenses : 17 099,76 $ - 10 567,06 $ = 6 532,70 $ (31 mars 2026) 

6 532,70 $ + 5 354,25 $ (solde au 31 mars 2025) = 11 886,95 $ (solde au 31 mars 2026)  

Notre sortie biannuelle pour les personnes retraitées de 
notre secteur s'est déroulée le vendredi 29 mai 2026 à 
Trois-Rivières. Vous souvenez-vous de cette « mémorable » 
journée, pluvieuse et venteuse? 

Donc, départ en autobus sous la pluie… Un copieux et 
très bon repas nous est servi au restaurant La Maison de 
la Débauche. Ensuite, nous nous dirigeons vers 
l’Amphithéâtre Cogeco pour le spectacle Évangéline sous 
un vent fort, une pluie froide et drue. Il fait un froid de 
canard, on gèle. Nous trouvons nos places, mais les 
sièges sont mouillés et pour couronner le tout, 
l’immense toile qui doit nous protéger claque au vent et 
finalement, se déchire dans un bruit assourdissant. 
Résultat consternant, nous sommes vraiment dans le 
vent et c'est franchement désagréable.  

Oh! jusque-là, le spectacle sera présenté. Des 
imperméables à 1 $ sont fournis, mais il faut se battre 
contre les éléments pour les enfiler. Et c’est surtout un 
peu trop tard pour cette distribution, nous sommes déjà 
trempés jusqu’aux os ! Plusieurs imperméables se sont 
envolés dans tous les sens en nous offrant un ballet 
nouveau genre non synchronisé mais cocasse.  

Le spectacle Évangéline a finalement été annulé, c’est 
nous qui faisions le spectacle. Retour en autobus 
toujours sous une pluie battante. Bref, un spectacle à 
l'eau! Une longue douche ou un bain chaud viendra à 
bout de nos frissons. Atchoum! 

Johanne Seers, France Joyal et Serge Péloquin 

Spectacle Évangéline 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 
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Les membres de l’AREQ secteur Bas-Richelieu profitent du tarif membre à la Maison de 

la musique de Sorel-Tracy lorsque le spectacle se donne dans cette salle. Il suffit de 

présenter sa carte de membre de l’AREQ lors de l’achat d’un billet pour un spectacle.  

Vous trouverez la programmation sur www.maisondelamusique.org/. 

Maison de la musique de Sorel-Tracy 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:.. 

Cette année encore, nous avons eu une 
très belle Expo-Arts au Club de golf 
Continental. L’événement se tenant le 20 
mai dernier, une soixantaine de personnes 
y ont participé. Il faisait soleil et les gens 
étaient heureux de se retrouver ainsi que 
les artistes, artisanes et artisans fiers 
d’exposer leurs œuvres. 

Nouveautés cette année : l’aménagement des tables des 
exposants dès l’arrivée en salle ainsi qu’un jeu-
questionnaire portant sur les peintres français conçu et 
présenté par Lise Laforest et Claude Morissette. Les profits 
ont été versés à la Fondation Laure-Gaudreault.  

Même s’il y avait moins d’exposants cette année (à cause 
d’un voyage ou d’une maladie), un bel échantillonnage 
d’œuvres a été présenté. Il y avait aussi une table FLG pour 
vendre différents produits en vue d’amasser des fonds. Un 
montant de 420 $, grâce au tirage d’une toile et aux profits 
versés par certains artisans, a été ramassé.  

Comme toujours au club de golf, le repas et le service furent 
excellents.  

Monsieur Richard Gouin, président régional, nous a fait 
l’honneur de sa présence. Son allocution a réjoui les 
convives.  

Un grand merci à Antoine Hudon pour cet autre don de l’une 
de ses toiles; à Germaine Gadbois pour la vente des billets à 
l’entrée; à Jean Claude Tellier pour la prise de photos ainsi 
qu’à l’installation des cimaises avec l’aide de Denis 
Latraverse; au conseil sectoriel pour la confiance qu’il nous 
a offerte; aux sept artistes, artisans et artisanes qui ont 
transporté et installé tout leur matériel; à Lise Laforest pour 
sa participation; à ma collègue Claude Morissette pour son 
implication et notre belle complicité et enfin, à vous, les 
participantes et participants qui avez fait de cette journée 
un succès. Au plaisir de vous revoir l’an prochain. 

N’hésitez surtout pas à nous contacter si vous prévoyez 
exposer vos œuvres l’an prochain. Claude et moi en serons 
très heureuses. 

Jacqueline Chabot, responsable 

Expo-Arts 

Carte d’anniversaire 

Œuvre de Jean Claude Tellier qui illustrera la  
carte d’anniversaire pour l’année 2027. 

Louise Provençal a gagné le tableau offert 
par Antoine Hudon. Les profits du tirage 
sont remis à la Fondation Laure-Gaudreault. 

Tirage 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:.. 
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Madame Suzanne Roy, députée de Verchères à l’Assemblée 
nationale, a eu un vrai coup de coeur. 

Voici des extraits de son témoignage sur Facebook :  

« ...J’ai assisté à une activité de philatélie à l’école  
Mère-Marie-Rose à Contrecoeur… et j’ai été complètement 
touchée par Madame Madeleine. 

Depuis plus de 25 ans, elle accueille des enfants avec une 
générosité incroyable. Des timbres, des surprises, des 
tirages… et même des collations maison préparées avec soin. 

J'ai eu l’honneur de lui remettre un certificat de 
reconnaissance de l’Assemblée nationale pour son 
engagement exceptionnel. Un quart de siècle à donner sans 
compter…, c’est remarquable. 

Merci Madame Madeleine pour tout ce que vous semez depuis 
toutes ces années. » 

Bénévolat reconnu! 

Le mardi 20 octobre, une conférence 
de Pierre Levasseur sera présentée 
au centre culturel de Sorel-Tracy.  

Sujet : L'intelligence artificielle au 
quotidien : comprendre, démystifier 
et apprivoiser 

« Cette conférence vise à rassembler 
les personnes aînées autour d'un  
sujet d'actualité qui suscite à la fois curiosité, 
questionnements et parfois inquiétude : l'intelligence 
artificielle.  

Dans une approche accessible, conviviale et 
participative, les participants seront invités à 
découvrir, comprendre et discuter ensemble des 
impacts de l'intelligence artificielle (IA) dans leur 
quotidien. 

Par des démonstrations concrètes et des échanges 
interactifs, cette activité favorisera la découverte de 
nouvelles technologies, la créativité et l'ouverture à 
l'innovation, tout en valorisant l'apprentissage en 
continu chez les aînés.  

La conférence permettra également de développer un 
regard critique et éclairé face aux outils numériques de 
plus en plus présents dans notre société. » 

Pierre Levasseur 

Conférence Retraités 2025-2026 
Plusieurs personnes couvertes par l’un ou l’autre des 
groupes syndicaux affiliés à la Centrale des syndicats 
du Québec ont pris leur retraite en 2025-2026. 

Le bulletin La Dernière Craie de septembre 2026 leur a 
été remis. Une invitation à un dîner gratuit le 30 
octobre leur sera envoyée.  

Les personnes qui s’inscriront dans notre secteur 
bénéficieront d’un rabais de 5 $ sur le coût de la 
majorité des activités durant une année à partir de la 
date de leur adhésion. 

Voici des personnes nouvellement retraitées durant 
l’année 2025-2026. En date du 6 août 2026, cinq 
d’entre elles (noms en gras) ont déjà adhéré à l’AREQ 
Bas-Richelieu. 

 

Colette Gauthier, registraire 

Josée Bacon 

Cathy Castonguay 

Martine Danis 

Michel Desnoyers 

Jacques Demers 

Sylvain Dupuis 

Guylaine Fournier 

Sylviane Gravel 

Diane Marchand 

Martin Paul 

René Roy 

Nathalie St-Amand 

Guy Veillette 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 
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Si vous changez d’adresse ou de numéro de téléphone, 
veuillez aviser les organismes suivants : 

 AREQ : 1 800 663-2408 ou areq.lacsq.org/avis-de-
changement-adresse/ 

Vous pouvez aussi vous désabonner du magazine Quoi  
de neuf format papier. La version électronique est 
accessible sur le site de l’AREQ à partir de l’onglet 
Publications.  

Lors de votre communication, ayez en main votre 
numéro de membre ou d’assurance sociale. 

 Retraite Québec CARRA : 1 800 463-5533 

 Retraite Québec RRQ : 1 800 463-5185 

Veuillez aussi aviser Colette Gauthier, registraire du 
secteur Bas-Richelieu, au 450 742-4952 ou par courriel 
à colettegauthier20@videotron.ca.  

Modifications des coordonnées 

Le bulletin sectoriel a pour but d’informer les membres 
du secteur sur les activités sectorielles, régionales et 
nationales de l’AREQ.  

Le bulletin La Dernière Craie est publié en version 
papier et en version électronique. Actuellement, 250 
membres ne reçoivent que la copie électronique du 
bulletin. Si vous désirez changer la copie papier du 
bulletin pour la copie informatisée, veuillez envoyer un 
message à colettegauthier20@videotron.ca. 

Bulletin sectoriel 

Pour se renseigner sur les dernières 
nouvelles du secteur, pour accéder 
au calendrier des prochaines 
activités, pour consulter les 
archives de notre bulletin sectoriel 
ou visualiser la galerie de photos, 
visitez le site web de notre secteur  
bas-richelieu.areq.lacsq.org. 

Pierre Levasseur 

Site web sectoriel 

Le secteur Bas-Richelieu est une 
cellule vivante aux couleurs de la ville 
centre de son territoire. 

C’est un riche lieu où sont enracinés 
des membres de l’Association et où niche la Réserve 
mondiale de la biosphère du Lac-Saint-Pierre 
représentée par le héron. 

C’est là où le Richelieu se verse dans le Saint-Laurent 
comme un symbole des liens entre la tradition, l’action 
et le devenir. 

 
Logo 

Fondé en 1985 par madame Irène Cournoyer avec 52 
membres sous le nom de Carignan, le secteur 
Bas-Richelieu regroupe 650 membres dont 204 hommes 
et 446 femmes en date du 30 juin 2026.  

536 membres proviennent de 11 villes du secteur et 
114 autres habitent à l’extérieur du secteur dans 56 
villes du Québec, une ville de l’Alberta et une ville du 
Nouveau-Brunswick. 

Profil 

 

 

 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:.. 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:.. 
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Messages 
Les membres de notre secteur 
reçoivent le détail des activités 
mensuelles, le bulletin sectoriel et 
d’autres informations telles que 
l’annonce d’une conférence ou d’un 
voyage et l’avis de décès d’un 
membre ou de l’un de ses proches 
par appel téléphonique ou par 
courriel. Quelque 467 membres 
reçoivent le message électronique.  

Billets 

Les membres habitant le territoire du secteur 
Bas-Richelieu achètent leurs billets pour assister à une 
activité auprès de leur téléphoniste.  

Les membres demeurant à l’extérieur du secteur  
qui désirent assister à une activité communiquent  
avec Serge Péloquin (cégep) au 450 743-8122 ou 
peloquin.serge@videotron.ca pour acheter un billet  
ou indiquer leur présence à une activité au moins  
dix jours avant la date de l’activité. 

Colette Gauthier 

Contact des membres 
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Bonjour à toutes et à tous, 

C’est avec un immense plaisir que je vous adresse ce 
premier billet en tant que président régional. Avant 
d’aller plus loin, je souhaite exprimer ma profonde 
gratitude envers madame Renée Dallaire qui a assuré la 
présidence régionale durant les trois dernières années. 
Elle s’apprête à relever de nouveaux défis et nous lui 
souhaitons de vivre de beaux moments dans cette 
nouvelle aventure. 

Permettez-moi de me présenter brièvement. Je suis 
retraité depuis 2014. Dès le début de ma retraite, dans 
le secteur du Haut-Richelieu, j’ai été sollicité par deux 
membres du conseil sectoriel engagés et impliqués dans 
l’environnement. Cette sollicitation s’explique par mon 
expérience professionnelle : à partir de 2004, j’ai 
enseigné dans une classe-entreprise du Centre de 
formation en entreprise et récupération du Haut-
Richelieu (CFER). L’un de mes rôles consistait à 
présenter, avec mes élèves, la caravane de la 
récupération et de l’eau aux élèves du 2e cycle du 
primaire dans l’ensemble des écoles de notre 
commission scolaire. Ainsi, mon engagement envers 
l’environnement est devenu une référence pour ceux qui 
me connaissaient. 

J’ai rejoint le conseil sectoriel en tant que conseiller 
avec le mandat de l’environnement. Cette fonction m’a 
permis de poursuivre les Journées de la Terre à St-Jean-
sur-Richelieu, de créer l’Expo-Éco jusqu’à la pandémie 
et de présenter depuis 2017, dans le cadre du  
ciné-club du Théâtre des Deux Rives, des films sur 
l’environnement à la population du Haut-Richelieu. 

Au cours des cinq dernières années, 
j’ai exercé la présidence du 
secteur du Haut-Richelieu, ainsi 
que la 1re vice-présidence de la 
Montérégie au sein du conseil 
exécutif régional. Après deux mandats 
à la présidence sectorielle, je me sens 
prêt à relever de nouveaux défis.  

Le conseil exécutif régional 
fonctionne grâce à une équipe 
solide autour du président 
régional. Cette équipe se compose de Christiane 
Potvin-Lapalme, première vice-présidente (Des 
Prairies-Brossard), André Sirois, deuxième vice-
président (Longueuil), Josée Beaugrand-Champagne, 
trésorière (Lajemmerais), Jacques Leclerc, secrétaire 
(Le Suroît) et particularité à la Montérégie, Jean Guy 
Asselin, aide à la trésorerie (Longueuil). 

Je tiens à vous présenter les autres membres du 
conseil régional : Albert Khelfa (Bas-Richelieu), 
Jacques Parenteau (Châteauguay-Moissons), Sylvie 
Desranleau (Haut-Richelieu), Céline Durand (Les 
Trois-Lacs) et Claude Béland (Richelieu-Yamaska). 

Au moment où vous lirez ce billet, le Congrès de juin 
2026 sera chose du passé. De nouvelles orientations 
auront été votées. Nous aurons l’occasion de vous en 
parler plus longuement à l’automne. D’ici là, je vous 
souhaite de passer de belles retrouvailles. 

Prenez soin de vous et à bientôt,  

Richard Gouin 

Mot du président régional 

En date du 30 juin 2026, la Montérégie comptait 10 333 
membres et le secteur Bas-Richelieu, 650 membres.  

Elle est répartie en neuf secteurs couvrant un territoire 
à la fois rural et urbain de Vaudreuil-Dorion à  
Saint-Hyacinthe, en passant par Salaberry-de-
Valleyfield, Châteauguay, Laprairie, Saint-Constant, 
Brossard, Saint-Lambert, Saint-Jean-sur-Richelieu, 
Longueuil, Boucherville, Saint-Bruno-de-Montarville, 
Varennes, Sorel-Tracy et les environs immédiats de 
chacune de ces villes centres.  

Elle est reconnue pour l'intensité de sa vie culturelle, 
ses érablières, ses vergers et ses nombreux vignobles. 
De plus, la région compte près de 1000 kilomètres de 
pistes cyclables. 

Montérégie 

Le conseil régional de la Montérégie se compose de  
la présidence régionale et des neuf personnes 
présidentes de leur secteur. 

Il planifie, coordonne et supporte la mise en œuvre du 
plan d’action de l’AREQ (CSQ) dans la région et les 
secteurs. Il établit les politiques de répartition des 
sommes reçues de l’Association et fait connaître au 
conseil d’administration les besoins et les attentes des 
membres et des secteurs. 

Conseil régional 

Conseil exécutif régional 
Le conseil exécutif régional se compose de la personne 
présidente élue par l’assemblée générale régionale et 
de quatre présidentes ou présidents de secteur. 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 
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320, rue St-Joseph Est, bureau 100 
Québec (Québec) G1K 9E7 
Téléphone : 418 525-0611 
Sans frais : 1 800 663-2408 
Courriel : info@areq.lacsq.org 

Le conseil d’administration (CA) de l’AREQ se compose 
de quinze personnes, les cinq membres du conseil 
exécutif et les dix conseillères ou conseillers qui ont 
été élus à la présidence de leur région.  

Le CA s’occupe activement de la mise en application 
des décisions du congrès. 

Conseil d’administration 

L’AREQ compte 10 régions qui se divisent en 80 secteurs : 

 1. Bas-Saint-Laurent–Gaspésie–Les Îles–Côte-Nord 
  11 secteurs, 4 604 membres 

 2. Saguenay–Lac-Saint-Jean 
  5 secteurs, 3 829 membres 

 3. Québec–Chaudière-Appalaches 
  11 secteurs, 12 450 membres 

 4. Mauricie–Centre-du-Québec 
  7 secteurs, 6 556 membres 

 5. Estrie 
  9 secteurs, 4 483 membres 

 6. Île de Montréal 
  8 secteurs, 5 415 membres 

 7. Outaouais 
  6 secteurs, 1 897 membres 

 8. Abitibi-Témiscamingue 
  5 secteurs, 1 630 membres 

 9. Montérégie 
  9 secteurs, 10 333 membres 

 10. Laval–Laurentides–Lanaudière 
  9 secteurs, 9 386 membres 

Les personnes déléguées réunies en Congrès ont élu 
les membres du conseil exécutif, ceux-ci guideront 
l’action de l’Association pour les trois prochaines 
années. 

Secrétariat : François Tanguay  
 Région Laval–Laurentides–Lanaudière 

1re vice-présidence : Claire Montour  
 Région Mauricie–Centre-du-Québec 

Présidence : Micheline Germain  
 Région Mauricie–Centre-du-Québec 

2e vice-présidence : Denise Côté  
 Région Saguenay–Lac-Saint-Jean 

Trésorerie : Carole Pedneault  
 Région Québec–Chaudière-Appalaches 

Conseil exécutif national 

 

AREQ nationale 
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Congrès de l’AREQ (8 au 11 juin 2026)  

49e Congrès extraordinaire  

Près de 450 congressistes se sont réunis au Centre des 
congrès de Lévis pour le 49e Congrès extraordinaire 
consacré aux statuts et règlements de l’Association. 
Cette journée a permis aux personnes déléguées de se 
prononcer sur plusieurs propositions visant à adopter 
les règles de fonctionnement de l’AREQ (CSQ). 

Les statuts et règlements constituent le fondement de 
la vie démocratique de l’Association et orienteront son 
développement pour les années à venir. Il faut  donc 
s’appuyer sur des assises solides. Les débats et les 
votes ont permis aux congressistes d’exercer 
pleinement leur rôle de personnes déléguées et de 
contribuer activement à l’évolution de leur association, 
une belle démonstration de la vitalité démocratique  
de l’AREQ.  

Propositions adoptées  

 La limite de deux mandats consécutifs d’une durée 
de trois ans à un même poste a été maintenue. 

 Le vote électronique est instauré pour les élections 
au conseil exécutif. Cette nouvelle procédure a 
d’ailleurs été utilisée dès l’élection tenue dans le 
cadre du 50e Congrès de l’AREQ le 10 juin 2026. 

 La cotisation minimale a été fixée à 4 $ par mois 
pour tous les membres qui avaient un montant 
moindre que celui-là à défrayer. 

 Les membres associés peuvent participer à un comité 
à l’exception du conseil sectoriel sans occuper un 
poste de présidence. 

Colette Gauthier 

50e Congrès ordinaire 

Le 9 juin s’ouvrait à Lévis le 50e Congrès de l’AREQ 
sous le thème AREQ, plus grande, plus forte. Quatre 
cent cinquante personnes déléguées provenant de 
toutes les régions du Québec se réunissaient pour 
pour prendre connaissance du bilan du dernier 
triennat et définir les orientations que devrait 
prendre l’Association dans le but d’améliorer le sort 
de tous les membres et de garantir un avenir 
meilleur pour une société qui a grandement besoin 
d’espoir.  

Trois journées bien remplies de propositions et 
d’orientations débattues avec vigueur et ciblées en 
neuf objectifs (voir à la page suivante). Celles-ci 
permettront de trouver des actions concrètes à 
accomplir afin d’obtenir des résultats qui 
amélioreront la situation financière par une 
indexation des rentes et la garantie du pouvoir 
d’achat. De plus, le maintien de soins de santé 
adéquats dignes de nos membres aînés méritent 
qu’on défende leurs droits et leurs intérêts.  

C’est un engagement que notre Association prend 
avec conviction et vigueur pour le nouveau triennat 
2026-2029.  

Place à l’implication et à l’action pour chacun de 
nous afin de réussir notre mission associative. 

Francine Mercier-Abel 

Délégation du secteur Bas-Richelieu : Albert Khelfa, Serge Péloquin, Colette Gauthier et Francine Mercier-Abel.  

Deux congrès se sont tenus en juin 2026. Le Congrès extraordinaire 
du 8 juin était nécessaire parce que plusieurs articles concernant les 
statuts et règlements n’avaient pu être proposés et adoptés lors du 
Congrès prévu en 2020 (tenu en 2021) et de celui tenu en 2023. 
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Orientations 2026-2029 — AREQ 

Vie associative et services aux membres  

Orientations 

 Attraction et fidélisation  
Assurer la promotion et le rayonnement de l'association et cultiver le sentiment d’appartenance. 

 Engagement et relève  
Favoriser la participation aux activités et à des postes électifs, diversifier les activités et s’adapter 
aux différentes réalités des membres. 

 Information et soutien  
Informer les membres sur des enjeux qui les concernent et bonifier les services, notamment au 
plan du soutien technologique et des communications. 

 

Droits des personnes aînées et mieux-être collectif 

Orientations 

 Sécurité financière  
Réclamer l’indexation des rentes au coût de la vie et la protection du pouvoir d’achat et lutter 
contre la pauvreté, particulièrement chez les femmes. 

 Droit de vivre et vieillir dans la dignité  
Réclamer l’accès à des soins de santé publics et universels dans toutes les régions, contrer 
l’âgisme, valoriser la contribution des personnes aînées à la société par différentes initiatives et 
lutter contre la maltraitance et l’insécurité. 

 Maintien de l’autonomie dans le milieu de vie  
Contribuer à élever comme un droit fondamental le maintien à domicile tant que les personnes le 
peuvent et le souhaitent, promouvoir des solutions adaptées aux besoins et accessibles, peu 
importe les moyens financiers, en matière de logement et de transport. 

 Affirmation de nos valeurs sociétales  
Promouvoir l’égalité hommes/femmes, l’inclusion et la diversité, la culture. 

 Collaborations et appuis  
Établir des alliances avec d’autres associations partageant des valeurs communes, influencer les 
politiques publiques et soutenir des causes sociales, notamment la Fondation Laure-Gaudreault. 

 Transition écologique et santé humaine :  
Participer à l’éducation écocitoyenne et contribuer aux instances nationales, régionales et locales 
pour la défense et la protection de l’environnement. 

Ces orientations adoptées lors du 50e Congrès serviront à établir les plans d’action national, régionaux et sectoriels 
pour le triennat 2026-2029. Ceux-ci détermineront les actions à poser afin de les réaliser.  

C. P. 11051, succ. Sainte-Foy 

Québec (Québec) G1V 0K1 

Téléphone : 418 651-6962 

Sans frais : 1 888 833-6962 

Site : www.beneva.ca 

 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:.. 

Recherche 

Je n’ai plus les coordonnées de Pierre-Paul Grenier, Maurice 
Papillon, Jacques Picard et Maryse Valois-Goudreault. 

Si vous connaissez ces personnes, j’aimerais que vous 
communiquiez avec moi au 450 742-4952. 

Colette Gauthier, registraire du secteur Bas-Richelieu 
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PALIERS  
        

National   Régional   Sectoriel  
        

Congrès  Assemblée générale  
régionale (AGR) 

 

Assemblée générale  
sectorielle (AGS)  

    

Conseil national (CN)  
    

 Conseil exécutif  
régional (CER) 

 

      

Conseil d’administration (CA) 
  

Conseil sectoriel (CS) 
    

    

Conseil régional (CR)  Conseil exécutif (CE)   

Instances de l’AREQ 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 

Un nouvel outil pour mieux choisir son milieu de vie 

Choisir un milieu d’hébergement pour soi-même ou pour 
un proche peut rapidement devenir un véritable casse-
tête. Entre les résidences privées pour aînés (RPA), les 
ressources intermédiaires (RI), les CHSLD, les maisons 
des aînés et les nombreuses questions liées aux coûts, 
aux services ou aux droits des locataires, il n’est pas 
toujours facile de s’y retrouver. 

C’est pourquoi l’Association des dirigeant.es de 
l’Éducation retraité.es de Montréal (ADERM) met à la 
disposition du public un outil particulièrement 
intéressant : le Guide pour l’hébergement des personnes 
aînées : ce que les guides officiels ne vous disent pas. 
Cet outil a été développé par le Comité de réflexion et 
d’échanges sur les services et soins aux personnes aînées 
(CRESSPA) de https://guidehebergement.my.canva.site. 

Comprendre les différentes options d’hébergement 

De façon claire, le guide présente les principales 
formules d’hébergement offertes aux personnes aînées 
au Québec. Il permet de mieux distinguer les 
caractéristiques, les avantages et les limites des 
différents milieux de vie afin de prendre une décision 
éclairée. 

Évaluer les coûts et les aides financières 

Parce que les considérations financières sont souvent au 
cœur des décisions, le guide propose des informations 
utiles sur les coûts d’hébergement, les crédits d’impôt 
et les programmes d’aide pouvant alléger la facture pour 
plusieurs personnes aînées. 

Connaître ses droits comme locataire 

Le guide accorde également une place importante aux 
droits des résidentes et résidents. Bail, augmentations 
de loyer, services inclus, obligations de la résidence : 
autant d’éléments qu’il est essentiel de comprendre 
avant de signer un contrat. 

Préparer sa démarche et poser les bonnes questions 

Enfin, l’outil propose une série de réflexions et de 
questions à se poser avant de choisir un milieu de vie. 
Une démarche qui peut aider les personnes aînées et 
leurs proches à éviter certaines mauvaises surprises et à 
faire un choix adapté à leurs besoins. 

Besoin d’un avis juridique? 

Rappelons que les membres de l’AREQ ont accès 
gratuitement aux services juridiques de Novum. En plus 
des consultations juridiques gratuites et illimitées, un 
service de représentation est également offert pour les 
litiges liés à un bail résidentiel, y compris dans certaines 
situations impliquant une résidence privée pour aînés 
(RPA). Pour en savoir plus sur les services offerts : Novum 
– Services juridiques pour les membres de l’AREQ. 

 
Source : Infolettre de l’AREQ, 17 juin 2026 

Hébergement 

 

Novum 
Ligne téléphonique sans frais 

accessible partout au Canada 

pour les membres de l’AREQ : 

1 844 745-4714  

Site Internet : novumlegal.ca 

https://guidehebergement.my.canva.site/
https://guidehebergement.my.canva.site/
https://areq.lacsq.org/services-aux-membres/novum/?utm_source=chatgpt.com
https://areq.lacsq.org/services-aux-membres/novum/?utm_source=chatgpt.com
https://areq.lacsq.org/un-nouvel-outil-pour-mieux-choisir-son-milieu-de-vie/2026/06/
http://novumlegal.ca/
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..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:.. 

La carte Beneva 

Depuis le 1er juin 2026, la carte d’assurance numérique 
adopte les couleurs de Beneva. La nouvelle version est 
accessible dans l’Espace client ainsi que dans 
l’application mobile. La bonne nouvelle, c’est que 
cette carte pourra également être ajoutée au 
portefeuille numérique de votre téléphone. 

Votre carte actuelle, qu’elle soit papier ou numérique, 
demeure valide et acceptée par tous les fournisseurs, 
puisque vos numéros de police et de certificat restent 
inchangés. Il n’y aura pas de réimpression de cartes 
d’assurance par Beneva pour des raisons 
environnementales et financières. Seules les nouvelles 
adhésions à compter du 1er juin entraîneront l’émission 
d’une carte d’assurance à la nouvelle image de Beneva. 

Pour toute question concernant la carte d’assurance, 
veuillez communiquer avec Beneva au 1 877 651-8080. 

Paul Martin, responsable du dossier assurances 

Assurance 

Le Fonds Marie-Marsolais vise à soutenir la réalisation 
de projets de coopération grâce à la contribution de 
membres de l’AREQ qui offrent bénévolement leur 
temps et leur expertise à des communautés dans le 
besoin.  

Ils doivent être réalisés au bénéfice de communautés 
dans le besoin, que ce soit au Québec lors d’une 
catastrophe naturelle (inondations, tornade, etc.) ou 
encore à l’étranger, pour réaliser des projets de 
coopération internationale. 

L’aide financière doit servir à des activités bénévoles 
tels que l’enseignement, les travaux d’entretien, le 
soutien logistique, etc.) ou à fournir du matériel et des 
ressources aux populations touchées. 

Pour l’année 2026-2027, le programme est doté d’une 
enveloppe de 10 000 $. Le soutien maximal est de 
2 000 $ par projet. 

Pour information : 

- Site : https://areq.lacsq.org/services-aux-membres/ 
   projets-daide-humanitaire/ 

- Courriel : info@areq.lacsq.org  

Fonds Marie-Marsolais 

Le jeu Par ici la retraite! conçu pour favoriser les 
échanges, sensibiliser aux réalités de la retraite et 
créer des ponts entre les générations contribue à 
promouvoir une vision positive et diversifiée du 
vieillissement.  

Il est maintenant possible de se procurer le jeu dans les 
commerces à travers le Québec. Parce que la retraite 
n’est pas la fin du parcours, mais le début de nouvelles 
aventures, Par ici la retraite! propose une façon 
ludique, positive et intergénérationnelle de réfléchir à 
cette grande étape de la vie.  

https://areq.lacsq.org/par-ici-la-retraite/ 

Par ici la retraite! 

Lors du décès d’un membre de l’AREQ, une personne 
de son entourage doit informer : 
   - AREQ : 1 800 663-2408 
   - Beneva : 1 888 833-6962 ou www.beneva.ca  
pour la mise à jour du dossier et ce, dans les 90 jours 
suivant le décès. 

Cela permet de mettre à jour la liste des membres de 
l’AREQ et de changer le statut concernant l’assurance 
médicaments et l’assurance vie (s’il y a lieu).  

Pour connaître les démarches à faire en cas de décès 
auprès des ministères et organismes gouvernementaux, 
visitez : 
   - Canada : https://www.canada.ca/fr/services/ 
       evenements-vie/deces/ 
   - Québec : Que faire lors d’un décès. 

Autres organismes à contacter:  

- Retraite Québec : www.retraitequebec.gouv.qc.ca  
- RREGOP : 1 800 463-5533  
- RRQ : 1 800 463-5185  
- Commission administrative des régimes de retraite et  
  d’assurances : 1 800 368-9883 ou www.carra.gouv.qc.ca 

Colette Gauthier 

Décès 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:.. 

https://collaboration.lacsq.org/federation/10-08/111/01/Bourse%20AREQ/info@areq.lacsq.org
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Traditions, rituels, ce sont des événements qui, non seulement, nous situent dans 
le temps (chaque année, chaque décennie, etc.), mais qui nous rapprochent des 
gens qui les partagent.  

Que ce soit une tradition nationale collective (feux de la Saint-Jean), une habitude 
amicale annuelle (partie de pêche), un voyage anniversaire familial (peu importe 
où) ou simplement un rituel hebdomadaire de couple (souper du samedi soir arrosé 
d’une bon verre de vin), ça crée des liens et cumule des souvenirs impérissables. 

N’hésitez pas à vous y adonner et même à les initier… 

Danielle Duchesneau 

Êtes-vous de ceux-là? 

Je n’aime pas particulièrement les 
traditions, car elles obligent et très 
souvent, j’ai bien peu envie de m’y plier. 

Dans mon for intérieur, j’ai cherché 
très fort celles qui pouvaient m’animer 
au point de les respecter avec ferveur 
et de les raconter ici même. 

La première s’avère toute simple. Elle 
survient à un moment donné en juin. 
Les personnes qui me connaissent 
savent pertinemment bien que je ne me 
fais pas mourir à cuisiner : je préfère 
tout bonnement manger, sans tout 
chambarder. Toutefois, c’est la compote 
de rhubarbe qui a raison de ma paresse 
gourmande… En juin, je me dois de 

compoter ces belles grandes tiges  
que je sucre à peine pour goûter 
pleinement le côté acidulé dont elles 
regorgent. 

Ma deuxième tradition est honorée lors 
de l’Action de grâce. Sans tambour ni 
trompette, je suis portée à me 
recueillir et à me sentir très 
reconnaissante, pour mille et une 
raisons que j’aime entretenir. 

Et il y en a une autre qui passe avant 
tout. Elle se présente le 3 mai de 
chaque année, pendant mon mois 
préféré… Je vais au cimetière des 
Saints-Anges où mon père est enterré. 

Claude Morissette 

Petites traditions 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 

Chez les Mercier, nous avions une tradition tous les 
étés pendant deux semaines. En mai, mon grand-père 
faisait la réservation d’un chalet au Lac-à-la-Tortue 
près de Grand-Mère où il demeurait.  

Nous avions un plaisir fou à côtoyer nos cousins dont 
les parents avaient tous des propriétés autour du lac. 
C’était rudimentaire comme chalet, mais la vue sur le 
lac était magnifique. Les sorties épiques en chaloupe 
à moteur, l’aquaplane à partir du radeau, les repas 
apportés du restaurant, la boulangerie et ses douceurs 
et l’air pur faisaient que nous étions heureux.  

Nous y retournons régulìèrement encore, car pour 
nous, c’est comme un pèlerinage. Ce sont nos racines. 

Francine Mercier-Abel 

Lac-à-la-Tortue 
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LA tradition  
LA tradition et ses rituels.  

La tradition, elle est, tout à la fois, 
plurielle (Noël, etc.) et singulière 
(chez vous, chez nous), les rituels 
étant partout semblables (tourtières, 
rigodons, etc.). D'un côté un peu 
plus personnel, y a-t-il des traditions 
qui ne concernent que moi et mon 
environnement proche? Oui, bien 
sûr. N’en n’avons-nous pas tous? 

Le dîner aux homards 
Le dîner aux homards, chez ma fille 
spirituelle (dit-on), fin avril début mai.  

Un environnement très culinaire, 
baigné dans une culture un peu 
bretonne, avec des hôtes avertis, et 
des convives joyeux ne détestant pas 
la conversation. Et les enfants bien 
sûr! On y cuit le homard d’une façon 
exquise, dit-on. Pourquoi je dis 
dit-on? Parce que je n’aime pas le homard; j’y ai 
goûté maintes fois et puis… voilà. Mais les 
commensaux semblent bien l’apprécier. Dans cette 
tradition, moi, c’est de la saucisse. Évidemment, le 
meilleur de tout ça, c'est la rencontre. La rencontre, 
une valeur de la tradition.  

Les quatre frères, en été  
Chez nous, au bord du fleuve, mes 
trois frères et leurs conjointes. 

Mes trois frères sont de vraies 
bibliothèques de souvenirs. Ils sont 
tous plus vieux que moi. Grâce à 
eux, je me promène joyeusement 
dans mon enfance et ma jeunesse, 
ce qui m’a toujours plu, et encore 
plus en vieillissant. J’ai eu une 
enfance et une jeunesse heureuses, 
alors, en gros, ces retours en arrière 
sont des pépites de bonheur.  

Et aussi une nouvelle baignade, 
immersion dans le milieu de cette 
époque : en ville, les quais, le pont 
Turcotte où convergeaient Tracy, 
Saint-Joseph-de-Sorel et Sorel, le 
club de yacht (salut Jean), le pont 
des chars, le ti-bac, les cabanes à 
yachts; la rivière Richelieu et le 
fleuve Saint-Laurent, évidemment.  

Normand Guévremont  

LA tradition et… certaines traditions 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..: 

Chaque printemps et chaque automne, une tradition 
immuable rassemble la communauté des plaisanciers : 
la mise à l’eau et la sortie des bateaux. 

Au printemps, l'effervescence est palpable. Les 
propriétaires retirent les toiles d’hivernage, astiquent 
les coques et s’entraident pour guider les remorques 
vers la rampe. C'est le signal officiel du retour des 
beaux jours et des aventures nautiques. 

À l’automne, l’ambiance se fait plus nostalgique lors 
de la sortie de l'eau. On nettoie minutieusement la 
coque, on vidange les moteurs et on sécurise les 
embarcations pour affronter le gel. 

Bien plus que de simples étapes techniques, ces 
moments forts de la saison sont de véritables rituels 
sociaux, empreints de solidarité, de partage de 
conseils et de discussions enflammées entre 
passionnés du grand bleu. 

Christian Albert 

La tradition nautique! 
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Notre tradition…, le camping 

Depuis 2019, notre famille a pour tradition de 
terminer ensemble la saison de camping, avec 
les enfants et les petits-enfants. Lorsque nos 
enfants étaient jeunes, nous avons fait 
beaucoup de camping. Quels beaux souvenirs ! 

C’est durant l’été 2019 que nous avons repris 
le goût d’en faire. Nous avons alors loué une 
tente-roulotte pour un séjour en famille. Au 
retour chez le concessionnaire, sans en aviser 
ma conjointe, j’ai commencé à magasiner une 
roulotte. C’est ainsi que notre tradition 
familiale a vu le jour. 

Chaque année, durant la fin de semaine de 
l’Action de grâce, nous terminons notre saison 
en nous rassemblant sur un terrain de camping. 
Ce rendez-vous au camping Nature Plein Air de 
Mansonville en Estrie nous donne l’occasion de 
clôturer notre saison estivale tous ensemble. 

Quels beaux moments nous passons à planifier les 
repas, entourés de nos enfants et de nos petits-
enfants! En plus du camping, nous en profitons pour 
faire des provisions de pommes en visitant l’Abbaye 
de Saint-Benoît-du-Lac. Les randonnées pédestres Au 
Diable Vert à Glen Sutton, le kayak et la pêche sur la 
rivière Missisquoi font également partie des activités 
que nous pratiquons en famille. 

Au mois d’octobre, il ne fait pas toujours chaud! 
Manteaux, tuques et foulards sont de mise. Il faut 
même couvrir les tuyaux afin d’avoir de l’eau le 
lendemain matin! 

Une petite doudou autour du feu, à se raconter nos 
sorties de l’été et à planifier celles de l’année 
suivante… Malgré le temps plus frais, les sourires sont 
toujours au rendez-vous lors de cette belle fin de 
semaine en famille. 

C’est une tradition familiale que ma conjointe et moi 
souhaitons poursuivre aussi longtemps que la santé 
nous le permettra. Après huit ans au même endroit, 
nous prévoyons découvrir un autre camping afin de 
faire vivre cette belle tradition encore longtemps. 

Et vous, quelle est votre tradition familiale? 

Sylvain Dupuis 

Formulaire d’inscription ou de don 

Nom et prénom : ___________________________________________________ Région : ________________ 

Adresse : __________ __________________________________ ________________ _______________ 

   Numéro   Ville   Code postal   Téléphone 

Votre contribution à la Fondation Laure-Gaudreault peut prendre différentes formes : 

□ Devenir membre à vie de la Fondation (10 $)  ______________ $ 

□ Faire un don au montant de ____________________ ______________ $ 

□ Achat de ______ cartes de condoléances à 10 $ chacune (considéré comme un don)  _________________ $ 

 Total : _________________ $ 

Reçu d’impôt émis pour toute souscription annuelle cumulée de 15 $ ou plus 

Adresse postale : 320 rue Saint-Joseph Est, bureau 100, Québec (Québec)  G1K 9E7 

Fondation Laure-Gaudreault 

—————————————————————————————————————————————————————————————— 
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Année 2006 
20e anniversaire de la Montérégie 
Trente et un décembre 2005, minuit, nous basculons 
dans une nouvelle année. Que nous réserve-t-elle? Les 
jours s’y dérouleront avec nos routines, nos joies, nos 
peines, nos bonheurs, nos surprises. Et pour nous, 
membres de l’AREQ, nous vivrons des événements 
marquants. 

Le jeudi 18 mai 2006, la Montérégie 
célébrait le 20e anniversaire de sa 
fondation dans notre secteur à 
l’Auberge de la Rive. 

Les présidentes et présidents des dix 
secteurs de la région, en compagnie 
de plusieurs de leurs membres, nous 
ont honorés de leur présence. 

Ce fut une réussite, car des bénévoles y avaient mis tout 
leur talent et leur disponibilité. Parmi eux, plusieurs 
sont encore de nos membres : Jeanne-Paule Champagne, 
Céline Pelletier. Madeleine Proulx, Colette Gauthier, 
Richard Jutras et moi-même. 

À la demande du comité régional 
du 20e, le comité directeur avait 
mandaté Réal Jetté pour réaliser 
un logo représentatif de notre 
milieu. Celui-ci identifie notre 
secteur depuis cet événement. 

Liliane Hardy 

..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:..:.. 

  

Aujourd’hui, 2026, je veux revenir sur la trajectoire 
suivie par une de nos membres, Danielle Duchesneau. 

Danielle s’est toujours impliquée au 
niveau sectoriel. En 2006, élue comme 
conseillère au comité directeur, on la 
nomme responsable de l’Expo-Arts 
annuelle et du comité de l’indexation et 
elle devient porte-parole pour le bulletin 
sectoriel. Elle y coiffe son premier 
éditorial, Vers la suite des choses. En l’écrivant pensait-
elle que ces mots la mèneraient à aujourd’hui en 2026? 

Nous connaissons Danielle comme une femme discrète, 
calme, réfléchie, attentive aux autres. Pour nous du 
comité du bulletin, elle y est devenue un pilier 
indispensable. Lors de la rencontre préparatoire pour 
déterminer le thème du bulletin à venir, grâce à son 
imagination fertile, elle nous soumet plusieurs thèmes 
et, après discussion, nous en choisissons un. Imaginez le 
nombre de suggestions depuis toutes ces années, à trois 
parutions par année, un exploit! 

Le choix du thème déterminé, Danielle téléphone à 
quelques membres afin de les convaincre d’écrire sur le 
sujet et elle obtient un taux de réussite spectaculaire. 

Lors de chaque parution de notre bulletin, elle adapte 
une introduction pertinente aux textes des écrivains 
occasionnels. Dans un français châtié, avec des mots 
justes, elle y glisse des émotions qu’on retrouvera dans 
la lecture des récits suivants. Et c’est ainsi que nous 
profitons depuis vingt ans de son engagement comme 
écrivaine. Mais son travail n’est pas terminé, car elle est 
parmi celles qui corrigent le bulletin avant de l’envoyer 
à l’impression. Merci pour toutes ces heures consacrées 
à la réalisation d’un bulletin dont les membres du 
comité sont fiers. 

Vingt ans de bénévolat, de janvier 2006 à 2026, les 
mots de son éditorial ont vraiment eu une suite… 

Remerciements et reconnaissance pour son implication 
au secteur, particulièrement au nom des membres du 
comité du bulletin qui ont le plaisir de la fréquenter. 

Eh oui! Comme vous l’avez constaté, Danielle écrit, mais 
elle occupe sa vie de tous les jours par d’autres 
activités : elle a joué au théâtre, elle a fait partie d’une 
chorale, elle voyage, elle peint, elle chante, elle 
s’occupe de membres de sa famille et partage son 
quotidien avec madame Rosie, sa fidèle compagne à 
quatre pattes… 

Depuis toutes ces années, c’est un plaisir pour moi de 
côtoyer Danielle et de partager son vécu avec vous.  

Liliane Hardy 

Hommage à Danielle 
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5 octobre 

Journée internationale des enseignants 

Pour l’occasion, nous vous présentons  

un enseignant à la retraite et collaborateur 

au bulletin La Dernière Craie depuis mai 2013 : 

Jean Rajotte 
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Gloire et éloge au beau métier d’enseignant 
Texte de Jean Rajotte, enseignant à vie 

Je me suis inscrit à la Faculté des arts au bacca-
lauréat en histoire de l’art avec la ferme intention 
d’enseigner, plus tard, l’histoire. Tout était décidé 
et classé dans ma tête. Dès mon jeune âge, à mon 
anniversaire et à Noël, je recevais de mes parents 
et de mon parrain des albums de Tintin, le 
reporter voyageur à la curiosité inassouvie, et des 
albums de mon compagnon fouineur et 
débrouillard, Spirou. C’est avec eux que j’ai 
développé le goût de la lecture tout en améliorant 
mon vocabulaire, Ce sont eux qui ont suscité et 
réveillé en moi l’intérêt pour l’histoire et la 
géographie. 

Je dévorais tout d’eux, du passé, du présent et du 
fantastique à venir. Ils furent, à leur insu, les 
premiers maîtres qui me poussèrent, quelques 
années plus tard, vers l’enseignement. Ce que 
j’avais lu, emmagasiné, compris et retenu, je 
voulais en faire part à mes semblables. À l’école, 
au primaire et au secondaire, la période consacrée 
à la lecture était attendue et sacrée pour moi. 

Eh oui! je suis devenu enseignant au secondaire, 
j’ai assouvi ma passion, faire connaître et expliquer 
l’histoire. J’ai tenté, avec succès la plupart du 
temps, d’intéresser les élèves à la connaissance de 
soi-même par les récits, les exposés et les faits 
historiques. En fait, nous nous posions la grande 
question existentielle : « D’où sommes-nous, que 
faisons-nous et où allons-nous? ». Le passé n’est-il 
pas garant de l’avenir?  

Je parle souvent de ce merveilleux temps avec des 
collègues retraités et des amis proches. Il m’est 
resté, en dedans de moi, cette passion ardente qui 
me colle à la peau malgré mon âge, celle d’être 
utile et intéressant encore, de provoquer et 
d’alimenter la curiosité, l’étonnement, l’émotion 
et le questionnement, il n’y a pas de limite. 

Maintenant, je m’adresse, en particulier, aux 
cohortes de nouveaux enseignants. J’espère que, 
par télépathie, ils vont comprendre mon message. 
Aujourd’hui, vivre sa passion n’est pas toujours 
facile. Ce que vous pensiez et espériez n’est pas 
toujours au rendez-vous. Je sais que les conditions 
étaient meilleures autrefois et plus valorisées par 
la population. À vous tous, en formation, en stage 
et en début de carrière, devant votre classe,  

observez le faciès de vos élèves bien assis, la 
majorité est déjà curieuse et avide d’en savoir 
plus. Vous êtes le maître des lieux. Remarquez 
l’air admiratif et réjoui de vos élèves. Ceux-ci ont 
confiance en vous, vous êtes leur modèle et la 
référence vers la réussite. Cependant, vous avez le 
droit de compter davantage sur le support sans 
réserve des parents à la maison pour inculquer à 
leur enfant un peu de civisme, les bonnes manières 
et le respect de l’autorité. N’est-ce pas là la base 
d’une bonne éducation qui doit se refléter à 
l’école! Ne laissez pas vos rêves s’amenuiser  
par l’inertie éducative de certains parents et 
adultes. Vous formez la ou les générations du 
futur. Quand vous êtes dans votre classe, soyez à 
la hauteur, fiers, enthousiastes et heureux. Je 
vous remercie d’avoir choisi cette profession. 
Tenez le fort avec passion, générosité, créativité 
et rigueur, avec une bonne dose de patience et de 
persévérance. 

L’amour donné, offert et déployé à vos élèves n’a 
pas de prix. Ceux-ci le ressentent et s’en 
abreuvent. Certains y trouvent une assurance, une 
sécurité et de la confiance qu’ils n’ont pas 
nécessairement à la maison ou ailleurs. 

Plus tard, à l’âge adulte, certains vont vous 
apercevoir en public, avec un sourire quelque peu 
timide, vont vous aborder et vous remercieront des 
conseils et de l’enseignement reçus. En retournant 
chez vous, le cœur battant, vous vous direz : « J’ai 
fait le plus beau métier du monde, ma foi! » Il n’y 
a aucune technologie, aucune machine les plus 
avancées qui vont remplacer et supplanter la 
présence intelligente et chaleureuse d’un 
enseignant devant sa classe bondée de jeunes 
curieux talentueux et de génies en herbe… Merci! 

 

_____________________________ 

P.-S. – Quand j’entends la très belle chanson 
Adieu monsieur le professeur interprétée par 
Hugues Aufray, je suis toujours très ému. Mon 
cœur bascule, mon visage s’illumine, s’humecte. 
Je revois en rafale mes élèves, ma classe et je 
sens l’odeur, l’ambiance feutrée et respectueuse 
du lieu. Les élèves attentifs et soucieux se 
demandant : « Quoi de neuf aujourd’hui, M. Rajotte? ». 
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Type de tarifs 
1er juillet 2025  
au 30 juin 2026 

1er juillet 2024  
au 30 juin 2025 

1er juillet 2026 
au 30 juin 2027 

Prime annuelle — Cotisation payée à Revenu Québec dans la 
déclaration de revenus par personne selon le revenu familial net 

De 0 à 766 $ De 0 à 744 $ De 0 à 789 $ 

Franchise — Montant fixe payé lors des premiers achats du mois 22,00 $ 22,00 $ 21,25 $ 

Coassurance — Pourcentage du coût des médicaments couverts 
à payer une fois la franchise soustraite 

30 %  32 %  30 %  

Contribution maximale pour la personne de 18 à 64 ans et 
pour celle de 65 ans ou plus sans Supplément de revenu  
garanti (SRG) — Montant maximal à payer pour les médica-
ments couverts 

102,64 $/mois 
1 232,00 $/an 

  99,65 $/mois 
 1 196,00 $/an 

105,25 $/mois 
1 263,00 $/an 

Contribution maximale pour la personne de 65 ans ou plus 
qui reçoit le SRG de moins de 94 % — Exception pour la  
personne de 65 ans ou plus qui reçoit le Supplément de  
revenu garanti à un taux de 93 % ou moins 

 57,29 $/mois 
688,00 $/an 

 56,17 $/mois 
674,00 $/an 

 58,08 $/mois 
697,00 $/an 

Calcul de la contribution financière à payer lors de l’achat d’un médicament à la pharmacie 

Par exemple, un assuré (60 ans) achète chaque mois le même médicament qui vaut 100 $.  

Quel prix paie-t-il en réalité? 

• Coût du médicament : 100,00 $ 

• Franchise mensuelle à payer par l’assuré : 21,25 $ 

• Coassurance à payer par l’assuré (100,00 $ - 21,25 $) X 30 % : 23,63 $ 

• Contribution totale à payer chaque mois (21,25 $ + 23,63 $) : 44,44 $  

Si l’assuré achète un 2e médicament au cours d’un même mois et que ce médicament coûte 60 $, il paiera  
uniquement la coassurance de 30 %, soit 18,00 $, pour un total de 62,88 $ pour ses deux médicaments.  

Peu importe le nombre de médicaments achetés au cours d’un même mois, il ne paiera pas plus de 105,25 $ par mois. 

Paul Martin, responsable au dossier des assurances, 450 742-8621 

Source : RAMQ 

En vigueur du 1er juillet 2026 au 30 juin 2027 
Le 1er juillet 2026, les paramètres de contribution du 
régime public d’assurance médicaments ont été 
modifiés. La franchise baisse et la proportion de la 
coassurance reste fixe, ce qui allégera la charge 
financière des personnes assurées lors de l’achat de 
médicaments d’ordonnance. Toutefois, la cotisation 
mensuelle maximale est augmentée. 

Prime annuelle  
La prime annuelle maximum à payer à Revenu Québec 
lors de la production de la déclaration de revenus passe 
de 766 $ à 789 $, une augmentation de 3 %. Cette prime 
varie en fonction du revenu familial net et s’applique à 
l’ensemble des personnes assurées du régime public 
plutôt qu’aux seuls consommateurs de médicaments, ce 
qui permet de diminuer les paramètres de contribution 
en pharmacie pour les personnes plus vulnérables 
financièrement.  

Contribution en pharmacie  

 La franchise mensuelle baisse à 21,25 $.  

 La portion de la coassurance demeure à 30 % du  
coût de l’ordonnance.  

 La contribution mensuelle maximale passe à 105,25 $ 
pour les personnes de 18 à 64 ans et pour celles de 65 
ans ou plus qui ne reçoivent pas le Supplément de 
revenu garanti (SRG) par rapport à 102,64 $ pour l’an 
passé.  

 Cette contribution mensuelle passe à 58,08 $, par 
rapport à 57,29 $ l’an passé, pour les personnes de 65 
ans ou plus qui reçoivent le SRG au taux de 1 à 93 %.  

 Les médicaments sont gratuits pour les personnes qui 
reçoivent 94 % et + du SRG. 

Un tableau comparatif des tarifs et un exemple de calcul 
sont présentés ci-après. Les montants à payer peuvent 
également être consultés sur le site web sectoriel sous 
l’onglet Ressources utiles, RAMQ.  

Tableau comparatif des tarifs  

Régime d’assurance médicaments du Québec 
Tarifs pour les personnes couvertes par le régime public d’assurance médicaments 



Pauline Lussier décédée  
le 4 avril 2026 à l’âge de 80 ans 

À la suite du décès de notre maman, 
Pauline Lussier, nous souhaitons vous 
adresser quelques mots. 

Jusqu'à ses derniers jours, maman nous 
répétait qu'elle avait eu une très belle 
vie. Cette belle vie s'est construite 

grâce aux nombreuses personnes qui ont croisé son 
chemin par un geste de bonté, une parole 
réconfortante, un appel téléphonique, une visite, un 
service rendu ou simplement une présence. 

Elle a consacré sa vie à l'enseignement, à sa famille, 
aux voyages, à l'accueil des siens et au bien-être de 
ceux qu'elle aimait. Elle a également eu la grande joie 
de voir grandir ses trois petits-enfants et de connaître 
ses quatre arrière-petits-fils qui occupaient une place 
toute spéciale dans son cœur. 

Merci d'avoir fait partie de sa vie et d'avoir contribué, 
chacun à votre façon, à la richesse de son parcours. 

Marie-Hélène et Maryse Fontaine 

Sincères condoléances 
Sylvie Leblanc, à l’occasion du décès de sa mère, Claire 
Antaya, le 16 mai 2026, à l’âge de 89 ans. 

Huguette Cournoyer, à l’occasion du décès de son frère, 
Jean-Maurice Cournoyer, le 28 mai 2026, à l’âge de 93 ans. 

Marie-Claire Morel-Parenteau, à l’occasion du décès de son 
époux, Georges-Henri Parenteau, le 9 juin 2026, à l'âge de 
96 ans. 

Madeleine Carrière, à l’occasion du décès de son époux, 
Robert Harel, le 5 juillet 2026, à l’âge de 84 ans. 

Hélène Mongeau-Éthier, à l’occasion du décès de sa mère, 
Yvette Bergeron-Mongeau , le 10 juillet 2026, à l’âge de 102 ans. 

Marielle Lemoine, à l’occasion du décès de son frère, Éloi 
Lemoine, le 20 juillet 2026, à l’âge de 91 ans. 

Colette Desautels décédée  
le 10 juin 2026 à l’âge de 83 ans 

Colette Desautels, une femme pour qui 
l’enseignement n’a jamais été une 
simple profession, c’était une véritable 
vocation de vie. Elle a consacré 42 
années de sa vie aux élèves du primaire 
marquant des générations de jeunes 
esprits par sa passion et son 
dévouement inébranlable.  

Pour elle, franchir le seuil de l’école 
n’était jamais une corvée. Elle a toujours été habitée 
par cette joie sincère d’aller au travail, convaincue 
que chaque journée était une occasion de transformer 
des vies. Son approche pédagogique reposait sur un 
équilibre rare : elle était une enseignante sévère mais 
juste, une droiture qui lui permettait de voir et de 
cultiver le potentiel unique de chaque élève qui 
croisait sa route.  

Son héritage ne se mesure pas seulement en décennies 
de service, mais en milliers de sourires, de réussites et 
de souvenirs précieux gravés dans le cœur de ses 
anciens élèves. Elle croyait fermement que l’éducation 
est l’outil le plus puissant pour façonner l’avenir, une 
conviction qu’elle a portée avec fierté jusqu’à sa 
retraite.  

« Un véritable enseignant ne disparaît jamais, il 
continue à vivre dans les pensées qu’il a éveillées et 
dans les destins qu’il a façonnés. » Son œuvre se 
poursuit à travers celles et ceux qu’elle a fait grandir. 

Son époux Victor et ses filles Dominique et Marie-Claude 

Gaétan Drouin décédé 
le 22 novembre 2025 à l’âge de 74 ans 

Gaétan Drouin, mon collègue de travail 
durant 35 ans d’enseignement a fait 
ses débuts comme professeur 
d’économie au cégep de Sorel-Tracy en 
septembre 1976 et j’ai moi-même 
débuté en janvier 1977. Nous nous 
sommes donc côtoyés durant toute 
notre vie professionnelle. 

Gaétan s’est beaucoup impliqué au collège. En plus 
d’avoir été coordonnateur du département des sciences 
humaines pendant plusieurs années, il a aussi occupé 
différents postes dans l’exécutif du Syndicat des 
enseignants et des enseignantes du Cégep de Sorel-Tracy. 
S’impliquer dans de telles activités demande un certain 
doigté et je pense que Gaétan était un très bon 
conciliateur.  

De nature plutôt réservée, Gaétan s’animait beaucoup 
quand venait le temps de parler d’économie ou de 
politique. Et ses étudiants appréciaient sa capacité à 
rendre accessibles des concepts économiques pas 
toujours faciles à saisir. Il a beaucoup aimé enseigner… 

Toute sa vie, Gaétan a rêvé de voyages. Il en a fait 
beaucoup en vrai. Mais il a beaucoup voyagé aussi à 
travers les livres qu’il empruntait à la bibliothèque. 
Feuilleter de beaux gros livres de voyage abondamment 
illustrés était toujours des moments de pur plaisir pour lui. 

C’est un collègue mais surtout un ami que j’ai perdu en 
novembre dernier… 

Gaétan Houle 

Jocelyne Paul-Barcelou décédée  
le 19 avril 2026 à l’âge de 81 ans 

Jocelyne Paul-Barcelou était une membre 
associée puisqu’elle était la conjointe de 
Guy Barcelou. 

Colette Gauthier 

 27  Volume 36 — Numéro 1 
 Condoléances 



 

Expo Arts - 20 mai 2026  
Nos artistes exposants et leurs oeuvres! 

Q u e l   t a l e n t !  


